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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3/2025

ALTERA E ACRESCE DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N¢ 337, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018,
QUE “DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITAJAI E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art. 12 O art. 37, da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar acrescido do inciso Il
com a seguinte redacao:

“Art. 37.

[..]

Il - Geréncia de Parcerias.”

Art. 22 O art. 64, da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 64. Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Fazenda:

| - Diretoria Executiva de Atendimento;

Il - Diretoria Executiva da Fazenda

Il - Diretoria Executiva de Contabilidade;

IV - Diretoria Executiva de Planejamento e Orcamento”.

Art. 32 O art. 182, da Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar acrescido do inciso IV,
com a seguinte redacao:

“Art. 182.

[...]

IV - Diretoria de Promocao da Cidadania.”

Art. 42 O inciso IV, do art. 193, da Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 193.

[...]

IV - Diretoria Executiva de Desenvolvimento Maritimo e Pesca”.

Art. 52 Oiinciso I, do art. 253 e o art. 255, caput e incisos, ambos da Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de
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2018, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 253.

[...]

|1 - Diretoria de Programas de Arte;

[...]

Art. 255. A Diretoria de Programas de Arte compete:

| - dirigir todos os expedientes relativos aos programas de apoio a cultura popular, assim como dirigir ou acompanhar
0S programas, projetos e atividades que se realizam no ambito dessa unidade;

II - dirigir ou acompanhar os programas de apoio a todas as expressoes artisticas e culturais no Municipio; e

Il - desempenhar outras atribuicdes correlatas, determinadas pela Diretoria Executiva.”

Art. 62 A Subsecado |, da Secao XV, do Capitulo |, 0 art. 197, caput e incisos |, II, lll, IV e VI, e art. 198, caput, todos da Lei
Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passam a vigorar com a seguinte redacao:
“Subsecaol

Da Diretoria Executiva de Desenvolvimento Maritimo e Pesca

Art. 197. A Diretoria Executiva de Desenvolvimento Maritimo e Pesca compete:

| - coordenar e dirigir os expedientes e os programas, projetos e atividades relativas a pesca, a atividade maritima e a
construcao naval no Municipio de Itajai;

Il - promover a execucao e a avaliacao de medidas, programas e projetos de apoio ao desenvolvimento da pesca
industrial, artesanal e amadora, das atividades maritimas e de construcdo naval;

IIl - desenvolver acoes voltadas a implantacdo de infraestrutura de apoio a comercializacao do pescado e do fomento a
pesca;

IV - desenvolver politicas e diretrizes para o desenvolvimento e o fomento da pesca industrial, profissional, das
atividades maritimas e da construcdo naval;

[...]

VI - articular junto ao governo federal e estadual atualizacdo da legislacao visando atender as demandas do setor
pesqueiro, das atividades maritimas e de construcdo naval;

[..]

Art. 198. Integra a estrutura organizacional da Diretoria Executiva de Desenvolvimento Maritimo e Pesca a Geréncia do
Mercado Publico, que tem por competéncias:”

Art. 72 O art. 246, o art. 247, caput, o inciso |, do art. 247-A, e o inciso I, do artigo 295, todos da Lei Complementar n®
337, de 20 de dezembro de 2018, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 246. As Fundacdes Cultural de Itajai - FCI, Municipal de Esporte e Lazer - FMEL e Genésio Miranda Lins - FGML
serao administradas pelo érgao denominado Superintendéncia Administrativa das Fundacoes.

Art. 247. A Superintendéncia Administrativa das Fundacoes € o érgao central administrativo que detém competéncias
para representar e gerir as Fundacdes FCl, FMEL e FGML, em todos os seus atos, tendo ainda por competéncia:

[...]

Art. 247-A.

| - representar e gerir as Fundacdes FCI, FMEL e FGML,;

[...]

Art. 295.

[...]

Il - qguando em atuacao na administracao indireta, especialmente na FCI, FMEL e FGML, coordenar diretamente as
referidas unidades fundacionais com o grau de confianca e responsabilidade governamental e politico de subordinacao
ao Superintendente Administrativo das Fundacdes e no Instituto Cidade Sustentavel Instituto Itajai Sustentavel - INIS
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com o grau de confianca e responsabilidade governamental e politico de subordinacao ao Diretor Presidente;

Art. 82 A Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar acrescida dos seguintes dispositivos:
“Art. 39.A. A Geréncia de Parcerias compete:

| - gerenciar a coleta de informacOes das parcerias realizadas entre a administracao publica e as organizacdes da
sociedade civil, em regime de mdtua cooperacao;

Il - promover o acompanhamento, em coordenacao com o 6rgao competente, dos repasses financeiros das parcerias
firmadas pelo Municipio;

Il - assegurar mediante normas e procedimentos, a aplicacdo de critérios técnicos, econdmicos e administrativos,
objetivando exercer a coordenacao e o controle do acompanhamento das parcerias;

IV - gerenciar o registro, a guarda e a conservacao das parcerias firmadas entre o Municipio e os diversos 6rgaos e
entidades publicas ou privadas;

V - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.”

“Subsecao IV

Da Diretoria Executiva de Planejamento e Orcamento

“Art. 76.A. A Diretoria Executiva de Planejamento e Orcamento compete:

| - coordenar os trabalhos de elaboracdo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e da Lei do Orcamento
Anual;

II - coordenar os remanejamentos orcamentarios do Municipio;

Il - dirigir o processo de planejamento do Municipio;

IV - coordenar a realizacao de estudos, objetivando o aprimoramento da metodologia de controle e avaliacao do
processo orcamentario, visando a diminuicdo dos desvios de execucdo, a economicidade de recursos, ao
estabelecimento de padroes de desempenho e a outros, permitindo a adocdo de medidas de correcao das
anormalidades detectadas;

V - coordenar a orientacao e apoio técnico em assuntos referentes ao planejamento e orcamento a todos os 6rgaos e
entidades municipais;

VI - coordenar a execucao de acdes conjuntas com outros 6rgaos, visando a diminuicao dos gastos publicos e a
melhoria dos servicos prestados a sociedade;

VIl - coordenar as parcerias que envolvam o Municipio e a sociedade civil organizada.

Art. 76.B. Integram a estrutura organizacional da Diretoria Executiva de Planejamento e Orcamento:
| - Diretoria de Planejamento;
Il - Diretoria de Orcamento.

Art. 76.C. A Diretoria de Planejamento compete:

| - dirigir os trabalhos de elaboracdo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei do Orcamento Anual;

Il - acompanhar o processo de planejamento participativo, sistematizando as propostas apresentadas para sua
insercdo nos Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentarias e/ou de Or¢camento Anual;

Il - fornecer aos dérgaos e entidades da Administracao Publica Municipal orientacdo e apoio técnico em assuntos
referentes a elaboracao do orcamento anual e ao acompanhamento da execucao or¢amentaria;

IV - dirigir os sistemas de elaboracdo do orcamento, execucao or¢camentaria, bem como o de elaboracao da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e Plano Plurianual;

V - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.

Art. 76.D. A Diretoria de Orcamento compete:
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| - dirigir, controlar e avaliar o processo orcamentario dos érgaos e entidades da Administracao Publica Municipal;

II - dirigir os trabalhos de abertura de créditos adicionais;

Il - dirigir, orientar e decidir sobre remanejamentos orcamentarios pendentes de consenso entre os comités setoriais
ou quaisquer érgaos da administracao direta ou indireta;

IV - dirigir, criar, manter e utilizar mecanismos que possibilitem a compatibilizacdo da execucao das acdes aos
objetivos governamentais previamente definidos no ambito do processo orcamentario;

V - dirigir e acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas no plano plurianual e na lei de diretrizes
orcamentarias;

VI - dirigir os sistemas de elaboracdo do orcamento, execucao orcamentdaria, bem como o de acompanhamento da Lei
de Diretrizes Orcamentdrias e Plano Plurianual;

VIl - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.”

“Art. 191-A. A Diretoria de Promocao da Cidadania compete:

| - desenvolver acdes governamentais voltadas a formulacao de politicas publicas para a promocao, defesa e garantia
de direitos e da cidadania, mediante atuacao articulada com érgaos publicos municipais, estaduais e federais;

II - coordenar politicas publicas para grupos considerados nao prioritarios da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IIl - articular iniciativas, apoiar e elaborar projetos visando a promocao e defesa de direitos e da cidadania de criancas,
adolescentes, jovens, idosos, mulheres, minorias e/ou grupos étnicos;

IV - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, com vistas a consolidacao das politicas voltadas a
efetivacao de direitos e cidadania;

V - orientar quanto a uniformizacdo de procedimentos e a cooperacdo entre as diversas unidades sob sua
competéncia, com vistas a execucao de estratégias governamentais;

VI - coordenar debates de planejamento estratégico;

VIl - promover acOes intersetoriais com a Educacao, Saude, Desenvolvimento Econdémico, Esporte e Lazer e demais
pastas visando a garantia de direitos e a execucdo de politicas governamentais;

VIII - dirigir todos os expedientes relativos aos programas, projetos e atividades de atencao a crianca, ao adolescente, a
juventude e ao idoso;

IX - promover e desenvolver politicas e programas de ampliacao e defesa dos direitos da crianca, do adolescente, da
juventude e do idoso;

X - supervisionar os trabalhos do Centro de Convivéncia do Idoso, Centro de Arte e Lazer e Centro de Mdltiplo Uso; e

XI - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.

Art. 191-B. Integram a estrutura organizacional da Diretoria de Promocao da Cidadania:
| - Diretoria de Relacdes Tematicas; e
Il - Geréncia de Unidade de Centros de Promocao da Cidadania.

Art. 191-C. A Diretoria de Relacdes Tematicas compete:

| - dirigir os expedientes executivos relativos as politicas de atencao, as mulheres, as pessoas com deficiéncia e a etnia,
e demais grupos sociais organizados, assim como dirigir ou acompanhar os programas, projetos e atividades que se
realizam no ambito destes temas;

Il - desenvolver as politicas publicas para atencao dos grupos do inciso | deste artigo, vinculadas aos programas
governamentais; e

Il - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.

Art. 191-D. A Geréncia de Unidade de Centros de Promoc&o da Cidadania compete:
| - gerenciar as equipes de trabalho do Centro de Convivéncia do Idoso, Centro de Arte e Lazer e Centro de Mdltiplo
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Uso; e

Il - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.

Paragrafo Unico. Este érgao serad gerenciado pelos cargos em comissao de Gerente de Unidade I, cujas atribuicoes do
cargo sao desempenhar as competéncias do respectivo érgao que coordenem.

Art. 191-E. Compreende a estrutura organizacional da Geréncia de Unidade de Centros de Promocao da Cidadania:
| - Centro de Convivéncia do Idoso;

Il - Centro de Arte e Lazer; e

Il - Centro de Mdltiplo Uso.”

Art. 92 No Quadro 23 - FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAI - FCI, do Anexo |, da Lei Complementar n2 337, de 20 de
dezembro de 2018, a linha referente a Gerente de Programas de Arte, DGA 03, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Diretor de Programas de Arte 01 DGAO02

Art. 10. Fica extinta a FUNDACAO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E ADMINISTRACAO PUBLICA - FEAPI, criada pela Lei
Complementar n® 59, de 29 de junho de 2005, passando seu patrimonio a ser incorporado ao Municipio de Itajai, em
especial a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 12, Ficam revogados o inciso Xlll do art. 12, o inciso | do art. 23, os art. 24, 25, 26, 27, 28, 173, 174, 175, 176, 177,
178, oinciso Il do art. 245, os art. 259, 260, 261, 262, 263, 264 e o inciso |l do paragrafo Unico do artigo 292, a 12 linha
do Quadro 15 do Anexo | e 0 Quadro 24 do Anexo |, todos da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018.

Art. 13. Fica revogada a Lei Complementar n? 59, de 29 de junho de 2005.

Prefeitura de Itajai, 23 de janeiro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO

Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio
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MENSAGEM 003/2025

Exmo. Sr.
Ver. FERNANDO MARTINS PEGORINI
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

Senhor Presidente,

O presente Projeto de Lei Complementar tem como objetivo alterar e acrescer dispositivos da Lei Complementar n®
337, de 20 de dezembro de 2018, que “DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE ITAJAI E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Lei Complementar n2 337/2018 consiste na principal legislacdo do Municipio de Itajai que disciplina a estrutura
organizacional do Poder Executivo, contendo a disposicao de funcionamento dos érgaos que compde a Administracao
Direta e Indireta.

Referida norma é de extrema importancia para o adequado funcionamento da Administracao Pdblica, com o enfoque
na eficiéncia, transparéncia e legalidade de cada drgao e entidade envolvida, de modo a permitir uma melhor divisao
de responsabilidades e competéncias.

Contudo, com o passar do tempo, é natural que essa mesma estrutura administrativa necessite de ajustes e uma
revisao a fim de modernizar a norma as atuais necessidades do governo e, principalmente, da populacao, visando
sempre a economia de recursos publicos.

Com isso, a matéria tem como objetivo propor readequacdes estruturais, estabelecendo uma nova organizagao
administrativa da Administracao Direta e Indireta do Municipio, especialmente no tocante a parte dos 6rgaos que a
compde.

Em relacdo a eficiéncia, destaca-se que este principio constitucional, introduzido pela Emenda Constitucional n®
19/1998, prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, orienta a transicao da administracao burocratica para um
modelo gerencial, com énfase nos resultados.

Neste diapasao, destaca-se o ensinamento de Ricardo Lobo Torres, em sua obra O Tribunal de Contas e o controle da
legalidade, economicidade e legitimidade (Revista do TCE/RJ, n2 22, Rio de Janeiro, jul/1991, pp. 37-44): "O conceito de
economicidade, originario da linguagem dos economistas, corresponde, no discurso juridico, ao de justica. (...)
eficiéncia na gestao financeira e na execucao or¢amentaria, consubstanciada na minimizacdao de custos e gastos
publicos e na maximizacao da receita e da arrecadacdo. (...) sobretudo, a justa adequacao e equilibrio entre as duas
vertentes das financas publicas."

Por conseguinte, ressalta-se que esta primeira reforma administrativa foi cuidadosamente planejada para atender as
necessidades reais e imediatas do nosso Municipio, e a sua principal premissa € a eficiéncia e a melhoria dos servicos
publicos. A extincao de um dos cargos de secretdrio municipal € uma das varias medidas que compdem essa
reestruturacado, e seu impacto vai além da economia financeira direta. Trata-se de modemizar a gestao, simplificar
estruturas e fortalecer setores que demandam maior dinamismo e capacidade de resposta.
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Por essa razao, o presente Projeto de Lei Complementar tem a finalidade de extinguir a Secretaria Municipal de
Promocao da Cidadania, transformando-a em diretoria junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Outra importante alteracao foi a modernizacdo da nomenclatura da Diretoria Executiva da Pesca para “Diretoria
Executiva de Desenvolvimento Maritimo e Pesca”, com o objetivo fortalecer a imagem institucional, contribuindo para
uma maior proximidade com a sociedade e para o reforco da confianca publica. O novo nome busca a modernizacao,
bem como facilitar a identificacao e 0 acesso aos servicos oferecidos, promovendo maior transparéncia e eficiéncia na
comunicagao com 0S UsuUarios.

O presente Projeto de Lei Complementar ainda desvincula a Diretoria Executiva de Planejamento e Orcamento da
Secretaria Municipal de Governo, transferindo-a para a Secretaria Municipal da Fazenda, haja vista a necessidade de
reorganizar estes servicos e conferir maior eficiéncia para estes érgdos e no funcionamento da Administracao Publica
Municipal.

Assim, as alteracOes propostas na Lei em apreco tém por objetivo proporcionar uma gestdo com maior eficacia,
organizacao publica e ainda possibilitar economia aos cofres publicos, mostrando, assim, respeito aos municipes, bem
como aos principios constitucionais de eficiéncia e economicidade, que devem pautar toda a Administracao Pdblica.

Vale ressaltar que uma gestao publica sustentavel requer o alinhamento entre a capacidade financeira do ente
publico e a prestacdo de servicos de qualidade a populacdo. Para isso, é necessdrio reavaliar continuamente as
despesas, identificando possibilidades de otimizacao e eliminacao de gastos desnecessarios.

Portanto, torna-se urgente e inadiavel a reforma administrativa acima apresentada com a finalidade de viabilizar um
melhor funcionamento da Administracdo Municipal, que tem por objetivo gerar beneficiar toda a coletividade.

Por fim, solicita-se que o Projeto de Lei Complementar, em anexo, seja submetido para tramitacao e apreciado, por
essa Egrégia Camara, em

REGIME DE URGENCIA,

com fundamento no Art. 204, § 49, inciso V, combinado com o Art. 227, inciso IV, com a aplicacao da precedéncia de
que trata o Art. 205, com as dispensas previstas no Art. 230, e a apreciacao em Unica discussao e votacdo, conforme
excecdo prevista no Art. 236, todos do Regimento Interno da Camara, PARA QUE O REGIME DE URGENCIA,
TENHA SUA APROVACAO EM SESSAO EXTRAORDINARIA A SER DETERMINADA POR VOSSA SENHORIA, E,
SEJA O MERITO DA PROPOSICAO APRECIADO E APROVADO NA MESMA SESSAO, dada a relevancia do
assunto.

Esclarecemos, ainda, que o estudo de impacto orcamentdrio estd em elaboracdo e serd apresentado a esta
Respeitavel Casa antes da data definida para apreciacao do Projeto.

Sendo assim, apresenta-se o presente Projeto de Lei Complementar para apreciacao por esta Casa Legislativa.

Certos de que V. Exa e llustres Pares aprovarao a proposicao encaminhada, antecipadamente agradecemos e
aproveitamos 0 ensejo para renovar votos de admiracao e apreco.
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Atenciosamente,

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada
CEP: 88.307-303 - ITAJAI-SC Fone: (47) 3344-7100



