ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

Secretaria de Administracao e Financgas

PROCESSO LICITATORIO N2 12/2020
PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIFICOS
DE LIMPEZA A SEREM REALIZADOS NA AREA EDIFICADA, AREAS COMUNS, ENTORNOS, GABINETES
PARLAMENTARES E ATRIO DO EDIFICIO SEDE DA CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAi, COM
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO I.

Av. Ver. Abrah3o Jo3o Francisco, 3825 — Bairro Ressacada — Caixa Postal 544 - Fone/Fax: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJA[ — SANTA CATARINA
Pagina 1 de 69




ey ESTADO DE SANTA CATARINA
W Camara de Vereadores de Itajai
%w Secretaria de Administra¢ao e Finangas

PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020
EDITAL

A CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAi com sede na Av. Ver. Abrah3o Jodo Francisco, n® 3825, Bairro
Ressacada, na cidade de Itajai, Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Administra¢do e Finangas,
torna publico que realizara licitagio, na modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL do tipo Menor Prego
POR LOTE, em regime de Empreitada Por Pre¢o Unitdrio, para a contrata¢cdo do objeto descrito no Item 1
deste Edital, em conformidade com seus anexos e com as Leis n° 10.520, de 17/07/02; n° 8.666, de 21/06/93
e suas alteragbes posteriores; Lei Complementar n° 123/2006, de 14/12/2006 e Decreto Legislativo
Municipal n2 693/2014.

RETIRADA DO EDITAL: A retirada do Edital de Pregdo Presencial podera ser efetuada no endereco eletrbnico:

www.cvi.sc.gov.br no link: LICITACOES.

DATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 11/12/2020 as 14h00.

Os envelopes contendo os documentos de PROPOSTA DE PREGCOS e de HABILITAGAO ser3o recebidos pelo
Pregoeiro impreterivelmente na data e hordrio acima destacados, na Sala de Licitagdes da Camara de
Vereadores de Itajai, localizada na Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3825, Bairro Ressacada, CEP 88.307-303,

no municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina.

Os documentos relacionados a seguir sdo parte integrante deste Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il — “As built” da Sede da Camara de Vereadores de Itajai

Anexo lll — Quantitativos e Valores de Referéncia

Anexo IV — Modelo de Formulagdo da Proposta de Pregos Simplificada

Anexo V — Modelo de Planilha de Composicdo de Custos e Formagdo dos Precos Unitdrios
Anexo VI — Modelo de Termo de Credenciamento

Anexo VIl — Modelo de Declaragdo de Atendimento as Condi¢des de Habilitagdo

Anexo VIIl — Modelo de Declaragdo de Atendimento ao inc. XXXIIIl do art. 72 da CF/88
Anexo IX — Modelo de Declaracdo de Conhecimento do Local dos Servigos

Anexo X — Modelo de Declaragdo de Parentesco

Anexo Xl — Minuta do Contrato
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1. DO OBJETO

1.1.A presente licitagdo tem como objeto a contrata¢do de pessoa juridica especializada na prestacao
de servigos especificos de limpeza a serem realizados na area edificada, dreas comuns, entornos e
atrio do edificio sede da Camara de Vereadores de Itajai, com fornecimento de equipamentos,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do presente Edital.

2. DOS ENVELOPES

2.1.0 envelope n2 1 - PROPOSTA DE PREGOS e n2 2 — HABILITAGAO, deverdo ser entregues ao
Pregoeiro na data e hora marcadas no preambulo deste Edital, na Camara de Vereadores de Itajai
situada na Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, 3825, Ressacada, CEP 88.307-303, no municipio de
Itajai, Estado de Santa Catarina.

2.2.No anverso dos Envelopes n2 1 (PROPOSTA DE PRECOS) e n2 2 (HABILITACAO) deverdo constar os
seguintes dizeres.

ENVELOPE N2 1 — PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA / CNPJ
ENDERECO COMPLETO

PROCESSO LICITATORIO N2 12/2020
PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ENVELOPE N2 2 — HABILITACAO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA / CNPJ
ENDERECO COMPLETO

PROCESSO LICITATORIO N2 12/2020
PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

2.3.Ndo serd aceito, em qualquer hipdtese, a participagdo de licitante retardatario, considerado aquele
que apresentar os envelopes apds o horario estabelecido para a entrega dos mesmos.

2.4.A proposta de pregos e os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em envelopes
separados e fechados de forma a ndo permitir a violagdo de seu conteldo, sendo
preferencialmente opacos e rubricados no fecho.

2.5.Ndo serdo recebidos os envelopes apds o horario previsto no preambulo deste Edital, para tanto
sera considerado o horério oficial de Brasilia/DF, podendo ser conferido no site:
http://www.horariodebrasilia.org/.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.6.

Poderdo participar da licitagdo, as empresas do ramo de atividade pertinente que atenderem as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

A participagdo na licitacdo implica, automaticamente, na aceitacdo integral dos termos deste Edital,
seus anexos e leis aplicaveis.

Somente terdo direito de usar a palavra, rubricar as documentagbes, as propostas, apresentar
reclamagdes ou recursos e assinar as atas, os licitantes credenciados, o Pregoeiro, os membros da
Equipe de Apoio e representantes dos dérgaos fiscalizadores.

N3do serd admitida a subcontratacdo de qualquer dos servicos constantes no objeto do presente
instrumento convocatdrio.

.Ndo sera admitida a participacdo de empresas:

3.5.1. Cuja faléncia ou concordata tenha sido declarada, que se encontra em processo de
recuperagao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolu¢do ou em
liquidagao.

3.5.2.Punidas por qualquer érgao da Administracdo Direta ou Indireta, em qualquer das suas esferas
com suspensdo ou impedimento de licitar ou contratar com a Administra¢do Publica durante o
prazo estabelecido para a penalidade. (STJ - REsp 151567 - RJ - 22 T. - Rel. Min. Francisco
Peganha Martins - DJU 14.04.2003).

3.5.3.Que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer érgdo da Administracdo Direta ou
Indireta, das esferas FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL.

3.5.4.Cujos diretores, gerentes, socios e empregados sejam servidores ou dirigentes da
Administragdo Publica Municipal direta ou indireta.

3.5.5.Que incorram nas condi¢des impeditivas previstas no artigo 92 da Lei n2 8.666/93.

3.5.6.Que por si ou seus socios sejam participantes do capital de outra empresa que esteja
participando desta licitacdo, ou de empresas que tenham como responsavel técnico ou
integrante da equipe técnica pertencente a outra empresa que esteja participando desta
licitagdo.

3.5.7. Empresas em consoércio, e sejam controladoras coligadas ou subsididrias entre em si,
quaisquer que sejam suas formas de constituigao.

E vedada a participacdo no presente certame de pessoa fisica ou juridica que possua
sécio/empregado que seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até terceiro grau, dos membros desta Casa Legislativa, bem como dos chefes das suas
unidades, incluidos todos os demais casos ja previstos na Simula n? 13 do Supremo Tribunal
Federal.
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4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. No horidrio e local indicados no preambulo deste Edital serd aberta a Sessdao de processamento do
Pregdo Presencial, iniciando-se com o recebimento dos envelopes, conforme disposi¢do do item
2.1, apds passando ao credenciamento dos interessados em participar do certame.

4.2. O credenciamento da empresa e de seu representante legal implica na responsabilidade legal pelos
atos praticados e pela presungdo de capacidade plena para a realizagdo das transagbes inerentes
ao presente Pregdo.

4.3. Para o credenciamento, o representante presente na sessdo deverd entregar ao Pregoeiro,
APARTADOS DOS ENVELOPES n2 1 e 2, os seguintes documentos:

4.3.1. Ato de constitui¢ao da empresa, podendo se apresentar das seguintes formas:
4.3.1.1.Registro Comercial, no caso de empresa individual; ou,

4.3.1.2.Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado em se
tratando de sociedades comerciais e no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores; ou,

4.3.1.3.Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio; ou,

4.3.1.4.Decreto de autorizagdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Brasil, e ato de registro ou autorizagdao para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

4.3.2.Declaragdo de Atendimento as Condig¢bes de Habilitagdao , afirmando que estdo em situagdo
regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, a seguridade social (INSS e FGTS),
bem como atendem as exigéncias do Edital quanto a habilitagdo juridica, qualificacdo técnica e
economico-financeira, conforme o modelo do ANEXO VII.

4.3.3.Apresentacao de documento de identificacdo pessoal do representante, para que possibilite a
conferéncia dos dados com os constantes no instrumento de constituicdo da empresa.

4.3.3.1.1.Caso seja designado outro representante que ndo tenha poderes atribuidos pelos
documentos de constituicdo da licitante, este devera apresentar procuragao
publica, ou, ainda, procuragdo particular ou termo de credenciamento COM
CARIMBO E RECONHECIMENTO DE FIRMA, podendo utilizar-se do modelo
constante no Anexo VI.

4.3.4. MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE: é facultado ao licitante que se enquadre
nessa condi¢cdo e queira valer-se do regime diferenciado disposto nos artigos 42 e 43 da Lei
Complementar Federal n.2 123/2006, nesse caso, DEVERA apresentar no CREDENCIAMENTO:

4.3.4.1.Certidao Simplificada da Junta Comercial, expedida pelo Estado da sua sede; ou

4.3.4.2.Declaracdao de Opgao pelo Simples Nacional expedida através do portal do simples
nacional — Receita Federal, para as empresas com registro em Cartorio.
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4.3.4.2.1. O documentos relacionados acima deverao apresentar prazo de emissao de, no
minimo, 90 (noventa) dias anteriores a data da sessdo publica.

4.4. Os documentos relacionados no subitem 4.3.1 deverdo ser originais, ou fotocdpia autenticada
conforme descrito no item 6.2. do presente.

4.5. Na apresenta¢do do estatuto ou contrato social em vigor e ultima alteracdo, se houver, deverd
constar além da denominacdo social, a identificacdo do ramo de atividade da empresa, que devera
ser compativel com o objeto licitado.

4.6. Somente a pessoa credenciada podera intervir no procedimento licitatério, ofertando lances verbais
e demais atos relativos a este pregdo presencial, sendo admitido, para este feito, um Unico
representante por licitante interessada.

4.7. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragao, podera representar mais de uma empresa.

4.8. A comprovacdo de que o interessado ndo possui poderes especificos para representar o licitante no
certame, implicard na impossibilidade do mesmo de participar da fase competitiva,
consubstanciada nos lances verbais e na manifestacdo do direito de recorrer das decisdes tomadas
durante a sessao, lavrando-se em ata o ocorrido e, permanecendo tdao-somente no certame a sua
proposta escrita.

4.9. A auséncia do credenciado, por quaisquer motivos, durante a sessdo, sem a substituicdo formal ou
sem a autorizagdo expressa do Pregoeiro, a licitante fica impedida a pratica de atos inerentes ao
Pregao.

4.10. Na hipotese de nao haver representante da licitante presente na Sessdo, serd obrigatdria a
apresentacdo do documento referido no item 4.3.2 — Declaragdo de atendimento as condi¢Ges de
habilitacdo, e para as microempresas e empresas de pequeno porte, que queiram utilizar os
beneficios das Leis Complementares 123/06 e 147/14, além deste deverdo apresentar a
documentacdo descritia no item 4.3.4, tudo em um terceiro envelope, contendo no anverso do
mesmo: ENVELOPE N2 3, Razdo Social da Empresa e CNPJ.

4.11. A licitante sem representante presente no processo licitatério, em se tratando de microempresa
ou empresa de pequeno porte, que apresentar os documentos descritos no item 4.3.4, somente
fara jus ao beneficio previsto no §12, do art. 43, da Lei Complementar 123/2006.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS — ENVELOPE N.2 1

5.1. No envelope lacrado N2 1 — PROPOSTA DE PRECOS - devera conter a proposta, emitida em 1 (uma)
via, datilografada ou impressa, datada e assinada, preferencialmente rubricada e paginada
(Exemplo: 1/5, 2/5... 5/5) em todas as suas folhas, elaborada em papel timbrado da empresa e
redigida em lingua portuguesa, salvo, quanto as expressoes técnicas de uso corrente, além dos
seguinte elementos necessarios a sua elaboracdo:

a) Identificagdo (razdo social), endereco e indicagdo do nimero do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ da proponente;
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b) Proposta:

a. LOTE 01: deverd ser cotado o MENOR VALOR MENSAL, com apresentagao de
PLANILHA DE CUSTOS e FORMACAO DE PRECOS para CADA CATEGORIA (nos
moldes da Instru¢do Normativa n2 05/2017'), em moeda corrente nacional, com
no maximo 02 (dois) algarismos decimais e, de preferéncia, o preco total também
por extenso.

b. LOTE 02 e 03: deverd ser cotado o MENOR POR ITEM, com apresentacdo dos
valores unitarios e totais de cada item, em moeda corrente nacional, com no
maximo 02 (dois) algarismos decimais e, de preferéncia, o preco total, também por
extenso.

c) Devera ser considerado na proposta de precos o valor do salario base das categorias
profissionais vigentes, bem como demais beneficios estabelecidos na Conven¢do Coletiva de
Trabalho celebrado entre o Sindicato das Empresas de Asseio e Conserva¢ao do Estado de
Santa Catarina — SEAC/SC;

d) Devera igualmente ser considerado na proposta de precos, fornecimento de equipamentos e
materiais necessarios a execu¢do dos servigos descritos no presente instrumento
convocatdrio.

e) Prazo de validade da proposta: Minimo de 90 (noventa) dias, a contar da entrega dos
envelopes;

f) Prazo de execugdo/vigéncia: conformidade com o Item 12 deste Edital.

5.2. No(s) prego(s) devera(ao) constar todas as despesas concernentes a execug¢do dos servigos com
fornecimento de mao de obra, equipamentos e materiais necessarios, os encargos sociais e
trabalhistas, todos os equipamentos, instrumentos, ferramentas e maquinas, transporte,
deslocamento, saldrios, estadias, carga tributaria, alvard, as taxas municipais, estaduais e federais,
as despesas indiretas, lucro bruto do licitante e os demais custos mencionados, constantes no
Anexo |, necessdrios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus anexos.

5.3. O preco ofertado sera sempre o preco final, nele devendo estar computado todas as despesas que
incidam sobre o contrato, as quais ficardo a cargo da futura contratada.

5.4. Pequenas falhas ou defeitos na apresentacdo das propostas, ndo comprometendo a legalidade do
certame, serdo resolvidas pelo Pregoeiro.

5.5. Preferencialmente, para facilitar o julgamento por parte do Pregoeiro, solicita-se aos licitantes que
apresentem suas propostas nos moldes do Anexo IV e Anexo V.

5.6. Serdo desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de precos ou qualquer outra
condig¢do ndo previstas neste Edital.

1IN 05/2017 - Anexo VII. 7.9. Erros no preenchimento da planilha n3o sdo motivos suficientes para a desclassificagdo da
proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do prego ofertado, e desde que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacdo. Fonte: http://www.in.gov.br/materia/-
/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/20239255/do1-2017-05-26-instrucao-normativa-n-5-de-26-de-maio-de-
2017-20237783.
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5.7. Apds apresentacdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

5.8. Quaisquer outros documentos presentes no envelope de proposta que ndo foram expressamente
solicitados no edital serdo devolvidos ao representante presente no momento da abertura do
invélucro.

6. DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

6.1. O envelope lacrado n2 2 — HABILITAGAO - deverd conter os documentos relacionados para
habilitacdo (Item 7), em sua via original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administragdo, mediante conferéncia da cdpia com o original ou
publicagdo em érgdo de imprensa oficial, preferencialmente rubricados e paginados (Exemplo: 1/5,
2/5,...5/5) em todas as folhas.

6.2. Quantos as autenticagdes:

6.2.1. Havendo mais de um documento reproduzido numa mesma folha, para cada documento
procede-se a conferéncia com o original, portanto, a autentica¢do é individual, gerando a
consequéncia de serem apostas tantas autenticacbes quantos forem os documentos
reprografados. (Provimento n? 12/92, item 8, da CGJ — Corregedoria-Geral da Justica).

6.2.2. Podera ser apresentado das seguintes formas: por cartério competente, ou por servidor da
Administragdo, ou publicagdo em érgdo de imprensa oficial.

6.2.3. As autenticagbes por servidor autorizado da Administracdo poderdo ocorrer das 13 as 19h,
preferencialmente em dia anterior a sessdo de abertura do mesmo.

6.2.4. Serdo aceitas somente cépias legiveis.
6.3.Quando o certificado/certiddo for emitido por sistema eletronico, poderd ser apresentado no

original ou em fotocdpia, mas sua aceitacdo fica condicionada a verificacdo da autenticidade pela
Internet ou junto ao 6rgdo emissor.

OBSERVACAO:

* Documentos matriz/filial: Os documentos apresentados deverdo estar em nome da licitante
responsavel pelo contrato/fornecimento com o nimero do CNPJ e endereco respectivo.

* Se a licitante responsavel pelo contrato/fornecimento for a matriz, todos os documentos deverio
estar em nome desta.

* Se a licitante responsavel pelo contrato/fornecimento for filial, todos os documentos deverdo estar
em nome desta.

* Os documentos que constarem expressamente que sdao validos para todos os estabelecimentos,
matriz e filiais, serdo aceitos pela Comissao independentemente da inscricdo do CNPJ da proponente,
para efeito de julgamento.
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* A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacdo
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de ser inabilitada.

6.4.Prazo de validade dos documentos:

6.4.1. A documentacdo exigida devera ter validade, no minimo, até a data prevista para o protocolo
dos envelopes.

6.4.2. Os documentos que omitirem o prazo de validade serdo considerados como vdlidos pelo
periodo de 90 (noventa) dias.

6.5.Quaisquer outros documentos presentes no ENVELOPE DE HABILITACAO que n3o foram
expressamente solicitados no edital serdo devolvidos ao representante presente no momento da
abertura do invdlucro.

6.6.INFORMAGCOES ADICIONAIS:
6.6.1. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no curso da
licitagdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhe prazo para

atendimento, ou ainda diligenciar junto as reparticdes sobre a validade das certiddes
apresentadas.

6.6.2. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital implicard na inabilitagcdo da licitante,
sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concessdo de prazo para complementa¢do da
documentacgao exigida para a habilitagdo.

6.6.3. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

7. DA HABILITACAO

7.1.Para empresas CADASTRADAS

7.1.1. A proponente detentora de Certificado de Registro Cadastral — CRC da Camara de Vereadores
de Itajai, vigente na data da sessdo publica, deverd apresentar além do Certificado os
documentos constantes nos Itens 7.2.4 e 7.2.5, no Envelope n2 2 — Habilitacao.

7.2.Para empresas NAO CADASTRADAS

7.2.1. HABILITACAO JURIDICA
7.2.1.1.Registro Comercial, no caso de empresa individual;

7.2.1.2.Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado em se
tratando de sociedades comerciais e no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores;
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7.2.1.3.Inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

7.2.1.4.Decreto de autorizagdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Brasil, e ato de registro ou autorizagdao para funcionamento expedido

pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

a)

b)

OBSERVACOES:

No que couber, os documentos referidos nos itens 7.2.1.1. e 7.2.1.2., poderdo ser substituidos
por “Certiddo Simplificada” emitida pela Junta Comercial do Estado, da sede da empresa, cujo
prazo de emissdo ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias.

Na apresentacdo do estatuto ou contrato social em vigor e ultima alteragdo, se houver, devera
constar além da denominacgdo social, a identificagdo do ramo de atividade da empresa, que
devera ser compativel com o objeto licitado.

A documentagdao solicitada nos itens 7.2.1.1. a 7.2.1.4. sera ainda, dispensanda de
apresentacdo dos referidos documentos na fase de habilitacdo guando evidentemente
apresentado durante o credenciamento.

7.2.2.REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.2.2.1.Prova de Inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.2.2.2.Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao
conjunta dos tributos administrados pela Receita Federal e da Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional referente a Divida Ativa, bem como situacdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

7.2.2.3.Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacado de certidao
de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou
sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.2.2.4.Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de
Certidao de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do
domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.2.2.5.Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

7.2.2.6.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII — A da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto — Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, alterada pela
lei 12.440, de 07 de julho de 2011.

7.2.3.QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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7.2.3.1.Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, com data de pesquisa ndo anterior a 60 (sessenta) dias,
contados da data fixada para a abertura dos envelopes de “HABILITACAO”, ou que até
esta data esteja dentro da validade, conforme validade expressa na prépria certidao.

Obs.: A licitante que possuir sede no Estado de Santa Catarina, atentar-se que referido
documento sé terd validade quando apresentado juntamente com a respectiva
certidao de registros cadastrados no Sistema EPROC, disponivel através do enderec¢o
https://certeproclg.tjsc.jus.br.

7.2.4.QUALIFICAGAO TECNICA

7.2.4.1.Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a empresa tenha fornecido todos os servigos constantes do
objeto da licitagdo com complexidade equivalente a especificada no presente Edital.

7.2.4.1.1.Caso o atestado ndo contenha as informagBes necessarias, é possivel
complementacdo a exemplo de contrato, empenho, ordem de compra, nota fiscal
e etc, desde que relativos a atestado apresentado pela proponente interessada.

7.2.4.2.Apresentacdo do registro no SEESMET (Servigo Especializado de Engenharia e Medicina
do Trabalho) na DRT/SC do Ministério do Trabalho, conforme Norma Regulamentadora
ne 4, publicada pela Portaria n® 3.214/78.

7.2.4.3.Comprovante de inscricio da EMPRESA e do seu RESPONSAVEL TECNICO no Conselho
Regional de Administragao — CRA.

7.2.4.4.Declaragdo de Conhecimento do Local dos Servigos, nas seguintes condi¢des:
apresentar declaracdo conforme modelo constante do Anexo IX, fazendo constar que a
empresa proponente possui pleno conhecimento do local onde serd realizado o servigo,
e de suas peculiaridades, ndo poderdo ser alegadas, a qualquer tempo, quaisquer
reivindicagdes decorrentes do desconhecimento das suas condic¢des.

7.2.5.0UTROS DOCUMENTOS

7.2.5.1.Declaracao de que o licitante cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme prescreve o inciso V do art. 27 da
Lei n. 8666/1993, acrescido pela Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, podendo ser
utilizado o modelo incluso (Anexo VIII).

7.2.5.2.Declaragdao de que os socios e empregados nao possuem conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, dos membros
desta Casa Legislativa, bem como dos chefes das suas unidades, incluidos todos os
demais casos ja previstos na Sumula n.2 13 do Supremo Tribunal Federal, conforme
modelo do Anexo X.
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8. DOS PROCEDIMENTOS DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

8.1.No dia, hora e local designados neste Edital, serdo recebidos os envelopes de Proposta de Pregos e
Habilitagdao, devidamente lacrados e protocolados conforme disposi¢do do item 2.1. do presente
instrumento, e, na presenca dos licitantes, e demais pessoas presentes ao ato publico, o Pregoeiro
declarard aberta a Sessdo e anunciard as empresas que apresentaram os envelopes.

8.2.Em seguida o Pregoeiro passara ao credenciamento dos licitantes, nos termos do Item 4 — Do
Credenciamento, ato continuo, deixara a disposicdo dos licitantes credenciados, os envelopes
distintos, para rubrica e conferéncia dos lacres.

8.3.Serdo abertos primeiramente os envelopes contendo as propostas, ocasido em que serd procedida a
verificacdo da sua conformidade com os requisitos estabelecidos neste instrumento, com exce¢do do
preco, desclassificando-se as incompativeis.

8.3.1.A desclassificagdo da proposta do licitante importa preclusdo do seu direito de participar da
fase de lances verbais.

8.3.2.A avaliagdo da aceitabilidade do prego proposto ocorrerd apenas no momento da negociacao,
ou seja; aquele anterior a adjudicagdo da proposta do licitante melhor classificado, em
conformidade com o item 8.17 deste edital.

8.4.Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o conteldo da proposta apresentada, ressalvados apenas
aquelas destinadas a sanar evidentes erros formais:

8.4.1. Serdo corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro quaisquer erros de soma e/ou
multiplicagdo;

8.4.2. Falta de data e/ou rubrica da proposta podera ser suprida pelo representante legal presente a
sessdo do Pregdo;

8.4.3. Falta do CNPJ e/ou endereco completo poderda também ser preenchida pelos dados
constantes dos documentos apresentados no envelope n° 2 — Habilitagao;

8.4.4. Havendo divergéncia entre os valores unitdrio e total, prevalecerd o UNITARIO e na
divergéncia entre o valor por extenso e o valor numérico, prevalecera o MENOR.

8.4.5. O item relativo a dados bancarios do licitante ndo gerarao a sua desclassificacdo, pois poderao
ser preenchidos para a assinatura do contrato.

8.5.As propostas ficardo a disposi¢do dos credenciados para rubrica e conferéncia.

8.6.Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, serd realizado sorteio para
determinacgdo da ordem de oferta dos lances.
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8.7.No curso da Sessdo, dentre as propostas classificadas, o autor da oferta de valor mais baixo e os das
ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela poderdo fazer lances verbais e sucessivos,
até a proclamacdo do vencedor.

8.8.Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas no subitem 8.7, poderdo os autores
das melhores propostas, até o maximo de trés, oferecer novos lances verbais e sucessivos, quaisquer
que sejam os precos oferecidos.

8.9.0s lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, observada a redugdo minima
entre os lances de RS 100,00 (cem reais), aplicaveis inclusive em relacdo ao primeiro.

8.9.1.0 licitante podera baixar o valor de seu lance, ainda que este nao supere o valor da melhor
proposta, a fim de obter uma melhor classificagao, utilizando-se do lance intermediario.

8.9.1.1.0 lance intermedidrio somente podera ser utilizado uma unica vez por licitante,
quando o processo licitatorio for do tipo de menor preco global. Quando a licitagdo for
do tipo menor prego por item, nesse caso cada licitante podera ofertar no maximo um
lance intermediario por item, e em se tratando de menor preco por lote um lance
intermediario por lote.

8.10. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

8.11. A oferta dos lances deverd ser efetuada considerando o MENOR PRECO POR LOTE, no momento
em que for conferida a palavra ao licitante, na ordem decrescente dos pregos.

8.12. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicard exclusdo
do licitante da etapa de lances verbais e na manutengdo do Ultimo prego apresentado pelo
licitante, para efeito de ordenacgao das propostas.

8.13. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo Pregoeiro, os licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

8.14. Apds o encerramento da fase de lances serdo concedidos os beneficios da Lei Complementar n?
123/2006 e n.2 147/2014, qual seja, como critério de desempate serd assegurado a direito de
preferéncia de contratagdo para as ME ou EPP:

8.14.1. Entende—se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores ao melhor prego.

8.15. Ocorrendo o empate previsto no item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

8.15.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

8.15.2. Ndo ocorrendo contratacdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, serao
convocados 0s remanescentes que por ventura se enquadrem na hipdtese dos paragrafos
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§§ 12 e 22 do art. 44 da Lei Complementar n2 123/2006, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito;

8.15.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 12 e 22 do art. 44 da
Lei Complementar 123/2006, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

8.15.4. Na hipétese da ndo contratagao nos termos previstos nos Item 8.15.2 deste Edital, o objeto
licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame;

8.15.5. O disposto neste Item somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

8.15.6. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos
lances, sob pena de preclusdo.

8.16. Considerar-se-a prego excessivo, para fins de avaliagdo da aceitabilidade do prego proposto,
aquele que:

8.16.1. Apresentar valor acima do estimado pela administragdo para aquisicdo do objeto,
devidamente atualizado até a data da abertura do envelope “PROPOSTA DE PRECOS”,
utilizando-se, para o célculo, o indice Geral de Precos do Mercado — IGPM, publicado pela
Fundagdo Getulio Vargas na ocasido.

8.17. Quando restar demonstrado que o valor estimado pela administragdo ndo corresponde a realidade
do preco praticado pelo mercado, para aquele determinado objeto, poderd o Pregoeiro, negociar
com o representante da licitante, com vistas a adequar sua proposta ao preco de mercado.

8.18. Sendo aceitdvel o prego ofertado, o Pregoeiro procedera a abertura do envelope contendo os
documentos de “HABILITAGAO” do licitante que apresentou a melhor proposta, para verificagdo
do atendimento das condi¢des de habilitagdo fixadas no item 6 — DA APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO e item 7 — DA HABILITAGAO, deste Edital.

8.19. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo do
proponente, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

8.20. Serdo inabilitados os licitantes que ndo apresentarem a documentacdo em situagdo regular,
conforme estabelecido no item 6 — DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO e
item 7 — DA HABILITAGAO, deste Edital.

8.21. Os documentos de habilitacdo do licitante vencedor ficardo a disposi¢do dos credenciados para
rubrica e conferéncia.

8.22. O Pregoeiro mantera em seu poder os envelopes n? 2 — Habilitacdo apresentados pelos demais
licitantes, até a entrega definitiva do objeto licitado. Apds este prazo, os licitantes terdo um prazo
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de até 30 (trinta) dias para retirada. Expirando este prazo e ndo havendo a retirada dos envelopes
pelos licitantes, os mesmos serdo inutilizados.

8.23. Da sessdo publica serd lavrada ATA circunstanciada, devendo ser assinada pelo Pregoeiro, equipe
de apoio e por todos os licitantes presentes.
9. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

9.1. No julgamento das propostas, sera considerada vencedora a de MENOR PRECO POR LOTE, desde
que atendida as exigéncias de habilitagdo e especificagdes constantes deste Edital.

9.2. Ndo havendo manifestacdo dos licitantes quanto a intencdo de interposicdo de recurso, o
Pregoeiro adjudicara o objeto licitado ao vencedor do certame.

9.3. Apods a adjudicacdo, o Pregoeiro encaminhara o processo a Presidéncia da entidade licitadora para
deliberar sobre sua homologacao.

9.4. O vencedor do certame devera apresentar, ho prazo maximo de 48 (quarente e oito) horas apds
adjudicacao do processo pelo Pregoeiro, a readequacao dos valores unitarios ao valor adjudicado
em sessdo, nos casos em que houver.

9.4.1.A apresentagdo da proposta readequada dentro do prazo determinado no subitem anterior,
devera estar carimbada e assinada pelo representante legal da vencedora, sendo aceito o
envio por e-mail para ass.licitacao@cvi.sc.gov.br.

9.5. No caso de interposi¢do de recursos, depois de proferida a decisdo quanto ao mesmo, serd o
resultado da licitacio submetida ao PRESIDENTE DA CAMARA para manter ou reformar a decisio
do pregoeiro, e posterior homologagao.

9.6. Encerrada a fase de julgamento, o processo serd encaminhado a autoridade superior competente
da Camara de Vereadores de Itajai para deliberar, restringindo-se esta a:

9.6.1. Homologacdo da licitacdo;

9.6.2. Anulagdo do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade, de oficio ou por provocagao
de terceiro, mediante parecer escrito, devidamente fundamentado, assegurando o exercicio do
contraditorio;

9.6.3. Revogacdo do certame, por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinentes e suficientes para justificar tal conduta.

10. DOS ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para encerramento do recebimento das propostas, qualquer
pessoa fisica ou juridica podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio
do Pregdo Presencial.

10.2. Ao final da sessdo, declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e
motivadamente a intengdo de recorrer, quando |Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para a
apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para

Av. Ver. Abrah3o Jo3o Francisco, 3825 — Bairro Ressacada — Caixa Postal 544 - Fone/Fax: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJA[ — SANTA CATARINA
Pagina 15 de 69



W Camara de Vereadores de Itajai
%w Secretaria de Administracao e Finangas

11.

12.

ESTADO DE SANTA CATARINA

apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata aos autos.

10.3. Os Recursos interpostos as decisdes proferidas pelo Pregoeiro serdo conhecidos nos termos do
inciso XVIII, do artigo 4° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, devendo ser dirigidos diretamente ao
PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI e DEPARTAMENTO DE LICITACOES E
CONTRATOS, e protocoladas no balcdo da recepcio da CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI, no
endereco descrito no rodapé do presente Edital, em horario comercial, ndo sendo admitidos os
enviados por fax ou correio eletrénico (e-mail).

10.4. Os pedidos de esclarecimento, impugnacdes, recursos e contrarrazdoes serao recebidos pelo
Pregoeiro, o qual poderd reconsiderar ou ndo sua decisdo e encaminhd-los devidamente
informados a autoridade competente, para apreciagao e decisdo.

10.5. A falta de manifestagdo imediata e motivada importara a decadéncia do direito de recurso.

10.6. N3o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando ndo
justificada a intengdo de interpor o recurso pelo licitante.

10.6.1. Na hipdtese prevista no subitem anterior, o pregoeiro fundamentara sua decisdo na propria
ata de abertura e julgamento da sessdo publica, indicando o licitante e os motivos pelo nao
recebimento do recurso.

10.7. O acolhimento dos recursos importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

10.8. Impugnado ou ndo o recurso, o Pregoeiro tera 05 (cinco) dias Uteis, contados do esgotamento do
prazo de contrarrazGes recursais, para reconsiderar ou ndo sua decisdo e encaminhar os autos
devidamente informados a autoridade competente para apreciagao e decisao final.

10.9. Da aplicagdo das penalidades previstas neste Edital e na minuta contratual, cabera recurso no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da data da intimacdo.
DO CONTRATO

11.1. A licitante adjudicada, apés homologac¢do pela autoridade competente, serd convocada a assinar o
instrumento contratual, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da data de sua convocagao.

11.2. Fardo parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pelo licitante vencedor e que
tenham servido de base para o julgamento da licitagdo, bem como as condigdes estabelecidas neste
PREGAO PRESENCIAL, independentemente de transcric3o.

DOS PRAZOS

12.1. O prazo inicial da contratagdo sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado até o maximo de
60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n2 8.666/93.

12.2. O prazo a que se refere o subitem 12.1 inicia-se na data da assinatura do contrato.

Av. Ver. Abrah3o Jo3o Francisco, 3825 — Bairro Ressacada — Caixa Postal 544 - Fone/Fax: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJA[ — SANTA CATARINA
Pagina 16 de 69



W Camara de Vereadores de Itajai

=

ESTADO DE SANTA CATARINA

Secretaria de Administracao e Financgas

12.3. Do inicio da prestacdo dos servigos:

12.3.1

12.3.2

. Para o LOTE 1 a Contratada devera da inicio a prestagdo dos servicos em até 05 (cinco) dias

Uteis apds assinatura do contrato, sem prejuizo das exigéncias contidas no Item 10.1.17 do
Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

Para os LOTES 2 e 3, o fiscal do Contrato emitira Ordem de Servico com pazo de 15 (quinze)
dias para o inicio da execugdo dos servicos. Dentro desse prazo a Contratada devera
apresentar a documentagdo exigida nas alineas do Item 10.1.17 do Anexo | do Edital, bem
como todos os equipamentos necessarios a execugao.

13. DA FISCALIZACAO

13.1. A prestacdo de servico objeto desta licitacdo serd fiscalizada por servidor indicado ou contratado,
pelo responsavel da Secretaria de Administracdo e Finangas, exercendo, para tanto, em seu nome,
toda e qualquer a¢do de orientagdo geral, controle e fiscalizagdo da execuc¢do contratual de acordo
com as condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

a)

c)

13.1.2.

13.11

. Sao atribuig¢des do fiscal do contrato:
Solicitar a empresa contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos

Servigos;

b)

Emitir pareceres em todos os atos da empresa contratada relativos a execu¢do do contrato, em

especial na aplicacdo de sanc¢0Oes, alteragdes, prorrogacdes e rescisao do contrato;

a)
b)
c)
d)

Quaisquer outras atribuicGes necessarias ao bom desempenho dos servigos.

Compete ao fiscal da CVI:

Sustar, no todo ou em parte, a entrega sempre que a medida for considerada necessaria;
Recusar, qualquer servico que ndo atenda as especificacdes contratuais;

Decidir acerca das questdes que se apresentarem, durante a execu¢ao dos contratual;
Atestar, faturas correspondentes a execugao.

13.2. N3o obstante a empresa licitante contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execuc¢do de
todos os servigos, a CVI reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricdo a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscaliza¢do sobre os servicos.

13.3.

Cabe a empresa atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto

do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a CVI, ndo implicando a atividade da
fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da empresa contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a
corresponsabilidade da CVI ou de seus agentes ou prepostos.

14. DO RECEBIMENTO

14.1. O recebimento do objeto da presente licitacdo se dara nos termos do artigo 73 da Lei Federal n?
8.666/93.
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14.2. E ressalvado a CVI o ndo recebimento dos SERVICOS, se estes ndo estiverem dentro das
especificagdes exigidas na licitacdo conforme especificagdes deste Instrumento Convocatdrio, em
especial o seu ANEXO .

14.2.1. A assinatura do canhoto da nota fiscal ou protocolo em outros documentos indica tdo
somente o recebimento da mesma pela CVI, sendo sua confirmacgao definitiva, condicionada a
conferéncia dos dados relacionados na nota fiscal de PRESTACAO DO SERVICO, relatdrios ou
outros documentos que se fizerem necessarios.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos ocorrerdo mensalmente, em até 05 (cinco) dias apds o recebimento definitivo dos
servicos pelo fiscal do contrato, mediante apresentagado e Nota Fiscal emitida em nome da Camara
de Vereadores de Itajai, contendo em seu corpo a descricdo dos servicos, acompanhada dos
documentos comprobatdrios de sua regularidade fiscal e trabalhista, em atendimento ao art. 55,
inciso XlIl da Lei n2 8.666/93.

15.2. Juntamente com a Nota Fiscal, a CONTRATADA deverd apresentadar comprovante de regularidade
fiscal e trabalhista, bem como:

15.2.1. Relativo a Seguridade Social e recolhimento de FGTS, por meio dos seguintes documentos:
15.2.1.1. Cdpia do protocolo de envio de arquivos emitidos pela Conectividade Social (GFIP);
15.2.1.2.  Cépia do comprovante de Declaragdo a Previdéncia;
15.2.1.3. Codpia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticagdo mecéanica ou

acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido
quando do recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado via internet;

15.2.2. Copia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

15.2.3. Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referetente ao més

anterior;

15.2.4. Comprovante de fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagao, quando cabivel;

15.2.5. Comprovante de pagamento de 132 saldrio, quando cabivel;

15.2.6. Comprovante de concessdo de férias, na forma da Lei;

15.2.7. Comprovante de realizacdo de exames admissionais, demissionais e periddicos, quando da

ocorréncia.

15.3. O representante da Contratante, especialmente designado para acompanhar e fiscalizar a
execuc¢do do Contrato, analisard o exato cumprimento das obriga¢des da Contratada, atestando a
execucdo e encaminhara a correspondente nota fiscal a Secretaria de Administra¢cdo e Financas,
com o devido aceite e recebimento.

15.4. A atestagdo da Nota Fiscal/fatura correspondente ao servigo prestado caberd ao fiscal do contrato
ou a outro servidor designado para esse fim.

15.5. Caso a Nota Fiscal/Fatura apresente incorregdo, o prazo de pagamento serad contado a partir da
data de regularizacao do documento fiscal.
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15.6. Caso ndo haja expediente na Camara de Vereadores de Itajai no dia do vencimento da Nota
Fiscal/Fatura, fica o pagamento prorrogado para o 1° dia Gtil subsequente.

15.7. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a empresa vencedora ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualiza¢do financeira devida pela
Camara de Vereadores de Itajai, entre a data acima referida a correspondente ao efetivo
adimplemento do fornecimento serd calculada de acordo com variagdo “pro rata tempore” do IGP-
M/FGV, ou de outro indice que venha a substitui-lo oficialmente.

15.8. A compensacdo financeira prevista na condigdo mencionada no item 15.7 serd cobrada em Nota
Fiscal/Fatura apds a ocorréncia.

. DAS CONDICOES CONTRATUAIS

16.1. A relagdo pactuada poderd ser alterada, na forma e condi¢Ges estabelecidas no artigo 65, da Lei
Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

16.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura
do mesmo, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

16.3. Os valores contratados relativos ao Lote 02 e Lote 03, serdo reajustados apds 12 (doze) meses,
adotando-se como indexador o indice Geral de Pregcos de Mercado — IGPM, divulgado pela
Fundagao Getulio Vargas, ou outro que venha substitui-lo.

16.4. O contratado fica obrigado a aceitar, nos termos do art. 65, §19, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de
junho de 1993, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessario até 25% do valor contratado, nos termos do artigo 65, §§ 12 e 22 da Lei 8.666/93, n3o
cabendo nesse caso qualquer tipo de indenizagao.

16.5. As supressdes resultantes de acordo celebradas entre os contratantes poderdo ser maiores do que
o disposto nesta condigdo, desde que resultantes de acordos celebrados entre as partes, consoante
inc. 1l, do § 29, art. 65 do diploma federal de licitagdes.

16.6. A inexecucdo total ou parcial das obrigacdes da empresa enseja a aplicagdo das penalidades
previstas na Ata de Registro de Pregos ou Contrato.

16.7. O Contratado sera responsavel por eventuais danos havidos em decorréncia dos servigos
executados, provenientes de negligéncia, impericia e/ou imprudéncia praticados por seus
empregados, obrigando-se a indenizar a terceiros e/ou a Administracdo pelo prejuizo causado.

DA REPACTUAGAO - LOTE 01

17.1. Os valores relativos a mado de obra poderdo ser repactuados em decorréncia de altera¢gGes nas
Convengdes ou Acordos Coletivos.

17.1.1. A licitante contratada deverd apresentar a CVI, quando da publicagdo a Conveng¢do ou
Acordos Coletivos, nova PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
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UNITARIOS, devidamente revisada, que tratem da recomposicio dos valores relativos
exclusivamente a mao-de-obra.

17.1.2. Devem ser mantidos fixos todos os valores que ndo sejam objeto de Conveng¢do ou Acordos
Coletivos, incluindo as DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS e LUCRO, que serdo
revisados anualmente pelo mesmo indice do Item 16.3 do presente Edital.

18. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL - LOTE 01

18.1. Apds a assinatura do contrato resultante do processamento do presente, a empresa Contratada
para o Lote 01 deverd prestar garantia de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, nos
termos do que dispde o artigo 56 da Lei n2 8.666/93, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, sob pena
de rescisdo contratual.

18.2. A caucado inicial sera refor¢ada durante a execug¢do dos servigos contratados, de forma a totalizar
sempre 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (pregos iniciais mais reajustamento, se
houver).

18.3. A garantia e seus reforcos poderdo ser realizados em uma das seguintes modalidades:

18.3.1. caucdo em dinheiro ou titulo da divida publica:

18.3.1.1. No caso de op¢do por caucdo em dinheiro, o interessado deverd procurar a
Diretoria de Administracdo, Financas, Or¢camento e Contabilidade da Camara de
Vereadores de Itajai, para obter instru¢des de como efetud-la.

18.3.1.2. No caso de opgdo por Titulo de Divida Publica, devem estes ser emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

18.3.2. seguro garantia:
18.3.2.1. No caso de fianga bancdria, esta devera ser, a critério do licitante, fornecida por um
banco localizado no Brasil, pelo prazo de dura¢do do contrato, devendo a contratada
providenciar sua prorrogacao, por toda a duragdo do contrato, independente de

notificacdo da CVI, sob pena de rescisdo contratual.
18.4. A garantia prestada pelo licitante vencedor |lhe sera restituida ou liberada logo apds o término da
contratualidade, ou seja, com o Recebimento Definitivo do(s) SERVICO(s).
19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
19.1. O Contratado ficara obrigado a:

19.1.1. Executar o objeto nas condigdes, no prego e nos prazos constantes deste Edital;
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19.1.2. Nao veicular publicidade acerca do objeto deste Pregdo Presencial, salvo se houver prévia

autoriza¢do da Administracao da Camara de Vereadores de Itajai.

19.1.3. Manter, durante toda a execugdo do objeto do contrato em compatibilidade com as

obrigacbes a serem assumidas, todas as condi¢es de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
presente instrumento convocatério.

19.1.4. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagao, sem prévia

anuéncia da Administra¢ao da Camara de Vereadores de Itajai.

19.1.5. Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da

contratacdo da mao-de-obra, tais como:

a) Salarios;

b)Seguro acidentes;

c) Taxas, impostos e contribuigdes;
d)Indenizacgdes;
e)Vales-refei¢des;

f

) Vales-transportes;

g) Outras que por ventura venham a ser criadas pelo Governo.

19.1.6.

19.1.7.

19.1.8.

19.1.9.

19

Responder, ainda, pelos danos causados diretamente a Administracdo da Camara de
Vereadores de Itajai ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo em decorréncia da
entrega dos Servigos, em apre¢o, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pela Camara de Vereadores de Itajai.

Manter os seus técnicos e funciondrios sujeitos as normas disciplinares da Camara de
Vereadores de Itajai, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o érgao.

Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da Camara de
Vereadores de Itajai.

Indicar preposto que ficara responsavel pela orientagdo na execu¢do dos servigos, bem
como manter contato com o fiscal da contratante, solicitando as providéncias que se fizerem
necessarias ao bom cumprimento de suas obriga¢bes, recebendo as reclamag¢des daquela e,
por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solug¢do das falhas detectadas,
prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam os servigos
contratados.

.1.9.1.Informar e manter atualizados nome, e-mail, nimero de telefone fixo e celular do
preposto designado para atuar junto a CVI.

19.1.10. Arcar com todos os encargos sociais e trabalhistas previstos na legislacdo vigente e de

quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, no que diz respeito
aos seus empregados.

19.1.11. Responder a danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser

causadas por seus empregaos ou preposto a CVI ou a terceiros, desde que fique
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comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou reduzindo-se esta em virtude de
acompanhamento realizado pela CVI, de acordo com o artigo 70 da Lei n2 8.666/93.

19.1.12. Demais obriga¢des constantes no Item 10 do Anexo | — Termo de Referéncia do presente.

20. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
20.1. Cabera a Camara de Vereadores de Itajai:

20.1.1. Proporcionar todas as condi¢cdes para que licitante contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagdes do instrumento do contrato, do Termo de
Referéncia e do presente Edital.

20.1.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do presente.

20.1.3. Proceder vistorias nos locais onde os servigos sdo realizados, por meio da fiscalizagdo do
contrato, anotando as ocorréncias em livro préprio, dando ciéncia ao preposto da licitante
contratada e determinando sua imediata regularizagao.

20.1.4. Notificar a licitante contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

20.1.5. Durante a vigéncia do contrato resultando do processamento do presente, a execugdo do
objeto serd acompanhada e fiscalizada através de fiscal designado pela Secretaria de
Administracdo e Finangas da Camara de Vereadores de Itajai.

20.1.6. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar, por
meio dos profissionais, os servigos dentro das normas do contrato.

20.1.7. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para execug¢do dos servigos.

20.1.8. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela licitante contratada, de acordo
com as cldusulas contratuais, termos de sua proposta e demais normas vigentes aplicaveis a
matéria objeto da presente contratagdo.

20.1.9. Pagar a licitante contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato.

20.1.10. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa contratada, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior,
devidamente justificados e aceitos pela CVI.

20.1.11. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicio de qualquer empregado ou
preposto da empresa contratada que ndo merca confiaga no trato dos servigos, que produza
complicagbes para a supervisdo e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribui¢des que |he foram designadas.

20.1.12. Comunicar a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
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execucdo do servigo.

20.1.13. Ndo permitir que terceiros executem o objeto do presente.
20.1.14. N3do permitir que os profissionais contratados pela emrpesa executem tarefas em
desacordo com as condicBes pré-estabelecidas.

20.1.15. Disponibilizar todos os suprimentos necessarios, tais como detergente, sabao, dgua
sanitdria, desinfetante, vassoura, pano de chdo, balde, entre outros, para que a licitante
contratada desenvolva da melhor maneira os servigos descritos no Item 4 do Anexo | do
presente Edital, sendo de inteira responsabilidade da empresa contratada os suprimentos
necessarios a execugdo da limpeza externa aérea e higienizacdo do Plenario em sua
totalidade.

20.2. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, em especial do INSS e FGTS.

20.3. Demais condigdes fixadas no Anexo | — Termo de Referéncia.
DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.1. O valor total maximo estimado que a Camara de Vereadores de Itajai se propde a pagar pelo
fornecimento do objeto da licitagdo é de R$ 421.603,74 (quatrocentos e vinte e um mil seiscentos
e trés reais e setenta e quatro centavos) para o periodo de 12 (doze) meses.

21.2. A despesa a ser contratada correra a conta do Orcamento da Camara de Vereadores de lItajai,
vigente para o exercicio de 2020, na seguinte dotagdo: 602/2020 — Classificagdo orcamentaria:
22.22022.1.31.1.2.112.0.3390 — AplicagGes Diretas.

21.3. As despesas efetuadas em exercicios posteriores correrdo por conta do orgamento vigente a
época.

DA RESCISAO

22.1. O contrato podera ser rescindido nos termos da Lei n° 8.666/1993 e alteracbes, e nos moldes
definidos na minuta contratual em anexo.

22.2. Nos casos de rescisdo, previstos nos incisos | a Xl e XVIII do artigo 78, da Lei n. 8.666/1993, sujeita-
se, a empresa contratada, ao pagamento de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. Aos proponentes que ensejarem o retardamento da execug¢do do certame, ndo mantiverem a
proposta (injustificadamente), forem adjudicados e convocados para assinarem o contrato e nio
assinarem, comportarem-se de modo inidoneo, fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude
fiscal, poderao ser aplicadas, conforme o caso, resguardada a ampla defesa e o contraditério as
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seguintes sangdes, isolada ou cumulativamente, sem prejuizo da reparagao dos danos causados a
Administragcdao da Camara de Vereadores de Itajai pelo infrator:

| — Adverténcia e anotac¢do restritiva no Cadastro de Fornecedores;

Il — Multa de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, aplicada nas hipéteses de
inexecugdo total ou parcial das obriga¢des assumidas.

Il — Impedimento do direito de licitar ou de contratar com a Administragao Publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo
ou, ainda, até que seja promovida a reabilitacdo perante a Autoridade que aplicou a
penalidade.

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

A aplicagdo das penalidades ocorrerd apds a defesa prévia do interessado, no prazo estabelecido
na Lei de Licita¢Oes, a contar da intimagdo do ato.

. N3do sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso do atendimento, advir de caso fortuito ou

motivo de for¢a maior.

O descumprimento total ou parcial das obriga¢bes assumidas pelo fornecedor no momento da
execucdo do Contrato, sem justificativa aceita pelo érgdao ou entidade usuaria, resguardados os
procedimentos legais pertinentes, poderd acarretar, isolada ou cumulativamente, as seguintes
sangoes:

| — Adverténcia;

Il — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de recusa do 1.2
colocado de cada item em assinar a Ata de Registro de Pregos;

Il — Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de entrega incompleta ou em atraso,
até o maximo de 10% (dez por cento), incidentes sobre o valor da contratagdo, além do
desconto do valor correspondente a entrega nao realizado, recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, uma vez comunicados oficialmente;

IV — Impedimento do direito de participar de licitagdo e de fornecer a Administragdo Publica,
por prazo de até 05 (cinco) anos.

Em qualquer hipdtese de aplicacdo de penalidades serd assegurado ao fornecedor o contraditdrio
e a ampla defesa.

A aplicagdo das sang¢des previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicagcdo de outras,
previstas em Lei, inclusive responsabilizagcdo do fornecedor por eventuais perdas e danos causados
a Administragao.

24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1.

Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes por apresentarem documentacdo e/ou
elaborarem proposta relativa ao presente PREGAO PRESENCIAL.
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Recomenda-se aos licitantes que estejam no local indicado no preambulo deste edital, para a
abertura dos envelopes e Sessdo Publica do Pregdo Presencial com antecedéncia de 15 (quinze)
minutos do horario previsto.

E obrigatéria a presenca do licitante ou de seu representante, para o exercicio dos direitos de
ofertar lances e manifestar inten¢do de recorrer.

Este processo tem como forma de julgamento “menor preg¢o por lote”, desta forma ndo é
necessaria participac¢ado do licitantes em todos os seus itens.

A Administragdo reserva-se o direito de filmar e/ou gravar as Sessbes e utilizar este meio como
prova.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto
em contrdrio.

Sé se iniciam e vencem os prazos referidos no item 24.6 em dia de expediente normal na Camara
de Vereadores de Itajai.

Fica eleito o Foro da comarca de Itajai/SC para dirimir quaisquer dividas ou quest&es provenientes
da execuc¢do do contrato.

Itajai, 25 de novembro de 2020.

Ver. PAULO MANOEL VICENTE
Presidente da Camara de Vereadores
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos especificos de limpeza a serem realizados na area edificada, areas comuns,
entornos, gabinetes parlamentares e atrio do edificio sede da Camara de Vereadores de Itajai, com
fornecimento de equipamentos, localizada a Avenida Vereador Abrahdo Jodo Francisco, 3825, Ressacada,
CEP 88307-303, no Municipio de Itajai, conforme especificagdes constantes abaixo.

1.2. A contratacdo em tela cumpre estrita observancia as disposi¢des constantes da Notificagdo
Recomendatoria do Ministério Publico do Trabalho de 19 de maio de 2017, n°® 042583.2017, inclusive, em
especial atendimento a alinea “a” do referido instrumento.

1.2.1. Ressalva-se, ainda, a ndo incidéncia da alinea “d” da notificagdo supramencionada, nos casos em
que a contratacdo ndo for relacionada a cargos, atribuicbes ou fungdes que se encontrem extintos por lei,
em processo extin¢do ou, ainda, ndo encontrar similaridade nas atribuicdes especificas criadas em lei, em
face da ndo existéncia de paradigma que contemple tais situagoes.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo em questdo é necessaria para assegurar os servicos de limpeza e higieniza¢do na
sede da Camara de Vereadores de Itajai, incluindo suas areas internas e externas, assim como dos bens
moveis de todas as suas dependéncias, mantendo-os limpos, higienizados, contribuindo para manté-los
em bom estado de conservacao.

2.2. A Camara de Vereadores de Itajai atualmente conta com 17 (dezessete) cargos para executarem as
tarefas de limpeza e copeira da sua Sede, e, embora a sua administracdo tenha contratado a totalidade de
pessoas para preencherem todos os cargos, atualmente a administracdo conta com nimero de 13 (treze)
ocupantes dos cargos efetivos. Assim verifica-se que a quantidade é insuficiente para prédio com
aproximadamente 5.817,03 m* de 4rea construida.

2.3.  Ainda, é possivel verificar através do registro de tais servidores recorrente licenciamento ou
afastamentos por doencas ou, ainda gozo de férias ou licencas, fazendo com que o nimero de servidores
efetivamente na ativa fique ainda mais reduzido.

2.4. Além disso, existem servicos especificos de limpeza que ndo podem ser executados por tais
servidores, tais como limpeza da fachada do prédio, bem como higienizacdo de carpete e forracdo em
MDF em paredes localizados no Plendrio e em seu mezanino, sendo necessaria utilizacdo de
equipamentos e materiais apropriados para sua execugao.
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2.5.  Os servicos mencionados sdo considerados continuos e necessarios ao exercicio das atividades
desenvolvidas pelo Poder Legislativo Municipal de Itajai e aos cuidados com a saude de seus servidores,
vereadores e visitantes que frequentam a sua Sede.

3. DA DENOMINAGAO, PERFIL DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E DEMANDA DOS SERVIGOS
3.1.  Para limpeza interna e externa das areas comuns - LOTE 01:
3.1.1. Para o desempenho das atividades de limpeza interna e externa nas dependéncias do edificio

sede da CVI (ou das areas comuns), descritas no presente termo, a empresa licitante devera considerar em
sua proposta, quantitativo, hora trabalhada e denominacao para cada categoria:

HORARIO/CARGA

CATEGORIA QTDE. HORARIA

PERFIL

Escolaridade de, no minimo,

220 horas mensais - . ,
ensino fundamental concluido,

AUXILIAR DE cada profissional (de 22 a facilidade de comunicacio
SERVICOS 05 6% feira — das 8h00 as autodominio, simpatia iniciati\fae;

GERAIS 12h00 e das 14h00 as | 20 OComInio, simpatia,
18h00) aptidao fisica para o desempenho

das atribuicoes.

Escolaridade de, no minimo,
220 horas mensais ensino médio concluido, facilidade
(de 22 a 62 feira — das | de comunicacdo, autodominio,

ZELADOR 01 8h00 as 12h00 e das | simpatia, iniciativa e aptidao fisica
14h00 as 18h00) para o] desempenho das
atribuicoes.

3.1.2. Poderd a CONTRATANTE solicitar a reducdo ou suspensdo da execucdo dos servicos, total ou
parcialmente, durante os dias estabelecidos como ponto facultativo e/ou recesso, conforme calendéario de
atividades da CVI.

3.1.3. A reducdo/suspensao prevista no item 3.1.2 implicard na manuten¢do apenas do quantitativo de
terceirizados que a CVI entender necessario a regular prestacdo dos servicos, sem prejuizo da
remuneracao, porém mediante desconto do auxilio alimentacdo e do auxilio-transporte dos trabalhadores
dispensados neste periodo, nos termos do Parecer SEORI/AUDIN-MPU n° 1.507/2017.

3.2.  Paralimpeza da area externa e fachada de vidro - LOTE 02:

3.2.1. Para desempenho das atividades de limpeza da externa aérea e a fachada de vidro (externa e
interna), descritas no presente termo, a empresa licitante devera considerar em sua proposta lavacdo e
limpeza externa de todo o prédio com fachada e vidros semestralmente:

3.2.1.1. A area de vidro e esquadrias externas do prédio é de aproximadamente 300,72 m?

3.2.1.2.A empresa deverd fornecer e utilizar produtos antiembagantes e outros, como solventes,
removedores, etc., caso seja necessario para a perfeita limpeza dos vidros;
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3.2.1.3. Para a limpeza da area externa é obrigatéria a utilizacdo de rapel na execucdo dos servicos e para
a limpeza dos vidros internos da fachada é obrigatéria a utilizagdo de andaimes para a execugao
dos servi¢os, ambas as formas a serem fornecidas pela empresa vencedora da licitagéo;

3.2.1.4. O servico devera ser realizado em conformidade com as normas de seguranca do trabalho.
3.3.  Para higienizacdo do Plenéario — LOTE 03:

3.3.1. Para a atividade de limpeza do Plenario e seu mezanino a empresa licitante devera considerar em
sua proposta de precos a limpeza, higienizacdo e impermeabilizacdo de todo o carpete, limpeza de
assentos e todas as estruturas de MDF, semestralmente.

3.3.2. E obrigatéria a utilizacdo de andaimes para execucdo do servico de limpeza de paredes, a ser
fornecido pela empresa vencedora da licitacdo.

3.3.3. Paratanto é necessario considerar as medidas aproximadas que seguem:

3.3.3.1. 0O Plenéario possui area total aproximada de 307,74m? sendo composto por:

a) Palco: revestido com piso de madeira, bancada dos vereadores, 21 (vinte e uma) cadeiras moveis e
area aproximada de 126,41m?

b) Auditério: revestimento de carpete, 152 (cento e cinquenta e duas) poltronas fixas e area
aproximada de 181,33m?

¢) Mezanino: revestido com carpete, 137 (cento e trinta e sete) cadeiras fixas e com area aproximada
de 134,76 m?%

d) Revestimento nas paredes em carpete e estrutura de MDF.

4. DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
4.1.  Para as duas categorias descritas no item 3.1 do presente, sdo atribui¢des:

4.1.1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

4.1.1.1. DIARIAMENTE, uma vez ao dia quando nédo explicitado:

a) Remover com pano Umido p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc,;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza, aspirando o po6 e lavar quando
necessario;

¢) Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

d) Limpar os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

e) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

f) Retirar o p6 dos telefones com flanelas;

g) Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos;

h) Retirar o lixo 01 (uma) vez ao dia no final do expediente, e dos banheiros 02 (duas) vezes,
acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, separando-os de acordo com a sua
destinagdo, pesando e removendo-os para local indicado pela licitante contratada;
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Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem quando couber;

Limpar e polir todos os mdveis e utensilios, bem como todas as portas e janelas;

Limpar e desinfetar todos os banheiros, inclusive pias e paredes azulejadas, proceder a lavagem
de vasos sanitarios, com desinfetante, 02 (duas) vezes ao dia;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequencia diaria.

.1.2. SEMANALMENTE, uma vez na semana quando nao explicitado:

Limpar totalmente as copas, inclusive lavar as paredes;

Lavar paredes com ou sem azulejos, lougas e janelas dos banheiros;

Limpar prateleiras e estantes;

Lavar geladeiras e higienizar bebedouros;

Passar pano no chdo, no minimo 02 (duas) vezes nos corredores e escadas ou quando verificada
necessidade pela CVI;

Aspirar todo o carpete do Plenario e mezanino, pelo menos uma vez na semana, ou quando a
administracdo entender necessaria;

Limpar todo o mobiliario existente no Plenario e mezanino apds ocorréncia de sessao ou evento;
Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar as portas revestidas de formica;

Limpar barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

Lustrar todo o mobilidrio envernizado e passar a flanela nos méveis encerados;

Limpar as forracdes de couro, plastico ou outras forracdes em assentos e poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifdes, fechaduras e etc.;

Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

Passar pano com alcool nos telefones;

Lavar lixeiras, no minimo uma vez na semana ou, excepcionalmente, mais vezes quando verificada
necessidade;

Lavar depdsito de lixo;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana ou quando
solicitado;

Retirar o p6 e residuos com pano Umido dos quadros em geral;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

.1.3. QUINZENALMENTE, uma vez quando ndo explicitado:

Limpar todos os vidros (internamente) aplicando-lhes produtos antiembacantes, caixilhos, portas
de vidros e vidros em geral, impermeaveis, granilites, marmores e etc;
Lavar escadas, rampas e portas corta fogo.

.1.4. MENSALMENTE, uma vez:

Limpar as paredes internas, as portas, as maganetas e janelas;

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar persianas;

Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades e caixilhos;

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
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4.1.1.5. Outras atribui¢des profissionais:

a) Apontar e comunicar consertos necessarios a conservacao de bens e instalagdes, providenciando,
se for o caso, a sua execugao através do fiscal do contrato;

b) Cumprir todas as normas e determinac¢des legais emanadas pelo fiscal do contrato;

c) Tratar todos os servidores da CVI, terceirizados, colegas de trabalho, visitantes e demais pessoas
com educacgao, urbanidade, presteza, fineza e atencdo;

d) Abster-se da exeugdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de Referéncia,
durante o periodo em que estiver prestando os servicos;

e) Encaminhar ao conhecimento do fiscal do contrato, de forma imediata e em qualquer
circunstancia a constatacdo de atitude suspeita observada nas dependéncias da Camara;

f) Zelar pela seguranga, limpeza e manutencao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos sob sua
responsabilidade;

g) Requisitar materiais e equipamentos necessarios ao seu Preposto as custas da empresa vencedora
da licitacdo, visando execucdo das suas tarefas;

h) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho;

i) Utilizar os suprimentos (detergente, sabdo, dgua sanitaria, desinfetante, vassoura, pano de chéo,
balde entre outros) que serdo fornecidos pela CVI;

j)  Os funcionarios deverdo apresentar-se devidamente uniformizados, com vestimentas completas,
no exercicio de suas atividades, bem como utilizar EPIs necessarios a realizacdo das tarefas, cujo
fornecimento e fiscalizacdo sdo responsabilidades da licitante contratada.

4.1.2. ZELADOR

4.1.2.1. Sempre que necessario:

a) Transportar manualmente ou com uso de carrinho, moveis, equipamentos, compras, materiais,
volumes, etc., de uma sala para outra ou para veiculo ou vice-versa;

b) Troca de bombona de agua;

c) Varrer pisos de cimento (calcadas, garagens, sacadas, etc.);

d) Limpar lixeira externa;

e) Limpar caixa de gordura;

f)  Preparar, conservar e limpar jardins e gramados, compreendendo: capina, rogada, corte, replantio,
confeccdo de canteiro, irrigacdo, varredura, pulverizacdo simples e polvilhamento de gramineas;

g) Limpar estacionamento;

4.1.2.2. SEMANALMENTE, limpar rampas, escadas e elevadores (limpeza interna e externa);

4.1.2.3. QUINZENALMENTE, lavar garagem;

4.1.2.4. MENSALMENTE, lavar calcadas externas;

4.1.2.5. Requisitar materiais e equipamentos necessarios ao seu Preposto as custas da empresa vencedora
da licitacdo, visando a execucdo das suas tarefas;

4.1.2.6. Desempenhar outras atividades correlatas quando solicitadas.

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1. O critério para julgamento das propostas de pregos serd o MENOR VALOR POR LOTE.
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6. DA PROPOSTA
6.1.  Na proposta devera ser observado o seguinte:

6.1.1. LOTE 01 - devera ser cotado pelo MENOR VALOR MENSAL, com apresentacdo de PLANILHA DE
CUSTOS e FORMACAO DOS PRECOS para CADA CATEGORIA, em moeda corrente nacional, com no
maximo 02 (dois) algarismos decimais e, de preferéncia, o preco total também por extenso.

6.1.2. LOTE 02 e 03 - devera ser cotado o MENOR PRECO POR ITEM, com apresentacao dos valores
unitarios e totais de cada item, em moeda corrente nacional, com no maximo 02 (dois) algarismos
decimais e, de preferéncia, o preco total (com apenas duas casas decimais) também por extenso.

6.2. Devera ser considerado na proposta de precos o valor do saldrio base das categorias
profissionais vigentes, bem como demais beneficios estabelecidos na Convencao Coletiva de
Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao do Estado de Santa
Catarina — SEAC/SC.

6.3. Devera igualmente ser considerado na proposta de precos, fornecimento de equipamentos
e materiais necessarios a execucao dos servicos descritos no presente instrumento convocatério.

6.4. Prazo de validade da proposta: minimo de 90 (noventa) dias, a contar da entrega dos envelopes.

6.5. No(s) preco(s) devera(ao) estar inclusa(s) todas as despesas concernentes a execucao dos
servicos com o fornecimento da mao de obra, equipamentos e materiais necessarios, os encargos
sociais e trabalhistas, todos os equipamentos, instrumentos, ferramentas e maquinas, transporte,
deslocamento, salarios, estadias, carga tributaria, alvara, taxas municipais, estaduais e federais, despesas
indiretas, lucro bruto do licitante e demais custos ja mencionados, necessarios ao cumprimento integral
do objeto do presente Termo de Referéncia.

7. DO PRAZO CONTRATUAL

7.1. O prazo inicial da contratacdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

7.2. O prazo a que se refere o subitem anterior inicia-se na data da assinatura do contrato.

7.3.  Apds a homologacao pela autoridade competente, o licitante vencedor serd convocado a assinar
o instrumento contratual, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da sua convocacao.

7.4. Do inicio da prestacdo dos servicos:

7.4.1. Para o LOTE 1 a Contratada devera dar inicio a prestagdo dos servicos em até 5 (cinco) dias Uteis
apos assinatura do contrato, sem prejuizo das exigéncias contidas no item 10.1.17 deste TR.

7.4.2. Para os LOTES e 2 e 3, o fiscal do Contrato emitirda Ordem de Servico com prazo de 15 (quinze)
dias para o inicio da execucdo dos servicos. Dentro desse prazo a Contratada deverd apresentar a
documentacdo exigida nas alineas do item 10.1.17 deste TR, bem como todos os equipamentos
necessarios a execucao.
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8. DO CONTROLE DA CARGA HORARIA DOS PROFISSIONAIS

8.1. O controle de cumprimento da carga horaria serd de inteira responsabilidade da licitante
contratada, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo imediata de recursos humanos nas ocorréncias
de falta, interrupcao no cumprimento da carga horaria ou solicitacdo de pessoal, independentemente da
causa, conforme disposto no presente.

8.2. A fiscalizacdo diaria da frequéncia de ponto dos empregados se presta para o fim de comprovar o
pleno atendimento da escala de servico, controle rigoroso com seus empregados.

8.3.  Os funciondrios da licitante contratada deverdo efetuar o registro de ponto através de
equipamentos biométricos da empresa CONTRATADA, devendo instalar o dispositivo nas dependéncias
da CVI.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1.  Proporcionar todas as condi¢Ses para que a licitante contratada possa desempenhar seus servicos
de acordo com as determinac¢des do instrumento do contrato, do Edital e deste Termo de Referéncia.

9.2.  Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

9.3. Proceder vistorias nos locais onde os servicos sao realizados, por meio da fiscalizagdo do contrato,
anotando as ocorréncias em livro proprio, dando ciéncia ao preposto da licitante contratada e
determinando sua imediata regularizacao.

9.4. Notificar a licitante contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢gdes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

9.5.  Durante a vigéncia do contrato, a execu¢do do objeto serd acompanhada e fiscalizada através de
fiscal designado pela Secretaria de Administracao e Financas da Camara de Vereadores de Itajali.

9.6.  Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar, por meio
dos profissionais, os servi¢cos dentro das normas do contrato.

9.7.  Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucao dos servicos.

9.8.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Ses assumidas pela licitante contratada, de acordo com
as clausulas contratuais, termos de sua proposta e demais normas vigentes aplicaveis a matéria objeto da
presente contratacao.

9.9.  Pagar a licitante contratada o valor resultante da prestagdo do servi¢o, na forma do contrato.

9.10. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela empresa
contratada, exigindo sua corre¢ado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensao
do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados e aceitos pela CVI.
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9.11. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da empresa
contratada que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que produza complicagdes para a supervisao
e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe
foram designadas.

9.12. Comunicar a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do
servico.

9.13. Nao permitir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia.

9.14. Nao permitir que os profissionais contratados pela empresa executem tarefas em desacordo com as
condigdes pré-estabelecidas.

9.15. Disponibilizar todos os suprimentos necessarios, tais como detergente, sabdo, agua sanitaria,
desinfetante, vassoura, pano de chao, balde entre outros, para que a licitante contratada desenvolva da
melhor maneira os servigos, descritos no Item 4, sendo de inteira responsabilidade da empresa contratada
0s suprimentos necessarios a execugdo da limpeza externa aérea e higienizacdo do Plenario em sua
totalidade.

9.16. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, em especial do INSS e FGTS.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
10.1. A licitante contratada obriga-se a:
10.1.1. Executar o objeto nas condicdes, no prego e nos prazos constantes deste Edital.

10.1.2. Nao veicular publicidade acerca do objeto deste Pregdo Presencial, salvo se houver prévia
autorizacdo da Administragdo da Camara de Vereadores de ltajai.

10.1.3. Manter, durante toda a execuc¢édo do objeto do contrato em compatibilidade com as obrigac¢des a
serem assumidas, todas as condic¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no instrumento convocatério.

10.1.4. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da presente licitacdo, sem prévia
anuéncia da Administracdo da Camara de Vereadores de ltajai.

10.1.5. Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da contratacéo
da méo-de-obra, tais como:

a) Salarios;

b) Seguro acidentes;

c) Taxas, impostos e contribuic¢des;

d) Indenizacdes;

e) Vales-refeicoes;

f) Vales-transportes;

g) Outras que por ventura venham a ser criadas pelo Governo.
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10.1.6. Responder, ainda, pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo em decorréncia da execugdo dos servicos em aprego, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade devido a fiscalizagdo ou ao acompanhamento realizado pela Camara de Vereadores
de ltajai.

10.1.7. Manter os seus técnicos e funcionarios sujeitos as normas disciplinares da Camara de Vereadores
de Itajai, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o érgéo.

10.1.8. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da Camara de
Vereadores de Itajai e respeitar horarios e dias de prestagao de servigos conforme contratado.

10.1.8.1. Havendo alteracdo nesse horario ou situagdes excepcionais, como o recesso de fim de ano,
caberd a Administracdo, se for o caso, formalizar as alteragdes contratuais e cientificar a empresa
contratada para que remaneje seus empregados, de forma a adequar-se a essa circunstancia e dar
continuidade a prestagdo dos servicos sem prejuizo a CVI, ndo cabendo, no entanto, a licitante
contratante conceder diretamente folga aos empregados terceirizados ou estabelecer forma de
compensacao de jornada.

10.1.8.2. Caso o horario de expediente for momentaneamente reduzido, a contratante, podera negociar
com a licitante contratada, para na fase de realizacdo do pagamento, mensurar os servigos efetivamente
prestados, pagando-os proporcionalmente a essa redugdo de jornada, caso ndo seja estabelecida uma
forma posterior de compensagdo, observado o que dispde o §1° do artigo 65 da Lei n® 8666/93.

10.1.9. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas suas obrigacdes e boa técnica na
prestacdo dos servicos, ndo permanecendo em grupos conversando com visitantes, colegas ou
funcionarios, durante o horario de trabalho, bem como utilizacdo de telefone exclusivamente para o
servico.

10.1.10. Manter os principios basicos de postura no ambiente de trabalho, tratamento de
informacdes recebidas e manutencao de sigilo, comportamento perante situacdes de risco e atitudes para
evitar atritos com servidores, colaboradores ou visitantes.

10.1.11. Indicar preposto que ficara responsavel pela orientacdo na execugdo dos servigos, bem
como manter contato com o fiscal da contratante, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias
ao bom cumprimento de suas obrigagdes, recebendo as reclamacdes daquela e, por consequéncia,
tomando todas as medidas cabiveis para a solucdo das falhas detectadas, prestar esclarecimentos sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam os servi¢os contratados.

10.1.11.1. Informar e manter atualizados nome, e-mail, nUmero de telefone fixo e celular do preposto
designado para atuar junto a CVI.

10.1.12. Utilizar na prestacdo dos servicos, mao de obra pertencente ao Cédigo n° 5143, referente
a trabalhadores nas ocupacdes de servente e auxiliar de servigos gerais, conforme Classificacdo Brasileira
de Ocupacgdes - CBO/2002 do Ministério do Trabalho e Emprego.

10.1.13. Os funciondrios deverdao apresentar-se devidamente uniformizados, com
vestimentas completas, no exercicio de suas atividades, bem como utilizar EPIs necessarios a
realizacao das tarefas, bem como luvas especificas, portando crachas com fotografias recentes,
cujo fornecimento e fiscalizacdao sao responsabilidades da licitante contratada.
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10.1.14. Fornecer, no inicio da vigéncia do contrato e a cada 06 (seis) meses, uniforme completo
(NOVO) para cada profissional, a excecdo de casaco de frio que devera ser fornecido no inicio do contrato
e a cada 12 (doze) meses, independentemente do estado que se encontra, apresentando o respectivo
recibo a CVI, ndo repassando, em hipotese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniforme ao
funcionario e nem a CVI, no minimo, no seguinte quantitativo:

a) Duas (02) calcas ou duas (02) saias;

b) Trés (03) blusas de manga curta ou trés (03) camisas de manga longa;
¢) Um (01) casaco de frio;

d) Dois (02) cintos;

e) Dois (02) pares de sapato;

f) Trés (03) pares de meias.

10.1.15. Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independentemente do
prazo minimo estabelecido.

10.1.16. Fornecimento minimo dos seguintes equipamentos e materiais, no inicio da vigéncia
contratual e sempre que houver necessidade de reposicdo: carrinhos para transporte (materiais,
equipamentos e lixo), vassouras, rodos, baldes, aspirador de pé, MOP Umido e seco, pa para lixo,
espanador de pd, luvas, panos de chao e limpeza, esponjas, flanelas, escada, mangueiras, lavadora de
pressao.

10.1.16.1. A empresa licitante vencedora do certame devera fornecer os equipamentos minimos descritos
no presente item e os demais que achar necessario na perfeita execu¢do dos servigos propostos.

10.1.16.2. A empresa devera proceder a reposicdo sempre que houver necessidade, independente de
solicitacdo formal da CVI.

10.1.17. A Contratada para execucdao do LOTE 1 do presente TR devera, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis da assinatura do contrato, apresentar ao fiscal:

a) Relagdo nominal dos empregados em atividade, informando os respectivos enderecos
residenciais, com o nimero do telefone, bem como a comprovacdo do vinculo empregaticio,
comunicando qualquer alteracdo, mediante apresentacdo de Contrato Social ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a
Previdéncia Social — GFIP;

b) Comprovacdo de registros das obrigacbes de emissdo de Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho — LTCAT (NR n° 15 e 16 do MTE), Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO (NR n° 07, MTE) e Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais —PPRA
(NR n° 09, MTE);

c) Apresentar “Atestado que ndo registra antecedentes criminais”, de todos os profissionais que
tralhardo nas dependéncias da CVI;

d) Todos os equipamentos/materiais (carrinhos, baldes, vassouras etc.) necessarios a plena execugdo
dos servicos.

10.1.18. Para execucdo dos LOTES 2 e 3, a Contrata terd o prazo de até 15 (quinze) dias apés o
recebimento da Ordem de Servico, expedida pelo Fiscal do Contrato, para apresentar os documentos
descritos nas alineas do subitem anterior, bem como os equipamentos (rapel, andaime etc..) necessarios a
execugdo dos mesmos.
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10.1.19. Efetuar, conforme disposto na alinea “b” do Item 1.2 do Anexo VII-B da IN n° 5/2017 do
MPDG/SG, o pagamento dos salarios dos seus empregados utilizados diretamente na prestacdo dos
servicos contratados, via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Administracao.

10.1.19.1. Apresentar mensalmente a contratante, no prazo maximo de trés (03) dias, comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigag¢des trabalhistas.

10.1.20. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os empregados envolvidos na
execucdo dos servicos, sendo responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens,
recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e
indenizagoes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da empresa contratada para com
estes encargos, ndo transferindo a contratante a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podendo
onerar o objeto do contrato.

10.1.20.1. Fica esclarecido de que ndo se estabelece, por forca da prestacdo dos servicos objeto do
contrato, qualquer relagdo de emprego entre a contratante e os empregados que a contratada fornecer
para execucao dos servigos.

10.1.20.2. Caso a licitante contratada uma vez notificada para regularizar as pendéncias acima
mencionadas e permaneca em situacdo de inadimpléncia, ensejard, através de processo administrativo, na
rescisdo do contrato resultante do processamento do presente.

10.1.21. Manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrdes desejados, para garantir a
execucdo dos servigos, sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca de qualquer
tipo, falta ao servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista
vigente.

10.1.22. Entregar mensalmente a CVI a escala de trabalho dos empregados, de modo a facilitar a
fiscalizacdo do contrato.

10.1.23. Apresentar Plano de Férias dos empregados alocados a execugdo dos servigos na Camara
de Vereadores de Itajai, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.1.23.1. Na ocorréncia de férias dos empregados alocados a execucdo dos servicos, deverad ser
apresentada pela empresa contratada, no inicio da substituicdo, além dos documentos pessoais, a
comprovagdo de que o respectivo funcionario substituto possui os mesmos requisitos exigidos para o
respectivo posto de trabalho, sem o que serd o posto considerado descoberto, sujeitando-se a licitante
contratada aos descontos referentes a auséncia do referido posto, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis.

10.1.24. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra, no prazo maximo de 1 (uma) hora, quando ocorrer
auséncia do profissional titular, sempre que solicitado pela CVI, sendo vedada a recondugdo do
profissional em servico anteriormente na integra da jornada seguinte, visto o disposto no artigo 59 da
CLT.

10.1.24.1. Sendo necessaria a substituicdo, o funcionario deverd possuir os mesmos requisitos exigidos
para o respectivo posto de trabalho, em caso contrario o posto serd considerado descoberto, sujeitando-
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se a licitante CONTRATADA aos descontos referentes a auséncia, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des
administrativas cabiveis.

10.1.24.2. Ocorrendo auséncia e nao havendo reposicdo no prazo estipulado, estara sujeita a empresa
CONTRATADA as sangdes previstas no instrumento contratual, podendo a CVI reter o valor
correspondente as horas ndo trabalhadas.

10.1.25. A licitante CONTRATADA deve respeitar os intervalos minimos intrajornada e interjornada
previstas nos artigos 71 e artigo 66 da CLT, respectivamente.

10.1.26. Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza
grave, sejam mantidos ou retornem as instalagdes da CVI.

10.1.27. Arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislacdo vigente e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, no que diz respeito aos seus
empregados.

10.1.28. A empresa contratada deverd manter sinalizagdo necessaria durante a execucdo dos
servicos de limpeza, prevenindo a ocorréncia de acidentes.

10.1.29. Relatar a CVI toda e qualquer anormalidade observada em virtude da prestacdo dos
Servicos.
10.1.30. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CVI, de forma clara, concisa e ldgica,

cujas reclamacdes se obriga prontamente a atender.

10.1.31. Responder a danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto a CVI ou a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, ndo se excluindo ou reduzindo-se esta em virtude de acompanhamento realizado pela
CVI, de acordo com o art. 70, da Lei n° 8.666/93.

10.1.32. Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando pelo
respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e funcionarios da CVI, substituindo
no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, apds a notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela CVI.

10.1.32.1. Atender de forma imediata, consideradas como sendo em 03 (trés) dias Uteis, as solicitaces de
substituicbes de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a prestacdo dos servigos,
objeto deste Termo de Referéncia.

10.1.32.2. Arcar com as reclamagoes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizacdo do contrato,
cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a correcdo, evitando repeticdo de fatos.

10.1.32.3. Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da licitante contratada que
embarace a fiscalizagdo ou que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio de
suas funcoes.
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10.1.33. Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita
execucdo dos servicos, em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer onus adicional
para a CVI.

10.1.34. Fornecer aos empregados vale alimentacdo/refeicdo, seguro de vida, vale transporte, de
acordo com o horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades.

10.1.34.1. Quando devido, antecipar o fornecimento do vale transporte ao empregado para utilizagéo
efetiva em despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vice versa, conforme dispde a Lei n° 7.418/85,
até o ultimo dia Util do més anterior a prestagao do servico.

10.1.34.2. Vale alimentacdo, vale transporte ou qualquer outro beneficio deverdo ser entregues,
MENSALMENTE, até o 5° dia Util do més a ser trabalhado.

10.1.34.3. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal.

10.1.35. A empresa vencedora devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a perfeita execucdo dos servicos, ficando a cargo da CVI o fornecimento
exclusivo de materiais de limpeza (produtos quimicos), papéis toalha e higiénico.

10.1.36. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em
perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

10.1.36.1. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar
danos a rede elétrica, sob pena de responsabilidade.

10.1.36.2. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pé, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administracao, ndo sendo permitido aos
funciondrios da empresa contratada retirar-se dos prédios ou instalacbes da contratante portando
volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da fiscalizagdo do contrato.

10.1.36.3. No inicio da execugdo contratual, a empresa é responsavel por apresentar inventario dos
equipamentos empregados, com o intuito de melhor identificacdo dos de sua titularidade.

10.1.36.4. A empresa contratada deverd ter seu alojamento e escritério proprio, porque nao sera
obrigagdo da empresa contratante ofertar espagos em seus escritérios.

10.1.36.5. Caso verificado pelo Fiscal do Contrato que os equipamentos encontram-se em mal estado e
impossibilitados do seu uso, esse procederad diretamente a Notificacdo para troca dos respectivos sob
pena de aplicacdo das penalidades previstas contratualmente, inclusive rescisao.

10.1.37. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, assumindo ainda as
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responsabilidades civil e penal, bem como as demais sancdes legais decorrentes do descumprimento
dessas responsabilidades.

10.1.38. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Administracao.

10.1.39. Adotar boas praticas de otimizagao de recursos/reducao de desperdicios/menor poluigao,
tais como:

10.1.39.1. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios.
10.1.39.2. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua.

10.1.39.3. Treinamento periddico da totalidade de seus empregados provendo a eles conhecimentos
para a reducdo de consumo de energia elétrica, do consumo de agua e da redugdo na producdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

10.1.39.4. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservagao.

10.1.39.5. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva,
pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriolégicos,
minas e outros).

10.1.39.6. Sempre que adequado e necessario, utilizar-se de equipamento de limpeza com jatos de vapor
de agua saturada sob pressdo, bem como utilizar-se de equipamentos eletroeletrénicos mais eficientes
quanto a economia de energia, classificados pelo Selo Procel de Economia de Energia.

10.1.39.7. Realizar verificagbes €, se for o caso, manutencdes periddicas nos seus aparelhos elétricos,
extensoes, filtros, recipientes dos aspiradores de p6 e nas escovas das enceradeiras/varredeiras, evitando
ao maximo o uso de extensdes elétricas.

10.1.39.8. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composicoes
chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indUstrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

10.1.39.9. Otimizar a utilizagdo de sacos de lixo, adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e a
necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu volume Util de acondicionamento,
objetivando a reducao da destinacao de residuos sélidos.

10.1.39.10. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em
geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinacdo especifica.

10.1.40. Estando a empresa mobilizada para iniciar a prestacdo dos servigos, a empresa vencedora
da licitagdo promovera um mutirdo de limpeza que se estenderad por todo o prédio, com o objetivo de
fazer uma limpeza total.
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10.1.41. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado o contrato.

10.1.42. Realizar todas as transacGes comerciais necessarias a execucao dos servicos contratados
exclusivamente em seu préprio nome.
10.1.43. Manter arquivo com toda a documentacdo relativa a execucdo do contrato, inclusive o

cumprimento de suas obrigacdes quanto aos salarios, mediante Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada a CVI.

10.1.44. Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisérias ou
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servico, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

10.1.44.1. Até que a licitante contratada faca tal comprovagdo, a contratante reterad a garantia prestada
ou os valores das Notas Fiscais ou faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
podendo, ainda, utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso da empresa ndo efetuar os
pagamentos em até 15 (quinze) dias do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no art.
65 da Instrucao Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

10.1.45. Cumprir com o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.

10.1.46. N&o contratar empregado para prestar servicos para a contratante que seja familiar de
agente publico que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca no Poder Legislativo de Itajai,
baseado no disposto no artigo 7° do Decreto Federal n® 7.203, de 4 de junho de 2010.

10.1.46.1. Considera-se familiar o conjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

11. DA QUALIFICACAO TECNICA

11.1. A licitante devera apresentar atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, com identificacdo do signatario, devendo comprovar aptiddao para desempenho das
atividades/entrega do objeto pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos.

11.2. Comprovante de que a empresa cumpre e segue as normas de Seguranca e Medicina do Trabalho,
através da apresentacdo do registro do SEESMET (Servico especializado de engenharia e medigdo do
trabalho), na DRT/SC do Ministério do Trabalho conforme Norma Regulamentadora n° 4, publicada pela
Portaria 3.214/78 e alteracdes posteriores.

11.2.1. Empresas que ndo se enquadram nessa condicdo, tal seja, aquelas com menos de 101
funcionarios, poderdo comprovar tal condicdo apresentando em sua documentacdo de habilitagdo
DECLARACAO em nome da licitante devidamente assinada pelo representante legal da empresa.

11.3. Comprovante de inscricdo da empresa no CRA — Conselho Regional de Administracao, valida e com
descricdo do responsavel técnico.
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11.4. Recomenda-se as licitantes conhecimento prévio dos locais de prestacdo dos servicos objeto do
presente, através de visita técnica a ser realizada por representante da licitante, agendada previamente na
Diretoria de Administracdo, Financas, Orcamento e Contabilidade, no telefone constante no rodapé.

11.4.1. Ressalta-se que a visita ndo é obrigatdria e sim recomendada considerando a complexidade,
dimensbes e peculiaridades dos locais de prestagdo dos servicos, para melhor dimensionamento da
proposta de precos.

12. DAS CONDIGOES DE SEGURANGA DE TRABALHO

12.1. Deverdo ser observadas pela licitante contratada, todas as condi¢bes de seguranga e higiene,
medicina e meio ambiente do trabalho, necessaria a preservacdo da integridade fisica e saude de seus
colaboradores, do patrimonio da CVI, ao publico afeto e dos materiais envolvidos no servico, de acordo
com as normas regulamentadas pelo Ministério do Trabalho, bem como outros dispositivos legais e
normas especificas.

12.2. A CVI poderd, a critério do seu corpo técnico, determinar a paralisagdo do servico, suspender
pagamentos quando julgar que as condi¢cbes minimas de seguranca, salde e higiene do trabalho nao
estejam sendo observadas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, sendo que tal procedimento nao
servira para justificar eventuais atrasos da empresa contratada.

12.3. A licitante contratada se responsabilizarg, ainda, por atraso ou prejuizos decorrentes da suspensao
dos trabalhos quando ndo acatar a legislagdo vigente na época, no que se referir a Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

13. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas oriundas do presente termo de referéncia correrdo por conta da dotagdo orcamentaria:
22.22022.1.31.1.2.112.0.3390 - Aplicacdes Diretas.

14. DO PAGAMENTO

14.1. Os pagamentos ocorrerdo mensalmente, em até 05 (cinco) dias apds o recebimento definitivo dos
servicos pelo fiscal do contrato, mediante apresentacdo de Nota Fiscal emitida em nome da Camara de
Vereadores de lItajai, contendo em seu corpo a descricdo dos servigos, acompanhada dos documentos
comprobatérios de sua regularidade fiscal e trabalhista, em atendimento ao art. 55, inciso Xlll da Lei n°
8.666/93.

14.2. Juntamente com a Nota Fiscal, a CONTRATADA devera apresentar comprovantes de regularidade
fiscal e trabalhista, bem como:

14.2.1. Relativos a Seguridade Social e recolhimento do FGTS, por meio dos seguintes documentos:

14.2.1.1. Copia do protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);
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14.2.1.2. Copia do comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

14.2.1.3. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento
bancério ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;

14.2.2. Cépia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

14.2.3. Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior.

14.2.4. Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagdo quando cabivel.

14.2.5. Pagamento do 13° salario.

14.2.6. Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei.
14.2.7. Realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso.

14.3. O representante da Contratante, especialmente designado para acompanhar e fiscalizar a execugao
do Contrato analisard o exato cumprimento das obrigacdes da Contratada e encaminhard a
correspondente nota fiscal a Secretaria de Administracao e Financas, com o devido aceite e recebimento.

14.4. Caso a Nota Fiscal apresente incorrecdo, o prazo de pagamento sera contado a partir da data de
regularizacdo do documento.

14.5. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusiva da Camara de Vereadores de ltajai, sera
aplicado como indice de atualizacdo monetaria o IGP-M.

15. DA FISCALIZACAO

15.1. A Fiscalizacdo da contrata¢do oriunda do presente termo de referéncia sera efetuada por servidor a
ser designado pela diretoria de Administracdo, podendo ser substituido, a qualquer momento, a critério
da Contratante, cujas atribui¢des basicas sdo:

15.2. Solicitar a empresa contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

15.2.1. Emitir pareceres em todos os atos da empresa contratada relativos a execu¢do do contrato, em
especial na aplicacdo de sancdes, altera¢des, prorrogagdes e rescisdo do contrato;

15.2.2. Quaisquer outras atribui¢cdes necessarias ao bom desempenho dos servicos.

15.3. Nao obstante a empresa contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, a CVI reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricdo a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos.

15.4. Cabe a empresa contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes
ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer onus para a CVI, ndo implicando a atividade da
fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da empresa contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade da
CVI ou de seus agentes ou prepostos.
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO Il - "AS BUILT” DA SEDE DA CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI

Devido ao seu formato, as plantas encontram-se em arquivos separados do instrumento convocatdrio,
conforme a seguir relacionados:

. Planta de Locagao;

. Planta do Pavimento Térreo;

. Planta do Primeiro Pavimento;
. Planta do Segundo Pavimento;
. Planta do Terceiro Pavimento;
. Planta do Quarto Pavimento;

. Planta do Pavimento Técnico;

. Planta da Caixa d’Agua;

. Corte AA;

10. Corte BB;

11. Corte CC;

12. Fachada Frontal;

13. Fachada Lateral.

OO NOOTULLPEA, WN -
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO Il - QUANTITATIVOS E VALORES DE REFERENCIA

1. QUANTITATIVOS E VALORES DE REFERENCIA

1.1. O valor total maximo estimado que a Camara de Vereadores de Itajai se propGe a pagar pela
execucdo do seu objeto desta licitagio é de R$ 421.603,74 (quatrocentos e vinte e um mil
seiscentos e trés reais e setenta e quatro centavos) para o periodo de 12 (doze) meses:

LOTE 01
ITEM QUANT. UNID. OBJETO U\I\cll-:!-l?;l o VALOR TOTAL
Limpeza interna e externa das areas comuns
1 12 Més 05 (cinco) auxiliar de 220h mensais RS 29.683.65 RS 356.203.80
01 (um) auxiliar de servigos gerais 220h mensais
LOTE 02
ITEM QUANT. UNID. OBJETO U\I\cll-:!-l?;l o VALOR TOTAL
Limpeza da area externa e fachada de vidro
2 02 Un. Lavacgdo e limpeza externa de todo o prédio com fachada de R$ 21.825,00 R$ 43.650,00
vidros, semestralmente (02 vezes ao ano).
LOTE 03
ITEM QUANT. UNID. OBJETO U\I\cll-:!-l?;l o VALOR TOTAL
Higieniza¢do do Plendrio e Mezanino
Limpeza, higienizagdo e impermeabilizagdo de todo o
3 02 Un. R$ 10.875,00 | R$ 21.750,00

carpete, limpeza de assentos e todas as estruturas de MDF,
semestralmente (02 vezes ao ano).
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO IV — MODELO DE FORMULAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS SIMPLIFICADA

Ref.: PROCESSO LICITATORIO N2 12/2020 - PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE:
Razdo Social:

CNIJP:
Endereco:
Telefone/fax:

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos especificos de limpeza a
serem realizados na drea edificada, dreas comuns, entornos, gabinetes parlamentares e atrio do
edificio sede da Camara de Vereadores de Itajai, com fornecimento de equipamentos, em
conformidade com as especifica¢gdes, quantitativos e condi¢cdes que integram o edital, e seus anexos,
em especial o Anexo | — Termo de Referéncia.

LOTE 01

VALOR

ITEM QUANT. UNID. OBJETO UNITARIO

VALOR TOTAL

Limpeza interna e externa das areas comuns
1 12 Més 05 (cinco) auxiliar de 220h mensais
01 (um) auxiliar de servigos gerais 220h mensais

LOTE 02

VALOR

ITEM QUANT. UNID. OBJETO UNITARIO

VALOR TOTAL

Limpeza da area externa e fachada de vidro
2 02 Un. Lavacgdo e limpeza externa de todo o prédio com fachada de
vidros, semestralmente (02 vezes ao ano).

LOTE 03

VALOR

ITEM QUANT. UNID. OBJETO UNITARIO

VALOR TOTAL

Higieniza¢do do Plendrio e Mezanino

Limpeza, higienizagdo e impermeabilizagdo de todo o
carpete, limpeza de assentos e todas as estruturas de MDF,
semestralmente (02 vezes ao ano).

1. A presente proposta tem como valor global o valor de RS ,___(descrever valor por extenso).

2. Nos valores propostos deverdo estar inclusas todas as despesas concernentes a execu¢do, com o
fornecimento da mdo de obra necessaria, os encargos sociais e trabalhistas, todos os equipamentos,
instrumentos, ferramentas e maquinas, transporte, deslocamento, salarios, estadias, carga tributaria,
alvara, as taxas municipais, estaduais e federais, as despesas indiretas, o lucro bruto do licitante e os

Av. Ver. Abrah3o Jo3o Francisco, 3825 — Bairro Ressacada — Caixa Postal 544 - Fone/Fax: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJA[ — SANTA CATARINA
Pagina 45 de 69




ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

Secretaria de Administracao e Financgas

demais custos mencionados nas especificagdes, constantes no Anexo |, necessdrios ao cumprimento
integral do objeto.

2. Prazo de execugao: Conforme item 12 do Edital.
3. Condig¢des de pagamento: Conforme item 15 do Edital.

4. Prazo de validade da proposta: (por extenso ) dias (ndo podendo ser inferior a 90
[noventa] dias, a partir da abertura dos envelopes n2 01 “PROPOSTA DE PRECOS”).

.................................. [T o [ o (<34 O P10 B

Nome, assinatura e carimbo (Razdo social da empresa).

Observacao: Emitir em papel timbrado do licitante.
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO V — MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
UNITARIOS

*Planilhas disponibilizadas como anexo
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO VI — MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

(A SER APRESENTADO FORA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA E HABILITAGAO)

Por este instrumento, solicitamos o] credenciamento da empresa
, inscrita no CNPJ/MF sob o n? para
participar da licitagao supramencionada, por intermédio do seu representante

(nome) ou por procuragdo anexa, na qualidade de REPRESENTANTE

LEGAL, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da outorgante, visando formular propostas e
lances verbais, negociar precos, declarar a intengdo de interposicdo de recurso, renunciar ao direito de

interpor recursos e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

, de de 2020.

Assinatura do Representante

(CARIMBO COM CNPJ E RECONHECIMENTO DE FIRMA)

Observacao: Emitir preferencialmente em papel timbrado do licitante.
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DE HABILITACAO

(A SER APRESENTADO FORA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA E HABILITAGAO)

(nome da empresa) inscrita no CNPJ/MF

sob o n2 , com sede na (endereco da

empresa) por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Cédula de Identidade sob o n?

e inscrito no CPF/MF sob o n? licitante no certame

acima destacado, promovido pela Camara de Vereadores de Itajai, DECLARA que se encontra em situagao
regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, a Seguridade Social (FGTS e INSS) e Justica do

Trabalho, bem como atende a todas as demais exigéncias de habilitagdao constantes do edital préprio.

, de de 2020.

Assinatura do Representante

Observacao: Emitir preferencialmente em papel timbrado do licitante.
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO VIII - MODELO DE DECLARAGCAO DE ATEND. AO INC. XXXIII DO ART. 72 DA CF/88

(nome da empresa) inscrito(a) no CNPJ/MF

sob o n2 , com sede na (endereco da

empresa) por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Cédula de Identidade sob o no

e inscrito no CPF/MF sob o no ,

em atengdo ao inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, acrescido pela Lei n2 9.854/99, DECLARAMOS sob as
penas da lei que cumprimos integralmente o contido no inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo da Republica
e que ndo possuimos em nosso quadro pessoal empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de

aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

, de de 2020.

Assinatura do Representante

Observacao: Emitir preferencialmente em papel timbrado do licitante.
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL DOS SERVICOS

Declaro, sob as penas da lei, que esta proponente ___ (RAZAO SOCIAL) ,
pessoa juridica de direito privado, estabelecida na rua , n? ,
bairro , municipio de , Estado de , inscrita
no CNPJ sob n@ , por seu representante legal, Sr. ,
portador da Cédula de Identidade n? , e inscrito no CPF n® ,

detém pleno conhecimento sobre as condigdes e o local para execugdo dos servigos descritos no Anexo | do

edital do Processo Licitatério n2 12/2020, Pregio Presencial n2 10/2020.

Declaro, também, que o eventual desconhecimento das condi¢des e caracteristicas do local onde serao

realizados os servigos nao poderd ser alegado, a qualquer tempo, como motivo para quaisquer reivindica¢des

durante a vigéncia do contrato.

Assim sendo, para fins que se fizer de direito, e por possuir poderes legais para tanto, firmo a presente.

.................................. e de el de 2020.

Nome e assinatura do representante legal da empresa
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO X — MODELO DE DECLARAGAO DE PARENTESCO

IDENTIFICACAO
Nome: CPF:
Nome da Empresa: CNPJ:
Fungio do(a) declarante(a) na Empresa: Telefone de contato:
DECLARAGCAO

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participagdo em licitacdo, que a pessoa
fisica/juridica supra identificada:

() ndo possui sécio/empregado que seja conjuge, companheiro(a) ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive, dos membros da Mesa Diretora da Camara de
Vereadores de Itajai, dos Vereadores, dos Secretdrios e cargos assemelhados ou de servidor da Camara de
Vereadores de Itajai investido em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento.

( ) possui s6cio/empregado que seja [ ] cdnjuge ou companheiro(a) e/ou[ ] parente em
linha reta ou colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos membros da Mesa Diretora da
Camara de Vereadores de Itajai, dos Vereadores, dos Secretdrios e cargos assemelhados ou de servidor
investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, a seguir indicado(a):

Nome:

Cargo: Orgio de Lotagdo:

Grau de Parentesco:

Local: Data:

Assinatura do Declarante:
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PREGAO PRESENCIAL N2 10/2020

ANEXO XI — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 __ /2020

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE CELEBRAM, DE UM
LADO, A CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI E, DO OUTRO, A
EMPRESA , NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado a
CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI, inscrita no CNPJ sob n2 83.500.603/0001-80, com sede na cidade de
Itajai, Estado de Santa Catarina, na Av. Ver. Abrah3do Jodo Francisco, n? 3825, Bairro Ressacada, doravante

denominada CONTRATANTE, neste ato, representado por seu Presidente, o senhor , inscrito no
CPF sob o n¢ e portador do RG n? , e, de outro lado, a empresa

, pessoa juridica de direito privado, adiante designada
simplesmente CONTRATADA, com sede a Rua , n.2 , bairro ,
CEP , inscrita no CNPJ sob o n.2 , representada,
neste ato, pelo (a) Sr. (a) , com CPF de n.2 e RG n.2

, fica ajustado e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente tem como objeto a prestagao de servigos especificos de limpeza a serem realizados na area
edificada, dreas comuns, entornos, gabinetes parlamentares e atrio do edificio sede da Camara de
Vereadores de Itajai, com fornecimento de equipamentos, com quantitativos e condi¢gdes que integram o
edital, e seus anexos, em especial o Anexo | — Termo de Referéncia, de acordo com as condicbes
estabelecidas no Pregdo Presencial n2 XX/2020 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1. O valor total do presente Contrato é de RS ( ), sendo o valor mensal no
montante de RS ( ).

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE EXECUCAO

3.1. O prazo de execugdo do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da sua assinatura, podendo ser
prorrogado até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos do inc. Il, do art. 57, da Lei 8.666/93.

3.2. O prazo a que se refere o subitem anterior inicia-se na data da assinatura do presente.

3.3. Do inicio da presta¢do dos servigos:
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3.3.1. Para o LOTE 1 a Contratada devera da inicio a prestacdo dos servicos em até 05 (cinco) dias Uteis apos
assinatura do contrato, sem prejuizo das exigéncias contidas no Item 10.1.17 do Anexo | — Termo de
Referéncia do Edital.

3.3.2. Para os LOTES 2 e 3, o fiscal do Contrato emitira Ordem de Servigo com pazo de 15 (quinze) dias para o

inicio da execucdo dos servigos. Dentro desse prazo a Contratada devera apresentar a documentagao exigida
nas alineas do Item 10.1.17 do Anexo | do Edital, bem como todos os equipamentos necessdrios a execugao.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

4.1 A fiscalizagao sera exercida por servidor indicado ou contratado, pela Secretaria de Administracdo e
Finangas, exercendo, para tanto, em seu nome, toda e qualquer acdo de orientagdo geral, controle e
fiscalizagdo da execuc¢do contratual de acordo com as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia —
Anexo | do Edital de Pregdo n2 10/2020.

4.1.1 - Sao atribuig¢des do fiscal do contrato:
a) Solicitar a empresa CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

b) Emitir pareceres em todos os atos da empresa CONTRATADA relativos a execugdo do contrato, em
especial na aplicacdo de sang¢des, alteragdes, prorrogagdes e rescisdo do contrato;

¢) Quaisquer outras atribuicdes necessarias ao bom desempenho dos servigos.

4.1.2 - Compete ao fiscal da CVI:
a) Sustar, no todo ou em parte, a entrega sempre que a medida for considerada necessaria;
b) Recusar, qualquer servigo que ndo atenda as especificagdes contratuais;
c) Decidir acerca das questdes que se apresentarem, durante a execugdo contratual.

d) Atestar, faturas correspondentes a execugao.

4.2 N3o obstante a empresa CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsdvel pela execugdo de todos
os servicos, a CVI reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricido a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos.

4.3 Cabe a empresa CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscaliza¢do inerentes ao
objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a CVI, ndo implicando a atividade da
fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade da empresa CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade da
CVI ou de seus agentes ou prepostos.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. A despesa contratada correrd a conta do Orcamento da Camara de Vereadores de Itajai, vigente para o
exercicio de 2020, na seguinte dotacdo: 602/2020 - Classificagdo  orcamentaria:
22.22022.1.31.1.2.112.0.3390 — Aplicagdes Diretas.
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CLAUSULA SEXTA — DO RECEBIMENTO

6.1. Os SERVICOS serio recebidos nos termos do artigo 73 da Lei Federal n2 8.666/93;

6.2. E ressalvado a Camara de Vereadores de Itajai 0 ndo recebimento dos SERVICOS, se estes nio estiverem
dentro das especificagdes exigidas na licitacdo conforme especificagbes no Edital do Pregdo Presencial em
especial o seu Anexo | — Termo de Referéncia.

6.2.1. A assinatura do canhoto da nota fiscal ou protocolo em outros documentos indica tdo somente o
recebimento da mesma pela Camara de Vereadores de Itajai, sendo sua confirmagao definitiva condicionada
a conferéncia dos dados relacionado na nota fiscal dos SERVICOS, relatdrios ou outros documentos que se
fizerem necessarios.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos ocorrerdo mensalmente, em até 05 (cinco) dias apds o recebimento definitivo dos
servicos pelo fiscal do contrato, mediante apresentacdo e Nota Fiscal emitida em nome da Camara de
Vereadores de Itajai, contendo em seu corpo a descricdo dos servicos, acompanhada dos documentos
comprobatédrios de sua regularidade fiscal e trabalhista, em atendimento ao art. 55, inciso Xlll da Lei n?
8.666/93.

7.2. Juntamente com a Nota Fiscal, a CONTRATADA devera apresentadar comprovante de regularidade fiscal
e trabalhista, bem como:

7.2.1. Relativo a Seguridade Social e recolhimento de FGTS, por meio dos seguintes documentos:
a) Copia do protocolo de envio de arquivos emitidos pela Conectividade Social (GFIP);
b) Cdpia do comprovante de Declaragdo a Previdéncia;
c) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancdrio ou do comprovante emitido quando do recolhimento
bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado via internet;

7.2.2. Copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

7.2.3. Comprovante de pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referetente ao més anterior;

7.2.4. Comprovante de fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentac¢do, quando cabivel;

7.2.5. Comprovante de pagamento de 132 salario, quando cabivel;

7.2.6. Comprovante de concessao de férias, na forma da Lei;

7.2.7. Comprovante de realizacdo de exames admissionais, demissionais e peridédicos, quando da ocorréncia.
7.3. O representante da Contratante, especialmente designado para acompanhar e fiscalizar a execugao do
Contrato analisard o exato cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, atestando a execugdo e

encaminhando a correspondente nota fiscal a Secretaria de Administragdo e Finangas, com o devido aceite e
recebimento.
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7.4. A atestacdo da fatura correspondente ao servico prestado cabera ao fiscal do contrato ou a outro
servidor designado para esse fim.

7.5. Caso a Nota Fiscal/Fatura apresente incorrecdo, o prazo de pagamento sera contado a partir da data de
regularizacao do documento fiscal.

7.6. Caso nao haja expediente na Camara de Vereadores de Itajai no dia do vencimento da Nota
Fiscal/Fatura, fica o pagamento prorrogado para o 1° dia util subsequente.

7.7. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a empresa vencedora nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualiza¢do financeira devida pela Camara de
Vereadores de Itajai, entre a data acima referida a correspondente ao efetivo adimplemento do
fornecimento sera calculada de acordo com variagdo pro-rata tempore do IGP-M/FGV, ou de outro indice
que venha a substitui-lo oficialmente.

7.8. A compensacdo financeira prevista no item 7.7 sera cobrada em Nota Fiscal/Fatura apds a ocorréncia.

CLAUSULA OITAVA — DO AMPARO LEGAL

8.1. A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo do Pregdo Presencial n? 10/2020, realizado com
fundamento no artigo 12 da Lei n2 10.520/02 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA NONA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

9.1. A execuc¢do do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-ao pelas cladusulas contratuais e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios de teoria geral dos
contratos e as disposi¢cdes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n. 8.666/93 combinado com o
inciso XllI, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

9.2. Se qualquer das partes contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissdes, a
inobservancia no todo ou em parte de qualquer dos itens ou condi¢des do edital do Pregdo Presencial
10/2020 e seus anexos, tal fato ndo poderd liberar, desonerar ou de qualquer forma afetar ou prejudicar
esses itens ou condigbes e todos os outros, os quais permanecerao inalterados, como se nenhuma tolerancia
houvesse ocorrido.

9.3. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelos danos que causar a CONTRATANTE ou a
terceiros, por si, ou seus sucessores e representantes no fornecimento deste contratado, isentando a ultima
de toda e qualquer reclamagdo que possa surgir em decorréncia do mesmo, e possibilitando o desconto nos
valores se comprovado o dano.

CLAUSULA DECIMA — DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

10.1. Cabera a CONTRATANTE:
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10.1.1. Proporcionar todas as condi¢Ges para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagdes do instrumento do contrato, do Edital, em especial o seu Anexo | - Termo de
Referéncia.

10.1.2 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do Pregdo Presencial n2 10/2020.

10.1.3. Proceder vistorias nos locais onde os servigos sdo realizados, por meio da fiscalizacdo do contrato,
anotando as ocorréncias em livro préprio, dando ciéncia ao preposto da CONTRATADA e determinando sua
imediata regularizacgdo.

10.1.4. Notificar a licitante CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execuc¢ado dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

11.1.5. Durante a vigéncia do contrato, a execugdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada através de
fiscal designado pela Secretaria de Administragado e Finangas da Camara de Vereadores de Itajai.

10.1.6. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa CONTRATADA possa desempenhar, por meio
dos profissionais, os servigos dentro das normas do contrato.

10.1.7. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execugao dos servigos.

10.1.8. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
cldusulas constantes no presente, termos de sua proposta e demais normas vigentes aplicdveis a matéria
objeto do presente.

10.1.9. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da presta¢do do servigo, na forma do presente instrumento
de contrato.

10.1.10. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA,
exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensdo do contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente justificados e aceitos pela CVI.

10.1.11. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicio de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que ndo mereca confianga no trato dos servigos, que produza complica¢bes para a supervisao
e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe
foram designadas.

10.1.12. Comunicar a empresa CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdao do
servigo.

10.1.13. Nao permitir que terceiros executem o objeto da presente contratagao.

10.1.14. Nao permitir que os profissionais contratados pela empresa executem tarefas em desacordo com as
condigdes pré-estabelecidas.

10.1.15. Disponibilizar todos os suprimentos necessdrios, tais como detergente, sabdo, agua sanitdria,
desinfetante, vassoura, pano de chdo, balde entre outros, para que a licitante contratada desenvolva da
melhor maneira os servigos, descritos no Item 4, sendo de inteira responsabilidade da empresa
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CONTRATADA os suprimentos necessarios a execugao da limpeza externa aérea e higieniza¢do do Plendrio
em sua totalidade.

10.1.16. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, em especial do INSS e FGTS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

11.1. A CONTRATADA obriga-se:

11.1.1. Executar o objeto nas condi¢cdes, no prego e nos prazos constantes no Edital do Pregao Presencial n2
10/2020 e seus anexos, em especial o seu Anexo | — Termo de Referéncia.

11.1.2. N&o veicular publicidade acerca do objeto do presente, salvo se houver prévia autorizacdo da
Administracdo da Camara de Vereadores de Itajai.

11.1.3. Manter, durante toda a execugdo do objeto do contrato em compatibilidade com as obrigacGes a
serem assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no instrumento convocatdrio.

11.1.4. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o seu objeto, sem prévia anuéncia da Administracao
da Camara de Vereadores de Itajai.

11.1.5. Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da contratagdo da
mao-de-obra, tais como:

a) Salarios;

b) Seguro acidentes;

c) Taxas, impostos e contribuicbes;

d) Indenizagoes;

e) Vales-refeicGes;

f) Vales-transportes;

g) Outras que por ventura venham a ser criadas pelo Governo.

11.1.6. Responder, ainda, pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo em decorréncia da execugdo dos servicos em apre¢o, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade devido a fiscalizagdo ou ao acompanhamento realizado pela Camara de Vereadores de
Itajali.

11.1.7. Manter os seus técnicos e funciondrios sujeitos as normas disciplinares da Camara de Vereadores de
Itajai, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o drgao.

11.1.8. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da Camara de
Vereadores de Itajai e respeitar hordrios e dias de presta¢do de servigos conforme contratado.

11.1.8.1. Havendo alteragdo nesse horario o situacdes excepcionais, como o recesso de fim de ano, caberd a
Administracdo, se for o caso, formalizar as alteragdes contratuais e cientificar a empresa CONTRATADA para
que remaneje seus empregados, de forma a adequar-se a essa circunstancia e dar continuidade a prestagao
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dos servigcos sem prejuizo a CVI, ndo cabendo, no entanto, a licitante contratante conceder diretamente folga
aos empregados terceirizados ou estabelecer forma de compensagao de jornada.

11.1.8.2. Caso o horario de expediente for momentaneamente reduzido, a contratante, poderd negociar com
a CONTRATADA, para, na fase de realizagdo do pagamento, mensurar os servicos efetivamente prestados,
pagando-os proporcionalmente a essa redugdo de jornada, caso ndo seja estabelecida uma forma posterior
de compensacdo, observado o que disp&e o §12 do artigo 65 da Lei n® 8666/93.

11.1.9. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas suas obrigaces e boa técnica na
prestacdo dos servigos, ndo permanecendo em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios,
durante o hordério de trabalho, bem como utilizagdo de telefone exclusivamente para o servigo.

11.1.10. Manter os principios basicos de postura no ambiente de trabalho, tratamento de informagdes
recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento perante situa¢des de risco e atitudes para evitar atritos
com servidores, colaboradores ou visitantes.

11.1.11. Indicar preposto que ficard responsavel pela orientagdo na execu¢do dos servicos, bem como
manter contato com o fiscal da contratante, solicitando as providéncias que se fizerem necessdrias ao bom
cumprimento de suas obrigac¢es, recebendo as reclamagdes daquela e, por consequéncia, tomando todas as
medidas cabiveis para a solugdo das falhas detectadas, prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que envolvam os servigos contratados.

11.1.11.1. Informar e manter atualizados nome, e-mail, nimero de telefone fixo e celular do preposto
designado para atuar junto a CVI.

11.1.12. Utilizar na prestacdo dos servicos, mao de obra pertencente ao Cddigo n? 5143, referente a
trabalhadores nas ocupac¢des de servente e auxiliar de servicos gerais, conforme Classificagdo Brasileira de
Ocupacdes — CBO/2002 do Ministério do Trabalho e Emprego.

11.1.13. Os funcionarios deverdo apresentar-se devidamente uniformizados, com vestimentas
completas, no exercicio de suas atividades, bem como utilizar EPIs necessarios a realizagao das tarefas,
bem como luvas especificas, portando crachas com fotografias recentes, cujo fornecimento e fiscalizagao
sado responsabilidades da CONTRATADA.

11.1.14. Fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da vigéncia do contrato e a cada 06 (seis)
meses uniforme completo (NOVO) para cada profissional, a exce¢do de casaco de frio que devera ser
fornecido no inicio do contrato e a cada 12 (doze) meses, independentemente do estado que se encontra
apresentando o respectivo recibo a CVI, ndo repassando, em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos
itens de uniforme ao funcionario e nem a CVI, no minimo, no seguinte quantitativo:

a) Duas (02) calgas ou duas (02) saias;

b) Trés (03) blusas de manga curta ou trés (03) camisas de manga longa;
¢) Um (01) casaco de frio;

d) Dois (02) cintos;

e) Dois (02) pares de sapato;

f) Trés (03) pares de meias.

11.1.15. Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independentemente do prazo
minimo estabelecido.
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11.1.16. Fornecimento minimo dos seguintes equipamentos e materiais, o inicio da vigéncia contratual e
sempre que houver necessidade de reposi¢do: carrinhos para transporte (materiais, equipamentos e lixo),
vasssouras, rodos, baldes, aspirador de pd, MOP Umido e seco, pa para lixo, espanador de pé, luvas, panos
de chdo e limpeza, esponjas, flanelas, escada, mangueiras, lavadora de pressao.

11.1.16.1. A Contratada devera fornecer os equipamentos minimos descritos no presente item e os demais
que achar necessario na perfeita execug¢ao dos servigos propostos.

11.1.16.2. A empresa deverd proceder a reposicdo sempre que houver necessidade, independente de
solicitagdo formal da CVI.

11.1.17. No prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da assinatura do presente, a empresa CONTRATADA
devera:

a) Apresentar a CVI relagdo nominal dos empregados em atividade, informando os respectivos enderegos
residenciais, com o nimero do telefone, bem como a comprovac¢do do vinculo empregaticio, comunicando
qualquer alteragao, mediante apresentagao de Contrato Social ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS ou Guia de Recolhimento do FGTS e Informag&es a Previdéncia Social — GFIP;

b) Entregar a comprovacgdo de registros das obrigacdes de emissdo de Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho — LTCAT (NR n2 15 e 16 do MTE), Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO (NR n2 07, MTE) e Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais —PPRA (NR n2 09, MTE);

c) Apresentar “Atestado que ndo registra antecedentes criminais”, de todos os profissionais que tralhardo
nas dependéncias da CVI;

d) Apresentar todos os equipamentos/materiais (carrinhos, baldes, vassouras etc.) necessarios a plena
execuc¢ao dos servigos.

11.1.18. Para execu¢do dos Lotes 2 e 3, a Contratada terd o prazo de até 15 (quinze) dias apds o
recebimento da Ordem de Servigo, expedida pelo Fiscal do Contrato, para apresentar os documentos
descritos nas alineas do subitem anterior, bem como os equipamentos (rapel, andaime etc...) necessarios a
execug¢dao dos mesmos.

11.1.19. Efetuar, conforme disposto na alinea “b” do Item 1.2 do Anexo VII-B da IN n2 5/2017 do MPDG/SG,
0 pagamento dos saldrios dos seus empregados utilizados diretamente na prestacdo dos servigos
contratados, via depdsito bancdrio na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragao.

11.1.19.1. Apresentar mensalmente a contratante, no prazo maximo de trés (03) dias comprovante das
transferéncias bancadrias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

11.1.20. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os empregados envolvidos na execu¢do dos
servigos, sendo responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e indeniza¢Ges, taxas e
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA para com estes encargos, nao
transferindo a contratante a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podendo onerar o objeto do
contrato.

11.1.20.1.Fica esclarecido de que ndo se estabelece, por forga da prestagdo dos servigos objeto do contrato,
qualquer relagdo de emprego entre a contratante e os empregados que a CONTRATADA fornecer para
execuc¢ao dos servigos.
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11.1.20.2. Caso a CONTRATADA uma vez notificada para regularizar as pendéncias acima mencionadas e
permaneca em situacdo de inadimpléncia, ensejard, através de processo administrativo, na rescisdo do
contrato resultante do processamento do presente.

11.1.21. Manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrdes desejados, para garantir a execugao
dos servigos, sem interrupc¢do, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga de qualquer tipo, falta ao
servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposi¢cdes da legislagdo trabalhista vigente.

11.1.22. Entregar mensalmente a CVI a escala de trabalho dos empregados, de modo a facilitar a fiscalizagao
do contrato.

11.1.23. Apresentar Plano de Férias dos empregados alocados a execugdo dos servicos na Camara de
Vereadores de Itajai, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.1.23.1. Na ocorréncia de férias, dos empregados alocados a execugdo dos servicos, deverd ser
apresentada pela empresa CONTRATADA, no inicio da substituicdo, além dos documentos pessoais, a
comprovagao de que o respectivo funcionario substituto possui os mesmos requisitos exigidos para o
respectivo posto de trabalho, sem o que serd o posto considerado descoberto, sujeitando-se a licitante
CONTRATADA aos descontos referentes a auséncia do referido posto, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des
administrativas cabiveis.

11.1.24. Efetuar a reposi¢do da mao-de-obra, no prazo maximo de 1 (uma) hora, quando ocorrer auséncia do
profissional titular, sempre que solicitado pela CVI, sendo vedada a recondugao do profissional em servigo
anteriormente na integra da jornada seguinte, visto o disposto no artigo 59 da CLT.

11.1.24.1. Sendo necessaria a substituicdo, o funciondrio devera possuir os mesmos requisitos exigidos para
o respectivo posto de trabalho, em caso contrario o posto sera considerado descoberto, sujeitando-se a
licitante CONTRATADA aos descontos referentes a auséncia, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis.

11.1.24.2. Ocorrendo auséncia e nao havendo reposicdo no prazo estipulado, estard sujeita a empresa
CONTRATADA as sangdes previstas no instrumento contratual, podendo a CVI reter o valor correspondente
as horas ndo trabalhadas.

11.1.25. A licitante CONTRATADA deve respeitar os intervalos minimos intrajornada e interjornada previstas
nos artigos 71 e artigo 66 da CLT, respectivamente.

11.1.26. Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza grave, sejam
mantidos ou retornem as instalagdes da CVI.

11.1.27. Arcar com todos os encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislagdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condi¢ao de empregadora, no que diz respeito aos seus empregados.

11.1.28. A empresa CONTRATADA devera manter sinalizacdao necessaria durante a execugao dos servigos de
limpeza, prevenindo a ocorréncia de acidentes.

11.1.29. Relatar a CVI toda e qualquer anormalidade observada em virtude da prestagao dos servigos.

Av. Ver. Abrah3o Jo3o Francisco, 3825 — Bairro Ressacada — Caixa Postal 544 - Fone/Fax: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJA[ — SANTA CATARINA
Pagina 61 de 69



ESTADO DE SANTA CATARINA

W Camara de Vereadores de Itajai
%w Secretaria de Administracao e Finangas

11.1.30. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CVI, de forma clara, concisa e ldgica, cujas
reclamacgdes se obriga prontamente a atender.

11.1.31. Responder a danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por
seus empregados ou preposto a CVI ou a terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, nao
se excluindo ou reduzindo-se esta em virtude de acompanhamento realizado pela CVI, de acordo com o art.
70, da Lei n2 8.666/93.

11.1.32. Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando pelo respeito e
cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e funciondrios da CVI, substituindo no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis, apds a notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela CVI.

11.1.32.1. Atender de forma imediata, consideradas como sendo em 03 (trés) dias Uteis, as solicitacées de
substituicdes de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a prestagao dos servigos, objeto
do presente contrato.

11.1.32.2. Arcar com as reclamacgdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagdo do contrato,
cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corregao, evitando repeticdo de fatos.

11.1.32.3. Exigir o imediato afastamento de qualquer funciondrio ou preposto da CONTRATADA que
embarace a fiscalizacdo ou que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio de suas
fungdes.

11.1.33. Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita execugao
dos servigos, em decorréncia de sua condi¢cdo de empregadora, sem qualquer 6nus adicional para a CVI.

11.1.34. Fornecer aos empregados vale alimentacdo/refeicdo, seguro de vida, vale transporte, de acordo
com o hordrio de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessdrio ao bom e completo
desempenho de suas atividades.

11.1.34.1. Quando devido, antecipar o fornecimento do vale transporte ao empregado para utilizagado efetiva
em despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vice versa, conforme dispde a Lei n2 7.418/85, até o
ultimo dia util do més anterior a presta¢do do servigo.

11.1.34.2. Vale alimentagdo, vale transporte ou qualquer outro beneficio deverdo ser entregues,
MENSALMENTE, até o 52 dia util do més a ser trabalhado.

11.1.34.3. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
presente contrato, conforme exigéncia legal.

11.1.35. A Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios
para a perfeita execuc¢do dos servigos, ficando a cargo da CVI o fornecimento exclusivo de materiais de
limpeza (produtos quimicos), papéis toalha e higiénico.

11.1.36. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.
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11.1.36.1. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos a
rede elétrica, sob pena de responsabilidade.

11.1.36.2. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administra¢dao, ndo sendo permitido aos
funciondrios da empresa CONTRATADA retirar-se dos prédios ou instalagdes da contratante portando
volumes ou objetos, sem a devida autorizagao da fiscalizagdo do contrato.

11.1.36.3. No inicio da execugdo contratual, a empresa é responsavel por apresentar inventdrio dos
equipamentos empregados, com o intuito de melhor identificacdo dos de sua titularidade.

11.1.36.4. A empresa CONTRATADA deverd ter seu alojamento e escritério préprio, porque ndo sera
obrigacdao da empresa contratante ofertar espagos em seus escritérios e nem tdo pouco almoxarifado para
guardar qualquer tipo de material.

11.1.36.5. Caso verificado pelo Fiscal do Contrato que os equipamentos encontram-se em mal estado e
impossibilitados do seu uso, esse procedera diretamente a Notificagdo para troca dos respectivos sob pena
de aplicagdo das penalidades previstas contratualmente, inclusive rescisao.

11.1.37. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, assumindo ainda as
responsabilidades civil e penal, bem como as demais sangdes legais decorrentes do descumprimento dessas
responsabilidades.

11.1.38. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas dreas da Administragao.

11.1.39. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluicdo, tais
como:

11.1.39.1. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios.

11.1.36.2. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.

11.1.39.3. Treinamento periddico da totalidade de seus empregados provendo a eles conhecimentos para a
reducdo de consumo de energia elétrica, do consumo de dgua e da redugdo na produgao de residuos sélidos,
observadas as normas ambientais vigentes.

11.1.39.4. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservagao.

11.1.39.5. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pogos
cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e
outros).

11.1.39.6. Sempre que adequado e necessdrio, utilizar-se de equipamento de limpeza com jatos de vapor de
4gua saturada sob pressdo, bem como utilizar-se de equipamentos eletroeletrénicos mais eficientes quanto a
economia de energia, classificados pelo Selo Procel de Economia de Energia.
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11.1.39.7. Realizar verificacbes e, se for o caso, manuten¢bes periddicas nos seus aparelhos elétricos,
extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de po e nas escovas das enceradeiras/varredeiras, evitando ao
maximo o uso de extensdes elétricas.

11.1.39.8. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢des
chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

11.1.39.9. Otimizar a utilizacdo de sacos de lixo, adequando sua disponibilizagdo quanto a capacidade e a
necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu volume Uutil de acondicionamento,
objetivando a redugdo da destinagdo de residuos sélidos.

11.1.39.10. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em
geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinagao especifica.

11.1.40. Estando a empresa mobilizada para iniciar a prestacdo dos servicos, a empresa CONTRATADA
promovera um mutirdo de limpeza que se estendera por todo o prédio, com o objetivo de fazer uma limpeza
total.

11.1.41. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios
nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado o contrato.

11.1.42. Realizar todas as transagGes comerciais necessdrias a execuc¢do dos servicos contratados
exclusivamente em seu préprio nome.

11.1.43. Manter arquivo com toda a documenta¢do relativa a execu¢do do contrato, inclusive o
cumprimento de suas obriga¢des quanto aos saldrios, mediante Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, a
qual, quando solicitada, devera ser encaminhada a CVI.

11.1.44. Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisérias ou documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigo, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

11.1.44.1. Até que a CONTRATADA faga tal comprovacdo, a contratante reterd a garantia prestada ou os
valores das Notas Fiscais ou faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, podendo,
ainda, utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso da empresa ndo efetuar os pagamentos
em até 15 (quinze) dias do encerramento da vigéncia contratual, com base no previsto no art. 65 da
Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017.

11.1.45 Cumprir com o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.

11.1.46. Ndo contratar empregado para prestar servicos para a contratante que seja familiar de agente
publico que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no Poder Legislativo de Itajai, com base no
disposto no artigo 72 do Decreto Federal n2 7.203, de 4 de junho de 2010.

11.1.46.1. Considera-se familiar o conjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS CONDICOES DE SEGURANCA DE TRABALHO

12.1. Deverdo ser observadas pela CONTRATADA, todas as condi¢cdes de seguranca e higiene, medicina e
meio ambiente do trabalho, necessaria a preservagao da integridade fisica e salde de seus colaboradores, do
patriménio da CVI, ao publico afeto e dos materiais envolvidos no servico, de acordo com as normas
regulamentadas pelo Ministério do Trabalho, bem como outros dispositivos legais e normas especificas.

12.2. A CVI poderd, a critério do seu corpo técnico, determinar a paralisagdo do servigco, suspender
pagamentos quando julgar que as condi¢des minimas de seguranca, saude e higiene do trabalho ndo estejam
sendo observadas, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, sendo que tal procedimento nao servird para
justificar eventuais atrasos da empresa CONTRATADA.

12.3. A CONTRATADA se responsabilizard, ainda, por atraso ou prejuizos decorrentes da suspensdo dos

trabalhos quando ndo acatar a legislagdo vigente na época, no que se referir a Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

13.1. Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da Lei n2 8.666/93, desde que haja
interesse da CONTRATANTE, com a apresentagao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO AUMENTO OU SUPRESSAOQ

14.1. No interesse da CONTRATANTE o objeto do Pregdo Presencial n? 10/2020 podera ser aumentado ou
suprimido, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, conforme disposto no artigo 65,
§§ 12 e 22 da Lei 8.666/93.

14.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des, os aumentos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite ora previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado da nota de empenho.

14.2.1. As supressoes resultantes de acordo celebradas entre os contratantes poderao ser maiores do que o
disposto nesta condicdo, desde que resultantes de acordos celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL - LOTE 01

15.1. Apds a assinatura do contrato resultante do processamento do presente, a empresa Contratada para o
Lote 01 devera prestar garantia de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, nos termos do que dispde
o artigo 56 da Lei n2 8.666/93, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, sob pena de rescisdo contratual.

15.2. A caugdo inicial serd reforcada durante a execu¢do dos servicos contratados, de forma a totalizar
sempre 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (pregos iniciais mais reajustamento ou
repactuagdo, se houver).

15.3. A garantia e seus reforgos poderao ser realizados em uma das seguintes modalidades:

15.3.1. caucdo em dinheiro ou titulo da divida publica:
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15.3.1.1. No caso de opgdo por caugdo em dinheiro, o interessado deverd procurar a Diretoria de
Administra¢do, Finangas, Orcamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itajai, para obter
instrucdes de como efetua-la.

15.3.1.2. No caso de op¢do por Titulo de Divida Publica, devem estes ser emitidos sob a forma escritural,

mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

15.3.2. seguro garantia:
15.3.2.1. No caso de fianga bancaria, esta devera ser, a critério do CONTRATADO, fornecida por um banco
localizado no Brasil, pelo prazo de duragdo do contrato, devendo a contratada providenciar sua prorrogagao,

por toda a duragdo do contrato, independente de notificagdo da CVI, sob pena de rescisdo contratual.

15.3.3. A garantia prestada CONTRATADA lhe serd restituida ou liberada logo apdés o término da
contratualidade, ou seja, com o Recebimento Definitivo do(s) SERVICO(s).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PENALIDADES

16.1. O descumprimento das obrigacdes estabelecidas no contrato sujeitard a CONTRATADA a multa de 0,3%
(zero virgula trés por cento) por dia e por ocorréncia, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor
total do contrato, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados
oficialmente.

16.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do Pregdo Presencial n? 10/2020, a Administragdo da CVI
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

16.2.1. Adverténcia;

16.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo parcial ou total
do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagdo oficial;

16.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Direta ou Indireta de Itajai, pelo prazo de até
5 (cinco) anos;

16.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracdo da Camara de Vereadores de Itajai pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo
da sangdo aplicada com base no subitem anterior.

16.3. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estara sujeita as penalidades tratadas
nas condi¢des desta Clausula:

16.3.1. Pela recusa injustificada de assinar o contrato;

16.3.2. Pela entrega em desacordo com as especificagdes técnicas constantes do Pregao Presencial n2
10/2020 e da proposta da CONTRATADA, dentro do prazo proposto;
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16.3.3. Pelo descumprimento de alguma das condi¢des e dos prazos estipulados no Pregao Presencial n2
10/2020 e na proposta apresentado pela CONTRATADA.

16.4. Se o motivo ocorrer por comprovado impedimento ou por motivo de reconhecida forga maior,
devidamente justificado e aceito pela Administragdo da CONTRATANTE, a CONTRATADA ficard isenta das
penalidades mencionadas.

16.5. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscri¢cao
no Cadastro de Fornecedores da Camara de Vereadores de Itajai e, no que couber, as demais penalidade
referida no Capitulo IV da Lei n2 8.666/93.

16.6. As sanc¢Oes de adverténcia, impedimento de contratar com a Administragao Direta ou Indireta de Itajai
e a declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

16.7. A execugdo em desconformidade com as especificagdes solicitadas e que forem advertidas e ndo sendo
devidamente regularizadas no prazo de 05 (cinco) dias, ocasionardo a incidéncia de multa.

16.8. O retrabalho decorrente da ma execugdo ou inobservancia das especificacbes expressa é de
responsabilidade da CONTRATADA, sendo executado as suas expensas, sem que isto isente a empresa das
mesmas penalidades.

16.9. Os valores pertinentes as multas aplicadas serdo descontados dos créditos a que a CONTRATADA tiver

direito ou cobrados judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO

17.1. A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77 a 80
da Lei n2 8.666/93.

17.2. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

17.3. A rescisdo do contrato podera ser:

17.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo da CONTRANTE, nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias corridos;

17.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no Pregdo Presencial n? 10/2020, desde
que haja conveniéncia para a Administracdo da Camara de Vereadores de Itajai;

17.3.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

17.4. A rescisdao administrativa ou amigdvel serd precedida de autoriza¢do escrita e fundamentada da
autoridade competente
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA VINCULACAO AO PREGAO PRESENCIAL

18.1. Este contrato fica vinculado aos termos do Pregdo Presencial n2 10/2020, cuja realizagdo decorre da
autoriza¢do do Presidente da Camara de Vereadores de Itajai.
CLAUSULA DECIMA NONA — DO REAJUSTE — LOTE 02 E 03

19.1. Observado o disposto no inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/93, tal contrato sera reajustado pelo indice
IGP-M (FGV) acumulado no periodo ou outro indice que vier a substitui-lo.

19.2. O reajustamento acima previsto sera devido a cada periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA VIGESIMA — DA REPACTUACAO — LOTE 01

20.1. Os valores relativos a mao de obra poderdo ser repactuados em decorréncia de alteragdes nas
Convengdes ou Acordos Coletivos.

20.1.1. A CONTRATADA devera apresentar a CVI, quando da publicagdo a Convengdo ou Acordos Coletivos,
nova PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS, devidamente revisada,
que tratem da recomposicao dos valores relativos exclusivamente a mao-de-obra.

20.1.2. Devem ser mantidos fixos todos os valores que ndo sejam objeto de Convengdao ou Acordos
Coletivos, incluindo as DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS e LUCRO, que serdo revisados

anualmente pelo mesmo indice constante no Item 19.1 do presente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

21.1. As questOes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual no Foro da Comarca de Itajai.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das
partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.

Camara de Vereadores de Itajai (SC), ......... de i, de 2020.
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
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