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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 21/2022 - REDACAO FINAL

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 337, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018, LEI| COMPLEMENTAR N¢ 272, DE
22 DE JULHO DE 2014, E LEI COMPLEMENTAR N¢ 274, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

Art. 12 O paragrafo Unico do art. 32 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018 passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 39]...]

Paragrafo Unico. A Chefia de Gabinete sera dirigida pelo Chefe de Gabinete, sendo remunerado por subsidio, cujo valor
é fixado nesta Lei Complementar, com as seguintes atribuicoes:

| - promover e organizar as relagdes politicas e governamentais entre o Prefeito, as associacdes de classe, entidades
publicas e privadas e drgaos das esferas estadual e federal;

Il - assessorar o Prefeito no cumprimento das decisdes politicas e administrativas internas e externas;

IIl - assessorar o Prefeito quanto as questoes legislativas e acompanhar o processo legislativo municipal;

IV - promover as relagdes institucionais internas para fins de execucao de planos e programas de governo;

V - assessorar o Prefeito para contatos com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais e federais;

VI - promover o relacionamento do Poder Executivo com o Poder Legislativo;

VII - cuidar da representacao civil do Prefeito Municipal;

VIII - efetuar a execugao orcamentaria do Gabinete do Prefeito;

IX - gerir as atividades de integracao politica e administrativa de participacao obrigatdria do Prefeito Municipal;

X - coordenar e controlar os prazos dos processos legislativos referente a requerimentos, informacdes, respostas as
indicacOes e apreciacao de projetos pela Camara;

XI - assessorar 0 Prefeito em suas funcdes politicas e em atividades, acdes, projetos e programas de interesse do
municipio;

XIl - receber projetos de lei encaminhados por érgdos da Administracao Direta e Indireta do municipio e promover o
devido despacho a Procuradoria-Geral do Municipio para analise e encaminhamentos necessarios;

XIll - demais atribuices de cunho politico-governamental no ambito da sua atuac¢ao.”

Art. 22 Fica inserido na Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de 2018 o art. 49-A, com a seguinte redacao:

“Art. 4%-A A Secretaria Executiva sera dirigida pelo respectivo Secretario Executivo, sendo remunerado por subsidio,
cujo valor é fixado nesta lei complementar, com as seguintes atribuicdes:”

| - desenvolver acdes de gerenciamento para garantir o funcionamento administrativo do Gabinete do Prefeito;

Il - assessorar diretamente o prefeito nos assuntos administrativos;

Il - organizar, controlar e expedir correspondéncias, organizar agendas e audiéncias do prefeito, preparar e
encaminhar o expediente a ser despachado pelo Chefe do Executivo;

IV - elaborar consultas e respostas ao Tribunal de Contas ou a outros érgaos, que visem nortear os trabalhos dos
Secretarios e Superintendentes, de acordo com as politicas governamentais implementadas;

V - desempenhar outras atribuicdes correlatas, de carater governamental, determinadas pelo Prefeito Municipal.”

Art. 32 O paragrafo Unico do art. 11 da Lei Complementar n® 337, de 20 de dezembro de 2018 passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art.11.1...]

“Paragrafo Unico. A Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito serd dirigida pelo Chefe de Gabinete, sendo remunerado por
subsidio, cujo valor é fixado nesta lei complementar, com as seguintes atribuicdes:

| - coordenar as atividades internas do Gabinete do Vice-Prefeito, especialmente a coleta de dados e informagdes para
orientacao;
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Il - organizar as audiéncias do Vice-Prefeito, selecionando os pedidos, coligindo dados para a compreensao do histdrico
dos assuntos, analise e decisao final;

Il - administrar a agenda das atividades e programas oficiais do Vice-Prefeito, e tomar as providéncias por ele
determinadas;

IV - opinar em questoes de procedéncia; e

V - Demais atribuic6es de cunho politico-governamental no ambito da sua atuacao.”

Art. 42 O paragrafo Unico do art. 17 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018 passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 17.1...]

Paragrafo Unico. A Controladoria-Geral do Municipio sera dirigida pelo respectivo Controlador-Geral do Municipio, na
funcdo de confianca, designado dentre servidores efetivos do Municipio de Itajai, remunerador por gratificacdo cujo
valor é fixado nesta lei complementar, e a quem compete:

| - verificar o atingimento das metas fiscais, fisicas e dos resultados dos programas de governo, bem como da
aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias;

Il - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade dos atos de gestao e avaliar os resultados, quanto a
eficacia, eficiéncia e economicidade na gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da Administracao
Publica Municipal, bem como, na aplicacao de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer o controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio e das operacdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - controlar a destinacao de recursos obtidos com a alienacao de ativos, tendo em vista as restricoes legais;

V - coordenar o0 acompanhamento sobre a divulgacao dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, em especial
quanto ao Relatdrio Resumido da Execucao Orcamentdria e ao Relatdrio de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia das
informac0es constantes de tais documentos;

VI - apoiar e acompanhar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, centralizando em nivel
operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico Estadual e outros érgaos de
controle externo, por meio de relatdrios e pareceres sobre 0 mesmo;

VIl - exercer a coordenacao das atividades de controle interno no ambito da Administracdo Municipal Direta e Indireta,
divulgando os conceitos, legislacao e propondo normas e programas de treinamento inerentes a matéria;

VIIl - assessorar a Administracao sobre o Controle Interno do Municipio e prestar apoio técnico as unidades setoriais na
identificacdo dos "pontos de controle" e na implementacao das rotinas e procedimentos de controle inerentes a cada
sistema administrativo, promovendo a integracao operacional, por meio de relatdrios e pareceres sobre 0 mesmo;

IX - participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e dos Orcamentos do Municipio, além de controlar, em nivel macro, a execucao e o cumprimento das
prioridades e metas dos mesmos;

X - examinar as fases de execucao da despesa, inclusive verificando a regularidade e legalidade das licitacOes,
contratos e outros instrumentos congéneres, sob os aspectos da economicidade, publicidade, moralidade,
impessoalidade, isonomia, bem como sua dispensa ou inexigibilidade;

XI - propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamento eletronico de dados em todas as atividades da
administracao publica municipal, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o
nivel das informacoes;

XIl - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos de admissao de pessoal, a qualquer
titulo, na administracao direta e indireta municipal, incluidas as fundacdes instituidas ou mantidas pelo poder publico
municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo em comissao e designacoes para funcao gratificada;

XIIl - orientar os procedimentos para as Tomadas de Contas Especiais e promover o encaminhamento ao Tribunal de
Contas do Estado dos relatérios finais dos processos com o devido parecer;
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XIV - elaborar os relatérios de controle interno que sdo exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado;

XV - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure imediatamente, sob pena de
responsabilidade solidaria, as acdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou
antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas
as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

XVI - manter o controle sobre as irregularidades ou ilegalidade apuradas, para fins de comunicacao ao Tribunal de
Contas do Estado nas situacoes em que a Administracdo nao tomar as providéncias visando a apuracao de
responsabilidade;

XVII - revisar e emitir relatdrio sobre os processos de Tomada de Contas Especiais instauradas pelos 6rgaos da
Administracao Direta e Indireta, inclusive sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XVIII - coordenar a prepara¢ao e o encaminhamento das prestacdes anuais de contas do Municipio, das respostas as
diligéncias e de todas as pecas recursais;

XIX - manter controle dos compromissos assumidos pela Administracao Municipal junto as entidades credoras, por
empréstimos tomados ou relativos a dividas confessadas, assim como, dos avais e garantias prestadas e dos direitos e
haveres do Municipio;

XX - exercer controles destinados a aferir a observancia aos dispositivos constitucionais relativos aos gastos minimos
nas areas de educacao e salde e dos limites para despesas totais da Camara de Vereadores;

XXI - exercer controles destinados a aferir a observancia aos limites para Despesas com Pessoal e, quando necessario,
as medidas adotadas para retorno ao limite;

XXII - controlar, em nivel macro, a execucao orcamentaria e financeira do Municipio, o atingimento dos objetivos dos
programas constantes do Plano Plurianual e o cumprimento das prioridades e das metas fiscais estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orcamentarias;

XXIIl - monitorar a observancia a todos os dispositivos de normas de responsabilidade fiscal, em especial no que se
refere aos limites e condicdes para a realizacao de operacdes de crédito e para a inscricao de compromissos em restos
a pagar e dos dados e informagdes encaminhadas sistematicamente ao Tribunal de Contas do Estado, em meio
documental ou informatizado;

XXIV - elaborar e manter o Manual de Controle Interno, contendo o cddigo de ética, os procedimentos a serem
adotados e a metodologia de trabalho;

XXV - verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas; e

XXV - realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno, inclusive quando
da edicao de leis, regulamentos e orientacoes."

Art. 52 0§32 do art. 132 da Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 1321...]

§32 Compete aos Secretarios mencionados no §§ 12 e 29 deste artigo:

| - arquivar, elaborar e expedir documentos;

II - atuar diretamente no auxilio administrativo ao diretor e diretor adjunto da unidade de ensino, visando o
cumprimento das politicas publicas adotadas pelo chefe de governo municipal;

Il - atender os alunos, professores e a comunidade em geral;

IV - responder pela documentacao escolar, sendo o elo de ligagao entre a administracao da unidade de ensino e sua
equipe pedagdgica;

V - manter atualizado o arquivo de leis e demais atos necessarios para consulta da gestdo da unidade de ensino e da
equipe pedagdgica;

VI - elaborar relatdrios e outros documentos de gestao escolar e envid-los a Secretaria Municipal de Educacao, quando
necessario;
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VIl - gerenciar os processos de matricula e de transferéncia de alunos;

VIII - operacionalizar sistemas de informacdes educacionais no ambiro de competéncia da unidade de ensino;

IX - prestar esclarecimentos aos érgdos integrantes do sistema de ensino, quando necessario, bem como acompanhar
e fornecer todas as informacdes necessarias as equipes de supervisao escolar e dirigentes da Secretaria Municipal de
Educacao.”

Art. 62 O art. 188 da Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 188. Integra a estrutura da Geréncia do CREAS a Assessoria Juridica, que sera exercida pelo Assessor Juridico,
com a seguinte competéncia:

| - dar orientacao ao gestor da pasta a fim de fazer cumprir as politicas publicas adotas pelo Poder Executivo Municipal;

Il - promover a orientacao e encaminhamento no ambito juridico-social, de familias e individuos em situacao de risco
pessoal e social, com violacao de direitos, atendidos pelo CREAS do Municipio de Itajai;

Il - auxiliar e/ou elaborar, quando necessario, e dar o devido fundamento legal, aos oficios, relatérios e outros
documentos destinados ao Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica e Policia Civil encaminhados pela
Geréncia do CREAS;

IV - acompanhar as acdes extrajudiciais envolvendo usuarios do CREAS;

V - orientar as equipes de referéncia do CREAS sobre as leis que abrangem as atividades finalisticas da Assisténcia
Social e demais leis de garantia de direitos e sua aplicacao.

Art. 72 O art. 208 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar acrescido do paragrafo
Unico, com a seguinte redacao:

“Art. 208.1...]

Paragrafo Unico. Ao Coordenador de Transito compete a coordenacao geral de todos as diretorias e demais estruturas
sob sua hierarquia, desde o planejamento, supervisao de acOes e o controle de atos administrativos sob sua
responsabilidade, especialmente:

| - exercer a atribuicao de Autoridade de Transito, nos termos do Cadigo de Transito Brasileiro;

Il - coordenar os agentes da Autoridade de Transito sob sua hierarquia; e

IIl - exercer todas as atribuicdes previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, fazendo cumprir sua legislacao.”

Art. 82Fica inserido na Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, o art. 247-A, com a seguinte redacao:
“Art. 247-A. Ao Superintendente Administrativo das Fundacdes compete:

|- representar e gerir as Fundacdes FCl, FEAPI, FMEL e FGML;

Il - supervisionar a elaboracdo dos planos estratégicos e governamentais para as respectivas entidades sob sua
subordinacao;

Il - aprovar o planejamento financeiro e o orcamentario das Fundacdes subordinadas e posterior envio a secretaria
especializada para consolidacao junto ao orcamento geral do municipio;

IV - realizar a supervisao da gestdo administrativa e financeira das diretorias, geréncias e assessorias sob sua
hierarquia;

V - determinar a realizagao de projetos de captacao de recursos para todas as Fundagdes sob sua hierarquia;

VI - atuar como autoridade decisdria sobre os atos de gestao das Fundacdes que requer decisdes do dirigente maximo
da Superintendéncia das Fundacdes.

VIl - responder como autoridade maxima, no ambito da administracao indireta, em recurso hierarquico de eventuais
decisOes tomadas pelos Diretores Executivos das respectivas entidades fundacionais subordinadas, quanto aos temas
especificos de atuacao em cada uma das entidades.

Art. 92 O paragrafo Unico do art. 251 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com
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a seguinte redacao:

“Paragrafo Unico. A Assessoria Juridica sera prestada pelo cargo de Assessor Juridico, devidamente preenchido por
Advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, cujas atribuicdes do cargo sao:

| - dar orientacao juridico-administrativa as entidades e érgaos que compdem a Superintendéncia Administrativa das
Fundacdes, reportando-se, sempre que necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio para colher entendimentos
firmados no ambito da administracao direta, especialmente na matéria administrativa e judicial;

Il - providenciar o atendimento as consultas e requerimentos formulados, prestando a assessoria juridica necessaria,
resguardadas as competéncias da Procuradoria-Geral, inclusive com a emissao de pareceres prévios;

Il - examinar os fundamentos e a forma juridica de atos administrativos ou documentos que lhe forem repassados
para analise e orientar o gestor da pasta, quando necessario a corre¢ao.”

Art. 10. O art. 263 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar acrescido do paragrafo
Unico, com a seguinte redacao:

“Art. 263.1...]

Paragrafo Unico. Ao Secretario Escolar compete:

| - atuar diretamente no auxilio administrativo ao diretor e diretor adjunto da unidade de ensino, visando o
cumprimento das politicas publicas adotadas pelo chefe de governo municipal;

Il - organizar e manter a guarda organizada de toda a documentacao administrativa referente aos cursos oferecidos;

Il - atender a populacdo em geral e servidores publicos que procuram informacdes e orientacdo sobre cursos
ofertados;

IV - redigir as correspondéncias referentes as atividades de educacao profissional;

V - organizar e manter em dia a coletanea de leis educacionais e demais normas inerentes a atividade da Fundacao;

VI - providenciar a emissao e registro dos certificados emitidos pela Fundacao;

VIl - elaborar relatérios de gestao sobre as atividades finalisticas da Fundacao inerentes a capacitacao profissional da
comunidade em geral e de servidores.

Art. 11. O art. 264 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar acrescido do paragrafo
Unico, com a seguinte redacao:

“Art. 264.1...]

Paragrafo Unico. Ao Supervisor Escolar compete:

| - elaborar, implementar, analisar e supervisionar projetos e programas implantados nas escolas de capacitacao
profissional e de governo, de acordo com as politicas publicas adotadas no Municipio;

Il - emitir pareceres sobre 0s projetos e programas de capacitagao profissional a serem implantados pela Fundacao;

Il - desenvolver atividades de orientacao profissional;

IV - elaborar relatérios dos cursos apds a sua execucao, analisando sua eficiéncia, eficacia e efetividade, e propor
quando necessario, sua atualizacao e/ou readequacao.

Art. 12. O art. 289 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte redacao
“Art. 289. A Assessoria Juridica do Instituto Itajai Sustentével - INIS compete:

| - atender todos os encargos de consultoria e assessoramento juridicos, em ambito administrativo ao gestor do
Instituto Itajai Sustentavel - INIS, reportando-se, sempre que necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio para colher
entendimentos firmados no ambito da administracao direta, especialmente na matéria administrativa;

Il - providenciar o atendimento as consultas e requerimentos formulados, prestando toda a assessoria necessaria,
inclusive com a emissao de pareceres juridicos;

Il - examinar os fundamentos e a forma juridica de atos administrativos ou documentos que Ihe forem repassados;

IV - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.
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Paragrafo Unico. A Assessoria Juridica serd prestada pelo cargo de Assessor Juridico, devidamente preenchido por
Advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, cujas atribuicdes no cargo de Assessor Juridico
sao as seguintes:

| - dar orientacao juridico-administrativa ao gestor do Instituto Itajai Sustentavel - INIS, reportando-se, sempre que
necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio para colher entendimentos firmados no ambito da administracao direta,
especialmente na matéria administrativa e judicial;

Il - providenciar o atendimento as consultas e requerimentos formulados, prestando a assessoria juridica necessaria,
resguardadas as competéncias da Procuradoria-Geral, inclusive com a emissao de pareceres prévios;

Il - examinar os fundamentos e a forma juridica de atos administrativos ou documentos que lhe forem repassados
para analise e orientacao ao gestor da pasta.”

Art. 13. O art. 299 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 299. Aos Assessores Executivos ligados hierarquicamente ao gestor na qual o cargo integra a estrutura da pasta,
compete:

| - prestar apoio técnico-consultivo diretamente ao Secretario Municipal e ao Diretor Executivo no cumprimento de
suas funcoes finalisticas de acordo com a sua formacdo académica;

Il - realizar a supervisao das atividades finalisticas da Diretoria Executiva e propor estratégias para uma melhor
eficiéncia das acdes publicas a serem desenvolvidas;

Il - realizar pareceres opinativos de cunho administrativo para dirimir quaisquer dudvidas referentes a atividades
administrativas e técnicas ou orientar os trabalhos da pasta que integra; e

IV - realizar relatérios de gestao com o diagndstico das acdes desenvolvidas pela pasta e pela Diretoria Executiva e
suas estruturas administrativas e técnicas.

Paragrafo Unico. O cargo de Assessor Executivo é considerado assessoramento de nivel superior e devera ser
preenchido obrigatoriamente por profissionais com graduacao em nivel superior.”

Art. 14. O art. 301 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 301. Compete ao Assessor | as seguintes atribuicdes:

| - prestar apoio administrativo aos agentes politicos nos niveis de Direcao Executiva e de Direcdo;

Il - prestar apoio técnico aos agentes politicos em matérias gerenciais relacionadas a execucao de politicas publicas
finalisticas do érgao;

Il - consolidar dados e indicadores de gestao e de desempenho das pastas na qual foram designados.

Art. 15. O art. 302 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 302. Compete ao Assessor |l as seguintes atribuicdes:

| - realizar o apoio técnico e administrativo de todos os atos dos agentes politicos no nivel de Geréncia, analisando e
instruindo expedientes submetidos a decisdo dos mesmos;

II - auxiliar os agentes politicos no nivel de Geréncia no trabalho e cumprimento das ordens deles emanadas, das leis e
dos atos normativos municipais, no ambito de atuacao da respectiva unidade organica;

IIl - elaborar correspondéncias e realizar a guarda de documentos junto a estrutura na qual esta subordinado.”

Art. 16. O art. 303 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 303. Compete ao Assessor lll as seguintes atribuicoes:

| - prestar apoio técnico e administrativo a todos os niveis de Direcao, Geréncia e Assessoramento de nivel hierarquico
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superior, para 0s assuntos de organizacao dos gabinetes e departamentos, recebendo documentacdes, assessorando
0 protocolo de todos os atos e processos administrativos da unidade organizacional, prestando sigilo aos atos
governamentais que tiver conhecimento;

Il - dar suporte a todos os niveis de Direcao, Geréncia a Assessoramento de nivel hierarquico superior, da unidade
administrativa que fizer parte, para o devido encaminhamento de todos os procedimentos administrativos de natureza
governamental.”

Art. 17. O art. 72 na Lei Complementar n2 272, de 22 de julho de 2014, passa a vigorar acrescido do paragrafo Unico,
com a seguinte redacao:

“Paragrafo Unico. Compete ao Coordenador Municipal de Protecao e Defesa Civil:

| - supervisionar a execucao da Politica Municipal de Protecdo e Defesa Civil;

Il - temporariamente, em caso de situacao de emergéncia ou estado de calamidade publica, ou na iminéncia de sua
ocorréncia, como autoridade de defesa civil, requisitar servidores e recursos materiais de érgaos ou entidades,
necessarios para emprego em acoes de defesa civil;

Il - coordenar as estruturas internas de defesa civil;

IV - propor a elaboracao do plano diretor de Defesa Civil do Municipio, planos de contingéncia e planos de operacao de
Defesa Civil, bem como projetos relacionados com o assunto;

V - supervisionar diretamente ou delegar as funcoes de supervisao das equipes de 6rgaos municipais, setoriais e
privados de apoio nas fases de prevencado, socorro, assisténcia e restituicao a normalidade social;

VI - determinar a criacao de programas de capacitacao de recursos humanos para acdes de Defesa Civil;

VIl - solicitar ao Chefe do Executivo Municipal a decretacdo do estado de anormalidade, situacdo de emergéncia ou de
calamidade publica;

VIII - solicitar o provimento de recursos orcamentarios necessarios para as acoes relacionadas com a minimizacao de
desastres, socorro, assisténcia humanitaria e restabelecimento da normalidade social.

Art. 18. 0 §22do art. 44 da Lei Complementar n? 274, de 25 de novembro de 2014 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 44.]...]

§ 22 Compete ao Corregedor:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Seguranca Publica nos assuntos administrativos inerentes a Guarda Municipal
objetivando cumprir as determinacdes do Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il - exercer o controle interno no ambito da Guarda Municipal;

Il - apurar infragdes disciplinares atribuidas aos servidores efetivos da Guarda Municipal;

IV - analisar e se manifestar sobre as representacdes enviadas a Corregedoria com relacao as condutas dos agentes
da Guarda Municipal;

V - dar o devido encaminhamento as representacdes e/ou denuincias referentes a integrantes da Guarda Municipal que
estejam em funcao de confianca e/ou cargo em comissao;

VI - arquivar e manter sobre a guarda da Corregedoria, todos os procedimentos administrativos de natureza
disciplinar;

VIl - realizar semindrios, pesquisas e cursos acerca de assuntos de interesse da Guarda Municipal, no que tange a
questdes éticas e de condutas disciplinares;

VIl - demais atribuicOes inerentes a funcao de Corregedor definida em regramentos nacionais.

Art. 19. O art. 45 da Lei Complementar n© 274, de 25 de novembro de 2014 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 45. A Diretoria Administrativa da Guarda Municipal é exercida pelo Diretor Administrativo, que possui as
seguintes competéncias:

| - substituir o Coordenador da Guarda Municipal nas suas faltas e impedimentos;
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Il - receber e viabilizar o atendimento das demandas dos érgaos municipais, organizacdes da sociedade civil e
municipes, relacionadas com os programas de protecao prioritarios da Guarda Municipal de Itajai, observadas as
diretrizes estabelecidas;

lll - participar do estabelecimento das metas e dos indicadores de resultados e atuar para o seu cumprimento,
produzindo avaliacao de resultados e fornecendo as informacdes para os 6rgdos superiores, em conformidade com as
normas correspondentes;

IV - supervisionar seus subordinados, tendo por objetivo manter o bom andamento dos servicos da Guarda Municipal;

V - supervisionar o cadastro e frequéncia dos Guardas Municipais;

VI - controlar e aprovar as escalas de servico;

VIl - supervisionar os livros e registros diarios, mapas, relacées, em conformidade com as normas de a¢des editadas;

VIII - colaborar com a Coordenacao na elaboracao de proposta orcamentaria;

IX - supervisionar os servicos de transporte necessarios ao bom desempenho da Guarda Municipal;

X - controlar o movimento dos veiculos pertencentes a Guarda;

Xl - manter os veiculos em condicdes de funcionamento;

XII - elaborar relatdrios anuais relativos as suas atividades;

Xl - assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou impedimento ocasional do
Coordenador, dando-lhe conhecimento na primeira oportunidade;

XIV - ter perfeito conhecimento dos regulamentos, instrucdes, avisos e ordens gerais do Comandante e do Secretério
de Seguranca Plblica;

XV - supervisionar a organizacao das fichas de promocao dos Guardas Municipais, processos de aposentadoria e de
concessao de elogio;

XVI - coordenar a elaboracao do plano de férias dos integrantes da Guarda Municipal;

XVII - cumprir e fazer cumprir as atribuicdes legais da Guarda Municipal dentro de suas competéncias;

XVIII - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.”

Art. 20. O art. 50 da Lei Complementar n® 274, de 25 de novembro de 2014 passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 50. Cabe ao Ouvidor da Guarda Municipal:

| - exercer o controle externo no ambito da Guarda Municipal;

Il - receber, examinar e encaminhar reclamacdes, sugestoes, elogios e/ou denulncias acerca da conduta dos
integrantes da Guarda Municipal e seus dirigentes;

Il - propor solucdes e fazer recomendacdes visando o0 bom funcionamento dos servigos da Guarda Municipal de acordo
com as determinac0es e diretrizes do Chefe do Poder Executivo Municipal;

IV - realizar relatérios estatisticos e de atendimento de ouvidoria para apresentar a direcdo da Guarda Municipal e ao
Secretario de Seguranca Publica;

V - demais atribuicdes inerentes a funcao de Ouvidor definida em regramentos nacionais.”

Art. 21. O Quadro 01 do Anexo Il da Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a ter a seguinte
redacao:

VALOR E QUANTIDADE DA GRATIFICACAO DE FUNCAO DE CONFIANCA (GFC)

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada
CEP: 88.307-303 - ITAJAI-SC Fone: (47) 3344-7100

OB oW RS



MUNICIPIO DE ITAJAI

PROCURADORIA-GERAL
Procuradoria Legislativa

.‘ . 22, Fica revogado o art. 300 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018.
. 23. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.

Itajai, 02 de junho de 2022.
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
PRESIDENTE

ODIVAN WIVALDO LINHARES
VICE-PRESIDENTE

BRUNO ALFREDO LAUREANO
RELATOR “AD HOC”

ARTHUR BENDINI SEDREZ
DIRETOR LEGISLATIVO
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MENSAGEM 028/2022
Exmo. Sr.
Ver. MARCELO WERNER
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

Senhor Presidente,

O presente Projeto de Lei Complementar tem como objetivo alterar dispositivos na Lei Complementar n? 337, de 20 de
dezembro de 2018, que dispde sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Itajai e estabelece
outras providéncias.

Este projeto de lei contempla a adequacao de atribuicbes de cargos comissionados que foram declarados
inconstitucionais por meio da acao direta de inconstitucionalidade n2 5031938-84.2020.8.24.0000, que foi julgada pelo
Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina e que declarou inconstitucional uma relacao de cargos da
administracdo publica direta e fundacional, por conta de definicdo de atribuicdes que ndo representavam, em tese,
atuacOes constitucionais de direcdo, chefia ou assessoramento com o necessario vinculo de confianca entre o
nomeante e o nomeado, ou ainda, atribuicdes que indicavam funcdes eminentemente burocraticas, técnicas ou
rotineiras, e atribuicdes genéricas.

A acao direta de inconstitucionalidade n® 5031938-84.2020.8.24.0000 traz em seu acordao:

“Vistos e relatados estes autos em que s&0 partes as acima indicadas, o Egrégio Orgao Especial do Tribunal de Justica
do Estado de Santa Catarina decidiu, por unanimidade, 1) com fulcro no art. 485, VI, extinguir o feito, sem resolucao do
mérito, no que tange aos cargos de Chefe de Gabinete da Procuradoria Fiscal, Chefe de Gabinete da Procuradoria
Administrativa e Chefe de Gabinete da Procuradoria de Defesa do Consumidor; 2) julgar parcialmente procedentes os
pleitos para declarar a inconstitucionalidade da Lei Complementar Municipal n. 337/2018, de Itajai, na parte em que
cria 0s seguintes cargos em comissao: 2.1) Chefe de Gabinete do Prefeito; Secretario Executivo; Coordenador da
Defesa Civil; Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito; Coordenador de Transito; Diretor Administrativo da Guarda Municipal;
Superintendente Administrativo das Fundacoes; Secretario Escolar e Supervisor Escolar, ante a auséncia de descricao
das respectivas atribuicOes; 2.2) Assessor Executivo; Assessor |; Assessor Il, por auséncia de delimitacao clara das
atribuicOes; 2.3) Assessor lll; Secretario de Unidade de Ensino Fundamental 40 H; Secretario de Unidade de Ensino
Fundamental 20 H; Secretario de Unidade de Ensino de Educacao Infantil; Secretério de CEDIN; Secretario do CEMESPI;
e Secretdrio da Banda Filarmonica de Itajai; e das funcdes de confianca de Corregedor-Geral da Guarda Municipal e
Ouvidor da Guarda Municipal, por apresentarem atribuicdes técnicas ou burocraticas; 2.4) Assessor Juridico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social; Assessor Juridico da Superintendéncia Administrativa das Fundacoes; e
Assessor Juridico do Instituto Itajai Sustentavel - INIS, por descreverem atribuicGes de advogados publicos; 2.5)
Controlador-Geral do Municipio, por tratar-se de atribuicdo incompativel com o provimento em comissao; 3) conferir
efeitos ex nunc, para produzi-los apds seis meses da publicacao do presente julgamento. Comunique-se ao Prefeito
Municipal e a Camara de Vereadores do Municipio de Itajai, conforme o art. 16, da Lei Estadual n. 12.069/2001, e art.
85, § 29, da Constituicdo do Estado de Santa Catarina. Sem custas, nos termos do relatério, votos e notas de
julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.”

Assim, diante do exposto na presente mensagem, estamos certos de que esta Egrégia Casa Legislativa sabera
apreciar o elevado grau de relevancia da vertente proposicao, franqueando-lhe prioridade na sua aprovacao, pelo que
antecipadamente agradecemos, aproveitando o ensejo para reiterar, aos dignos componentes deste Poder, nossos
protestos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,
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VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada
CEP: 88.307-303 - ITAJAI-SC Fone: (47) 3344-7100



