MUNICIPIO DE ITAJAI

PROCURADORIA-GERAL
Procuradoria Legislativa

LEI COMPLEMENTAR N° 400, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N¢? 337, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2018, LEI COMPLEMENTAR N2 272,
DE 22 DE JULHO DE 2014, E LEI COMPLEMENTAR
N2274, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI. Faco saber que a CAmara de Vereadores votou e aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 O paragrafo unico do art. 32 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 32[...]

Paragrafo tnico. A Chefia de Gabinete sera dirigida pelo Chefe de Gabinete, sendo remunerado por
subsidio, cujo valor é fixado nesta Lei Complementar, com as seguintes atribuigoes:

I - promover e organizar as relagoes politicas e governamentais entre o Prefeito, as associagoes de
classe, entidades publicas e privadas e drgaos das esferas estadual e federal;

IT - assessorar o Prefeito no cumprimento das decisoes politicas e administrativas internas e externas;

Il - assessorar o Prefeito quanto as questOes legislativas e acompanhar o processo legislativo
municipal;

IV - promover as relacoes institucionais internas para fins de execucao de planos e programas de
governo;

V - assessorar o Prefeito para contatos com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais e
federais;

VI - promover o relacionamento do Poder Executivo com o Poder Legislativo;

VII - cuidar da representacao civil do Prefeito Municipal;

VIII - efetuar a execucao orgamentaria do Gabinete do Prefeito;

IX - gerir as atividades de integragdo politica e administrativa de participagao obrigatdria do Prefeito
Municipal;

X - coordenar e controlar os prazos dos processos legislativos referente a requerimentos, informacoes,
respostas as indicagoes e apreciacao de projetos pela Camara;

XI - assessorar o Prefeito em suas funcgoes politicas e em atividades, agdes, projetos e programas de
interesse do municipio;

XII - receber projetos de lei encaminhados por 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta do municipio
e promover o devido despacho a Procuradoria-Geral do Municipio para andlise e encaminhamentos
necessarios;

XIII - demais atribuigdes de cunho politico-governamental no ambito da sua atuagdo.”

Art. 22 Fica inserido na Lei Complementar n2 337, de 20 de dezembro de 2018 o art. 4%-A, com a
seguinte redacao:
“Art. 4%-A A Secretaria Executiva sera dirigida pelo respectivo Secretario Executivo, sendo
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remunerado por subsidio, cujo valor é fixado nesta lei complementar, com as seguintes atribuigoes:”

I - desenvolver agoes de gerenciamento para garantir o funcionamento administrativo do Gabinete do
Prefeito;

II - assessorar diretamente o prefeito nos assuntos administrativos;

Il - organizar, controlar e expedir correspondéncias, organizar agendas e audiéncias do prefeito,
preparar e encaminhar o expediente a ser despachado pelo Chefe do Executivo;

IV - elaborar consultas e respostas ao Tribunal de Contas ou a outros 6rgdos, que visem nortear os
trabalhos dos Secretdrios e Superintendentes, de acordo com as politicas governamentais
implementadas;

V - desempenhar outras atribuigoes correlatas, de carater governamental, determinadas pelo Prefeito
Municipal.”

Art. 32 O paragrafo tnico do art. 11 da Lei Complementar n® 337, de 20 de dezembro de 2018 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 11.1...]

“Paragrafo unico. A Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito sera dirigida pelo Chefe de Gabinete, sendo
remunerado por subsidio, cujo valor é fixado nesta lei complementar, com as seguintes atribuicoes:

I - coordenar as atividades internas do Gabinete do Vice-Prefeito, especialmente a coleta de dados e
informacoes para orientacao;

Il - organizar as audiéncias do Vice-Prefeito, selecionando os pedidos, coligindo dados para a
compreensao do historico dos assuntos, andlise e decisao final;

III - administrar a agenda das atividades e programas oficiais do Vice-Prefeito, e tomar as providéncias
por ele determinadas;

IV - opinar em questoes de procedéncia; e

V - Demais atribui¢oes de cunho politico-governamental no ambito da sua atuagao.”

Art. 42 O paragrafo tnico do art. 17 da Lei Complementar n® 337, de 20 de dezembro de 2018 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art.17.[...]

Paragrafo tnico. A Controladoria-Geral do Municipio sera dirigida pelo respectivo Controlador-Geral
do Municipio, na funcao de confianca, designado dentre servidores efetivos do Municipio de Itajai,
remunerador por gratificacao cujo valor é fixado nesta lei complementar, e a quem compete:

I - verificar o atingimento das metas fiscais, fisicas e dos resultados dos programas de governo, bem
como da aplicagao de recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei de
diretrizes orcamentarias;

IT - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade dos atos de gestao e avaliar os
resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial nas entidades da Administracdo Publica Municipal, bem como, na aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

III - exercer o controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio e das operagoes de
crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - controlar a destinagao de recursos obtidos com a alienacao de ativos, tendo em vista as restrigoes
legais;

V - coordenar o acompanhamento sobre a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal, em especial quanto ao Relatorio Resumido da Execucao Orgamentdria e ao Relatdrio de Gestdo
Fiscal, aferindo a consisténcia das informacoes constantes de tais documentos;
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VI - apoiar e acompanhar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, centralizando em
nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico Estadual e
outros érgaos de controle externo, por meio de relatdrios e pareceres sobre o mesmo;

VII - exercer a coordenagao das atividades de controle interno no ambito da Administracdo Municipal
Direta e Indireta, divulgando os conceitos, legislacao e propondo normas e programas de treinamento
inerentes a matéria;

VIII - assessorar a Administragao sobre o Controle Interno do Municipio e prestar apoio técnico as
unidades setoriais na identificacao dos "pontos de controle" e na implementacao das rotinas e
procedimentos de controle inerentes a cada sistema administrativo, promovendo a integracao
operacional, por meio de relatorios e pareceres sobre o mesmo;

IX - participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracao do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e dos Orgamentos do Municipio, além de controlar, em nivel macro, a
execucao e o cumprimento das prioridades e metas dos mesmos;

X - examinar as fases de execucao da despesa, inclusive verificando a regularidade e legalidade das
licitagOes, contratos e outros instrumentos congéneres, sob os aspectos da economicidade,
publicidade, moralidade, impessoalidade, isonomia, bem como sua dispensa ou inexigibilidade;

XI - propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento eletrénico de dados em todas as
atividades da administragao publica municipal, com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagoes;

XII - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos de admissao de
pessoal, a qualquer titulo, na administragdo direta e indireta municipal, incluidas as fundagoes
instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo em
comissao e designacoes para funcao gratificada;

XIII - orientar os procedimentos para as Tomadas de Contas Especiais e promover o encaminhamento
ao Tribunal de Contas do Estado dos relatdrios finais dos processos com o devido parecer;

XIV - elaborar os relatdrios de controle interno que sao exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado;

XV - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure imediatamente,
sob pena de responsabilidade solidaria, as acoes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de
ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes
publicos, ou quando nao forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, bens ou valores publicos;

XVI - manter o controle sobre as irregularidades ou ilegalidade apuradas, para fins de comunicacao ao
Tribunal de Contas do Estado nas situacdes em que a Administracdo nao tomar as providéncias
visando a apuragao de responsabilidade;

XVII - revisar e emitir relatério sobre os processos de Tomada de Contas Especiais instauradas pelos
6rgaos da Administracao Direta e Indireta, inclusive sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do
Estado;

XVIII - coordenar a preparacao e o encaminhamento das prestacoes anuais de contas do Municipio,
das respostas as diligéncias e de todas as pegas recursais;

XIX - manter controle dos compromissos assumidos pela Administracao Municipal junto as entidades
credoras, por empréstimos tomados ou relativos a dividas confessadas, assim como, dos avais e
garantias prestadas e dos direitos e haveres do Municipio;

XX - exercer controles destinados a aferir a observancia aos dispositivos constitucionais relativos aos
gastos minimos nas areas de educacao e saude e dos limites para despesas totais da Camara de
Vereadores;

XXI - exercer controles destinados a aferir a observancia aos limites para Despesas com Pessoal e,
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quando necessario, as medidas adotadas para retorno ao limite;

XXII - controlar, em nivel macro, a execugao orcamentaria e financeira do Municipio, o atingimento
dos objetivos dos programas constantes do Plano Plurianual e o cumprimento das prioridades e das
metas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

XXIII - monitorar a observancia a todos os dispositivos de normas de responsabilidade fiscal, em
especial no que se refere aos limites e condicoes para a realizacao de operagoes de crédito e para a
inscricdo de compromissos em restos a pagar e dos dados e informacoes encaminhadas
sistematicamente ao Tribunal de Contas do Estado, em meio documental ou informatizado;

XXIV - elaborar e manter o Manual de Controle Interno, contendo o codigo de ética, os procedimentos
a serem adotados e a metodologia de trabalho;

XXV - verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas; e

XXV - realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno,
inclusive quando da edicao de leis, regulamentos e orientacoes."

Art. 52 O §32 do art. 132 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 1321...]

§32 Compete aos Secretarios mencionados no §§ 12 e 22 deste artigo:

[ - arquivar, elaborar e expedir documentos;

I - atuar diretamente no auxilio administrativo ao diretor e diretor adjunto da unidade de ensino,
visando o cumprimento das politicas ptblicas adotadas pelo chefe de governo municipal;

[1I - atender os alunos, professores e a comunidade em geral;

IV - responder pela documentacao escolar, sendo o elo de ligacao entre a administracao da unidade de
ensino e sua equipe pedagogica;

V - manter atualizado o arquivo de leis e demais atos necessérios para consulta da gestdao da unidade
de ensino e da equipe pedagogica;

VI - elaborar relatorios e outros documentos de gestao escolar e envid-los a Secretaria Municipal de
Educagao, quando necessario;

VII - gerenciar os processos de matricula e de transferéncia de alunos;

VIII - operacionalizar sistemas de informacoes educacionais no ambiro de competéncia da unidade de
ensino;

IX - prestar esclarecimentos aos orgaos integrantes do sistema de ensino, quando necessario, bem
como acompanhar e fornecer todas as informagoes necessarias as equipes de supervisao escolar e
dirigentes da Secretaria Municipal de Educagao.”

Art. 62 O art. 188 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 188. Integra a estrutura da Geréncia do CREAS a Assessoria Juridica, que sera exercida pelo
Assessor Juridico, com a seguinte competéncia:

I - dar orientacdo ao gestor da pasta a fim de fazer cumprir as politicas publicas adotas pelo Poder
Executivo Municipal;

IT - promover a orientagdao e encaminhamento no ambito juridico-social, de familias e individuos em
situacao de risco pessoal e social, com violagao de direitos, atendidos pelo CREAS do Municipio de
Itajai;

III - auxiliar e/ou elaborar, quando necessario, e dar o devido fundamento legal, aos oficios, relatdrios e
outros documentos destinados ao Poder Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria Publica e Policia
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Civil encaminhados pela Geréncia do CREAS;

IV - acompanhar as agoes extrajudiciais envolvendo usudarios do CREAS;

V - orientar as equipes de referéncia do CREAS sobre as leis que abrangem as atividades finalisticas
da Assisténcia Social e demais leis de garantia de direitos e sua aplicacao.

Art. 72 O art. 208 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar acrescido
do paragrafo tinico, com a seguinte redagao:

“Art. 208.1...]

Paragrafo tnico. Ao Coordenador de Transito compete a coordenacao geral de todos as diretorias e
demais estruturas sob sua hierarquia, desde o planejamento, supervisao de agoes e o controle de atos
administrativos sob sua responsabilidade, especialmente:

[ - exercer a atribuicao de Autoridade de Transito, nos termos do Cédigo de Transito Brasileiro;

IT - coordenar os agentes da Autoridade de Transito sob sua hierarquia; e

{II - 1exe~rcer todas as atribuicbes previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, fazendo cumprir sua
egislacao.”

Art. 82 Fica inserido na Lei Complementar n® 337, de 20 de dezembro de 2018, o art. 247-A, com a
seguinte redagao:

“Art. 247-A. Ao Superintendente Administrativo das Fundagoes compete:

[ - representar e gerir as Fundagoes FCI, FEAPI, FMEL e FGML;

IT - supervisionar a elaboragao dos planos estratégicos e governamentais para as respectivas entidades
sob sua subordinacao;

Il - aprovar o planejamento financeiro e o orgamentario das Fundagdes subordinadas e posterior
envio a secretaria especializada para consolidagao junto ao orcamento geral do municipio;

IV - realizar a supervisao da gestdao administrativa e financeira das diretorias, geréncias e assessorias
sob sua hierarquia;

V - determinar a realizacao de projetos de captacao de recursos para todas as Fundagoes sob sua
hierarquia;

VI - atuar como autoridade decisoria sobre os atos de gestao das Fundagoes que requer decisdes do
dirigente maximo da Superintendéncia das Fundagoes.

VII - responder como autoridade maxima, no ambito da administragdo indireta, em recurso hierarquico
de eventuais decisoes tomadas pelos Diretores Executivos das respectivas entidades fundacionais
subordinadas, quanto aos temas especificos de atuagao em cada uma das entidades.

Art. 92 O paragrafo unico do art. 251 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa

a vigorar com a seguinte redacao:

“Paragrafo tinico. A Assessoria Juridica sera prestada pelo cargo de Assessor Juridico, devidamente

greenchido por Advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, cujas atribuigoes
0 cargo sao:

I - dar orientagao juridico-administrativa as entidades e 6rgaos que compoem a Superintendéncia

Administrativa das Fundagoes, reportando-se, sempre que necessario, a Procuradoria-Geral do

Municipio para colher entendimentos firmados no ambito da administracdo direta, especialmente na

matéria administrativa e judicial;

II - providenciar o atendimento as consultas e requerimentos formulados, prestando a assessoria

juridica necessaria, resguardadas as competéncias da Procuradoria-Geral, inclusive com a emissao de

pareceres prévios;

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada
CEP: 88.307-303 - ITAJAI-SC Fone: (47) 3344-7100



MUNICIPIO DE ITAJAI

PROCURADORIA-GERAL N
. . 5
Procuradoria Legislativa e

III - examinar os fundamentos e a forma juridica de atos administrativos ou documentos que lhe forem
repassados para analise e orientar o gestor da pasta, quando necessario a correcao.”

Art. 10. O art. 263 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar
acrescido do paragrafo tinico, com a seguinte redagao:

“Art. 263.1...]

Paragrafo unico. Ao Secretario Escolar compete:

I - atuar diretamente no auxilio administrativo ao diretor e diretor adjunto da unidade de ensino,
visando o cumprimento das politicas ptblicas adotadas pelo chefe de governo municipal;

I - organizar e manter a guarda organizada de toda a documentagao administrativa referente aos
cursos oferecidos;

III - atender a populagdo em geral e servidores publicos que procuram informacoes e orientagao sobre
cursos ofertados;

IV - redigir as correspondéncias referentes as atividades de educacao profissional;

V - organizar e manter em dia a coletanea de leis educacionais e demais normas inerentes a atividade
da Fundacao;

VI - providenciar a emissao e registro dos certificados emitidos pela Fundacao;

VII - elaborar relatorios de gestao sobre as atividades finalisticas da Fundagdo inerentes a capacitagao
profissional da comunidade em geral e de servidores.

Art. 11. O art. 264 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar
acrescido do paragrafo tinico, com a seguinte redacao:

“Art. 264.[...]

Paragrafo tinico. Ao Supervisor Escolar compete:

[ - elaborar, implementar, analisar e supervisionar projetos e programas implantados nas escolas de
capacitagao profissional e de governo, de acordo com as politicas publicas adotadas no Municipio;

IT - emitir pareceres sobre os projetos e programas de capacitacao profissional a serem implantados
pela Fundacao;

III - desenvolver atividades de orientagao profissional;

IV - elaborar relatdrios dos cursos apos a sua execucao, analisando sua eficiéncia, eficacia e
efetividade, e propor quando necessario, sua atualizagao e/ou readequagao.

Art. 12. O art. 289 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacao

“Art. 289. A Assessoria Juridica do Instituto Itajai Sustentavel - INIS compete:

I - atender todos os encargos de consultoria e assessoramento juridicos, em ambito administrativo ao
gestor do Instituto Itajai Sustentavel - INIS, reportando-se, sempre que necessario, a Procuradoria-
Geral do Municipio para colher entendimentos firmados no ambito da administracdo direta,
especialmente na matéria administrativa;

II - providenciar o atendimento as consultas e requerimentos formulados, prestando toda a assessoria
necessaria, inclusive com a emissao de pareceres juridicos;

III - examinar os fundamentos e a forma juridica de atos administrativos ou documentos que Ihe forem
repassados;

IV - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.
Paragrafo tnico. A Assessoria Juridica sera prestada pelo cargo de Assessor Juridico, devidamente
preenchido por Advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, cujas atribuicoes
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no cargo de Assessor Juridico sao as seguintes:

I - dar orientagdo juridico-administrativa ao gestor do Instituto Itajai Sustentavel - INIS, reportando-se,
sempre que necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio para colher entendimentos firmados no
ambito da administragao direta, especialmente na matéria administrativa e judicial;

I - providenciar o atendimento as consultas e requerimentos formulados, prestando a assessoria
juridica necessaria, resguardadas as competéncias da Procuradoria-Geral, inclusive com a emissao de
pareceres prévios;

III - examinar os fundamentos e a forma juridica de atos administrativos ou documentos que Ihe forem
repassados para andlise e orientacao ao gestor da pasta.”

Art. 13. O art. 299 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a ter a seguinte
redacao:

“Art. 299. Aos Assessores Executivos ligados hierarquicamente ao gestor na qual o cargo integra a
estrutura da pasta, compete:

I - prestar apoio técnico-consultivo diretamente ao Secretario Municipal e ao Diretor Executivo no
cumprimento de suas fungoes finalisticas de acordo com a sua formagao académica;

IT - realizar a supervisao das atividades finalisticas da Diretoria Executiva e propor estratégias para
uma melhor eficiéncia das agoes publicas a serem desenvolvidas;

I1I - realizar pareceres opinativos de cunho administrativo para dirimir quaiscquer duvidas referentes a
atividades administrativas e técnicas ou orientar os trabalhos da pasta que integra; e

IV - realizar relatdrios de gestao com o diagndstico das agoes desenvolvidas pela pasta e pela Diretoria
Executiva e suas estruturas administrativas e técnicas.

Paragrafo tnico. O cargo de Assessor Executivo é considerado assessoramento de nivel superior e
devera ser preenchido obrigatoriamente por profissionais com graduagao em nivel superior.”

Art. 14. O art. 301 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 301. Compete ao Assessor I as seguintes atribuigoes:

I - prestar apoio administrativo aos agentes politicos nos niveis de Diregao Executiva e de Direcao;

IT - prestar apoio técnico aos agentes politicos em matérias gerenciais relacionadas a execucgao de
politicas publicas finalisticas do érgao;

I1I - consolidar dados e indicadores de gestao e de desempenho das pastas na qual foram designados.

Art. 15. O art. 302 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 302. Compete ao Assessor II as seguintes atribuicoes:

I - realizar o apoio técnico e administrativo de todos os atos dos agentes politicos no nivel de Geréncia,
analisando e instruindo expedientes submetidos a decisao dos mesmos;

IT - auxiliar os agentes politicos no nivel de Geréncia no trabalho e cumprimento das ordens deles
emanadas, das leis e dos atos normativos municipais, no ambito de atuagdo da respectiva unidade
organica;

Il - elaborar correspondéncias e realizar a guarda de documentos junto a estrutura na qual estd
subordinado.”

Art. 16. O art. 303 da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:
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“Art. 303. Compete ao Assessor III as seguintes atribuicoes:

I - prestar apoio técnico e administrativo a todos os niveis de Diregdao, Geréncia e Assessoramento de
nivel hierarquico superior, para os assuntos de organizacao dos gabinetes e departamentos, recebendo
documentagoes, assessorando o protocolo de todos os atos e processos administrativos da unidade
organizacional, prestando sigilo aos atos governamentais que tiver conhecimento;

IT - dar suporte a todos os niveis de Direcdo, Geréncia a Assessoramento de nivel hierarquico superior,
da unidade administrativa que fizer parte, para o devido encaminhamento de todos os procedimentos
administrativos de natureza governamental.”

Art. 17. O art. 72 na Lei Complementar n2 272, de 22 de julho de 2014, passa a vigorar acrescido do
paragrafo tnico, com a seguinte redagao:

”Parégrafo unico. Compete ao Coordenador Municipal de Protegao e Defesa Civil:

I - supervisionar a execugao da Politica Municipal de Protecao e Defesa Civil;

II - temporariamente, em caso de situagao de emergeéncia ou estado de calamidade publica, ou na
iminéncia de sua ocorréncia, como autoridade de defesa civil, requisitar servidores e recursos
materiais de 6rgaos ou entidades, necessarios para emprego em acoes de defesa civil;

I1I - coordenar as estruturas internas de defesa civil;

IV - propor a elaboragao do plano diretor de Defesa Civil do Municipio, planos de contingéncia e
planos de operacao de Defesa Civil, bem como projetos relacionados com o assunto;

V - supervisionar diretamente ou delegar as fungoes de supervisao das equipes de 6rgaos municipais,
setoriais e privados de apoio nas fases de prevencao, socorro, assisténcia e restituicdo a normalidade
social;

VI - determinar a criacao de programas de capacitacao de recursos humanos para acoes de Defesa
Civil;

VII - solicitar ao Chefe do Executivo Municipal a decretagao do estado de anormalidade, situagao de
emergéncia ou de calamidade publica;

VIII - solicitar o provimento de recursos orgamentarios necessarios para as agoes relacionadas com a
minimizacao de desastres, socorro, assisténcia humanitaria e restabelecimento da normalidade social.

Art. 18. O §22 do art. 44 da Lei Complementar n? 274, de 25 de novembro de 2014 passa a ter a
seguinte redacao:

“Art.44.1...]

§ 22 Compete ao Corregedor:

I - auxiliar o Secretario Municipal de Seguranca Publica nos assuntos administrativos inerentes a
Guarda Municipal objetivando cumprir as determinacoes do Chefe do Poder Executivo Municipal;

II - exercer o controle interno no ambito da Guarda Municipal;

I1I - apurar infragoes disciplinares atribuidas aos servidores efetivos da Guarda Municipal;

IV - analisar e se manifestar sobre as representagdes enviadas a Corregedoria com relacdo as
condutas dos agentes da Guarda Municipal;

V - dar o devido encaminhamento as representacoes e/ou denuncias referentes a integrantes da
Guarda Municipal que estejam em funcao de confianca e/ou cargo em comissao;

VI - arquivar e manter sobre a guarda da Corregedoria, todos os procedimentos administrativos de
natureza disciplinar;

VII - realizar semindrios, pesquisas e cursos acerca de assuntos de interesse da Guarda Municipal, no
que tange a questdes éticas e de condutas disciplinares;

VIII - demais atribuigOes inerentes a funcao de Corregedor definida em regramentos nacionais.
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Art. 19. O art. 45 da Lei Complementar n? 274, de 25 de novembro de 2014 passa a ter a seguinte
redacao:

“Art. 45. A Diretoria Administrativa da Guarda Municipal é exercida pelo Diretor Administrativo, que
possui as seguintes competéncias:

I - substituir o Coordenador da Guarda Municipal nas suas faltas e impedimentos;

II - receber e viabilizar o atendimento das demandas dos érgaos municipais, organizagoes da
sociedade civil e municipes, relacionadas com os programas de protecdo prioritarios da Guarda
Municipal de Itajai, observadas as diretrizes estabelecidas;

Il - participar do estabelecimento das metas e dos indicadores de resultados e atuar para o seu
cumprimento, produzindo avaliacdo de resultados e fornecendo as informacdes para os drgaos
superiores, em conformidade com as normas correspondentes;

IV - supervisionar seus subordinados, tendo por objetivo manter o bom andamento dos servigos da
Guarda Municipal;

V - supervisionar o cadastro e frequéncia dos Guardas Municipais;

VI - controlar e aprovar as escalas de servico;

VII - supervisionar os livros e registros diarios, mapas, relagoes, em conformidade com as normas de
acoes editadas;

VIII - colaborar com a Coordenagao na elaboragao de proposta orgamentaria;

IX - supervisionar os servigos de transporte necessarios ao bom desempenho da Guarda Municipal;

X - controlar o movimento dos veiculos pertencentes a Guarda;

XI - manter os veiculos em condigoes de funcionamento;

XII - elaborar relatorios anuais relativos as suas atividades;

XIIT - assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou impedimento
ocasional do Coordenador, dando-lhe conhecimento na primeira oportunidade;

X1V - ter perfeito conhecimento dos regulamentos, instrucoes, avisos e ordens gerais do Comandante e
do Secretario de Seguranca Publica;

XV - supervisionar a organizacao das fichas de promocao dos Guardas Municipais, processos de
aposentadoria e de concessao de elogio;

XVI - coordenar a elaboragao do plano de férias dos integrantes da Guarda Municipal;

XVII - cumprir e fazer cumprir as atribuigoes legais da Guarda Municipal dentro de suas competéncias;
XVIII - desempenhar outras atividades de cunho governamental, relacionadas as suas competéncias.”

Art. 20. O art. 50 da Lei Complementar n? 274, de 25 de novembro de 2014 passa a ter a seguinte
redacao:

“Art. 50. Cabe ao Ouvidor da Guarda Municipal:

I - exercer o controle externo no ambito da Guarda Municipal;

II - receber, examinar e encaminhar reclamacoes, sugestoes, elogios e/ou dentncias acerca da
conduta dos integrantes da Guarda Municipal e seus dirigentes;

III - propor solucoes e fazer recomendagoes visando o bom funcionamento dos servigos da Guarda
Municipal de acordo com as determinacoes e diretrizes do Chefe do Poder Executivo Municipal;

IV - realizar relatorios estatisticos e de atendimento de ouvidoria para apresentar a diregao da Guarda
Municipal e ao Secretario de Seguranga Publica;

V - demais atribuicoes inerentes a fungao de Ouvidor definida em regramentos nacionais.”

Art. 21. O Quadro 01 do Anexo III da Lei Complementar n? 337, de 20 de dezembro de 2018, passa a
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ter a sequinte redacao:

VALOR E QUANTIDADE DA GRATIFICACAO DE FUNCAO DE CONFIANCA (GFC)

#t. 22, Fica revogado o art. 300 da Lei Complementar n® 337, de 20 de dezembro de 2018.

. 23. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.

Befeitura de Ttajai, 07 de junho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal
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GASPARLAUS
Procurador-Geral do Municipio
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