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REQUERIMENTO N° 39/2022

 
Senhor Presidente:
 
                                 A Procuradoria Especial da Mulher que abaixo subscreve, na forma regimental, após
ouvido o douto Plenário, requer o envio de ofício ao Excelentíssimo Prefeito Municipal se existe alguma
iniciativa do Poder Público Municipal para majorar o número de mulheres em cargos de direção, chefia e
assessoramento?  Caso  positivo,  informar.  Quantos  servidores  possuem  cargos  em  comissão  na
Administração  Municipal?  Identificar  por  nome,  cargo  e  lotação.  Quantos  servidores  recebem  por
funções gratificadas na Administração Municipal? Identificar por nome, cargo e lotação.
 

JUSTIFICATIVA:
 

Pesquisas apontam que o número de mulheres com formação acadêmica no Brasil é maior que o número de homens,
porém, além da disparidade no valor salarial,  as mulheres também são minorias em cargos de comando no setor
público, mesmo tendo capacidade para tanto. Cabe a Prefeitura de Itajaí que promova políticas públicas com o objetivo
de assegurar a participação e paridade de homens e mulheres na Administração Pública e, com a resposta do presente
requerimento,  será  possível  que  esta  Procuradoria  colabore  com  a  criação  ou  implementação  de  medidas  que
diminuam a desigualdade entre homens e mulheres na Prefeitura de Itajaí.
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